" FUSAM

EDITAL DE 27 de novembro de 2023

A Presidente da FUSAM - Fundagdo de Salde e Assisténcia do Municipio de Cacgapava, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, considerando a lei municipal n° 2936 de 15 de julho de 1992 e ainda como

o Art. 37, IX da Constituicdo Federal.

Torna Publica:

A realizagdo de Processo Seletivo cadastro reserva de profissionais temporarios, para a complementagéo da

forgca de trabalho na FUSAM,;

1. DO OBJETO E DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Emergencial tem por objetivo a formagao de cadastro reserva de profissionais
de nivel médio e superior, para a contratagéo temporaria pelo periodo inicial de 90 dias, podendo ser
prorrogado pelo mesmo prazo, de acordo com a necessidade do atendimento a populagéo.

1.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, conforme o surgimento da necessidade das vagas, por

ordem de classificacado e de acordo com os termos definidos neste Edital.

1.3. Aremuneragao, carga horaria e beneficios estdo descritos no quadro abaixo.

Cargo

Nivel de
Escolaridade/Exigéncia

Carga
Horaria
Mensal

Salario
Mensal (R$)

N° de
vagas

Ticket
Refeicdao ou
Alimentagao

TECNICO DE ENFERMAGEM

Ensino Médio e registro
no conselho de classe

200

2.055,17

01

535,00

TECNICO DE PATOLOGIA

Ensino técnico e registro
no conselho de classe

200

1.980,75

01

535,00

ENFERMEIRO

Ensino Superior e
registro no conselho de
classe

200

4.116,80

CR

535,00

FARMACEUTICO

Ensino Superior e
registro no conselho de
classe

200

3.721,36

CR

535,00

FONOAUDIOLOGO

Ensino Superior e
registro no conselho de
classe

150

3.269,22

CR

535,00

VIGIA

Ensino Médio

200

1.482,24

01

535,00

MEDICO INFECTOLOGISTA

RESIDENCIA MEDICA
EM INFECTOLOGIA OU
TITULO DE
ESPECIALISTA EM
INFECTOLOGIA E
REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

100

6.388,68

CR

535,00

MEDICO GINECO/OBSTETRA -
PLANTONISTA

RESIDENCIA MEDICA
EM
GINECO/OBSTETRICIA
OU TIiTULO DE
ESPECIALISTA
GINECO/OBSTETRICIA
E REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

120

10.126,23

CR

535,00

MEDICO INTENSIVISTA -
PLANTONISTA

RESIDENCIA MEDICA
EM TERAPIA
UINTENSIVA OU

120

10.126,23

CR
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TITULO DE
ESPECIALISTA
TERAPIA INTENSIVA E
REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

MEDICO CARDIOLOGISTA RESIDENCIA MEDICA 100 6.388,68 CR 535,00
EM CARDIOLOGIA OU
TITULO DE
ESPECIALISTA EM
CARDIOLOGIA E
REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA | RESIDENCIA MEDICA 100 6.388,68 CR 535,00
EM RADIOLOGIA -
ULTRASSONOGRAFIA
OU TITULO DE
ESPECIALISTA EM
RADIOLOGIA -
ULTRASSONOGRAFIA
E REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

1.4 O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital visa o preenchimento de vagas e de cadastros
de reserva, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 05% (por
cento) das vagas para candidatos PCD - com deficiéncia;

1.5 O Processo Seletivo Simplificado sera executado sob a responsabilidade da FUSAM. A inscricdo do
candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais
alteracdes e legislagdo vigente.

1.6 As vagas oferecidas mediante este Processo Seletivo Simplificado sado para o municipio de
Cacapava/SP e os locais e horario de trabalho serdo definidos pela FUSAM no ato da contratagédo e
poderao ser alterados.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Constituem requisitos para a participagao no Processo Seletivo-promovido pelo presente Edital:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

b) estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho Profissional especifico, para o cargo
que assim o exigir;

c) nao estar prestando o Servigo Militar Obrigatério no periodo da contratagéo e estar em situagdo regular
com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

d) estar em situacdo regular na esfera criminal perante a Justica Federal e Estadual no Brasil, do local em
que reside ou residiu nos ultimos 06 (seis) meses;

e) estar em situacdo regular perante a Justica Eleitoral;

f) ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuigbes do cargo, que sera comprovada por meio de exames
médicos especificos no processo de admissao;

) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacao;

h) N&o ter trabalhado na FUSAM nos ultimos 06 meses;

4. DA SELEGCAO
E&O processo seletivo sera realizado em trés fases, todas séo de responsabilidade FUSAM:
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1. A primeira sera constituida por analise e selecdo dos curriculos que deverdo ser enviados
exclusivamente ao e-mail: processoseletivofusam01@gmail.com, no assunto do e-mail devera estar
descrito FUSAM/cargo desejado. O curriculo devera estar como documento anexo, contendo:

a. Experiéncia comprovada na fungao, preferencialmente na area hospitalar;
b. Residir, preferencialmente, no municipio de Cagapava ou cidades vizinhas;
2 Os curriculos selecionados na entrevista, prova escrita e classificatéria, com questées de

conhecimentos especificos e/ou conhecimentos gerais, sendo necessaria nota minima 05 para progresséo de
fase e admissao.

3. Caso o candidato seja PCD, devera inserir a informagéo no curriculo e encaminhar Laudo médico
elou Certificado de Reabilitagdo Profissional emitido pelo INSS, com a ficha do anexo Il devidamente
preenchida, ambos anexados ao email;

5. DAS MATERIAS
5.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos s&o as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagéo das Palavras; Classificagéo e Flex&o
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢éo, conjungéo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeic&o e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia
Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagado; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos
Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado);

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divis&o silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuagéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagéo das
palavras — Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes
da Orag&o — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocag&o — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos — Tipos
de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um
texto — Coeséo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Especificos Técnico em Enfermagem: Participagdo na programagéo de enfermagem.
Execucéo de agbes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; agbes educativas aos
usuarios dos servicos de salde; acdes de educagéo continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e
emergéncias; atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da mulher e do
adolescente, do idoso e da vigilancia epidemiologica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental,
ambientes e equipamentos. Controle de enfermagem, em grau auxiliar. Participagdo na equipe de saude.
Cadigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicées de emprego.

Conhecimentos Especificos Técnico em Patologia: Identificacdo e uso de equipamentos: Centrifugas,
estufas, espectrofotémetro, microscopio, banho maria, autoclave e sistemas automatizados. Identificagéo e
utilizagéo de vidrarias; Limpeza e preparo de materiais de laboratério. Biosseguranga: Equipamentos de
protecdo e de uso individual e coletivo e suas utilizagdes, Descontaminagéo e descarte de materiais; Coleta e
manipulacdo de amostras biologicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de sangue,
Obtencéo de amostras: sangue total, soro, plasma urina fezes e liquidos bioldgicos, transporte,
acondicionamento e conservacdo de amostras, Anticoagulantes: tipos e fungdo. Exames hematologicos;
Exames bioquimicos; Exames imunologicos; Exames parasitologicos, Exames microbiolégicos; Nogd .,w,f’
gerais de histologia. ‘
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NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

Conhecimentos Especificos Enfermeiros: Exame fisico - Avaliagéo neuroldgica - Higienizagéo das maos -
Uso de EPI - Estudo de caso com diversas patologias - Coleta exames - RDC n° 15 de margo de 2012 -
Ostomia.

Conhecimentos Especificos Fonaudidlogo: Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e
escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagéo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia
(Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Crénica nao
Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Disturbio Articulatério); Voz
(avaliacdo, diagnostico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiologicos e
Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagdo e adaptag&o); Fonoaudiologia em Saude
Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia.

Conhecimentos Especificos de Farmacia: Farmacologia - dinamica de absorgéo, distribuicéo e eliminagéo
de farmacos. Farmacodinamica - mecanismos de agdo das drogas e concentragdo da droga e seu efeito;
Administragdo hospitalar: conceito, objetivo, classificagdo, estrutura organizacional, Farmacia hospitalar:
historico, conceito e objetivos, finalidades, tipologia, estrutura organizacional; Dispensacdo de medicamentos:
individual, coletiva, por cota mista, dose sanitaria, atendimento ambulatorial. Administragdo de materiais:
calculo de estoque maximo e minimo, ponto de requisigdo ou ressuprimento, controle de estoque por fichas
ou processamento de dados, andlise do consumo de medicamentos. Controle de qualidade: importancia,
procedimentos, medicamentos adquiridos,medicamentos produzidos na farmécia;

Farmacovigilancia: importancia, objetivos e procedimentos; Farmacia clinica: objetivos, importancia,
orientacdo do paciente, integragdo com a equipe multiprofissional de saude; Legislagdo Farmacéutica - Lei
3.820 de 11.11.60 - nogdes; Codigo de Etica Profissional - Resolugéo 290/90. Topicos gerais - preparo de
solucbes; preparo de padrdes para controle de qualidade; limpeza de material; sistema internacional de
medidas; anticoagulantes; coleta de amostras. Bioquimica determinagdes bioquimicas; determinagées
enzimaticas; determinagdes das provas funcionais; elelioforese na bioquimica clinica; espectrofotometria.

Conhecimentos Especificos Medico Infectologista - Epidemiologia, patogenia, clinica, diagnoéstico
laboratorial, tratamento e profilaxia das seguintes doengas: Arboviroses, Dengue, Febre Amarela,
Cisticercose e Doenga Meningocdccica, Doenga Pneumocécicas, Doengas Oportunistas na AIDS.
Doencas Sexualmente Transmissiveis. Esquistossomose. Estafilococcias. Exantematicas: Sarampo,
Rubéola, Varicela. Hanseniase. Hepatites Virais. Histoplasmose. Infec¢cdes Hospitalares. Leishmaniose
Tegumentar e Visceral. Leptospirose. Malaria. Paracoccidioidomicose. Parasitoses Intestinais. Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida.
Sindrome Respiratéria Severa Aguda. Tuberculose. Mecanismo de Agao, resisténcia, indicacbes

terapéuticas e profilaticas e reagdes adversas dos Medicamentos Antimicrobianos.

Conhecimentos Especificos Médico Intensivista - Choque circulatério; Sepse e choque séptico; Ventilagéo
Mecanica; Sedoanalgesia; Atendimento a Parada cardiorrespiratéria ; Acidente Vascular Encefalico
Isquémico e Hemorragico; Hemorragia Subaracnoéidea n&o traumatica; Trauma cranioencefalico /
Politraumatismo; Hipertensdo Intracraniana; Sindromes coronarianas agudas; Insuficiéncia renal aguda;
Tromboembolismo pulmonar; Morte Encefalica e Manuteng&o do Potencial Doador de Orgéos; Sindrome do
Desconforto Respiratorio Agudo; Pneumonia Comunitaria Grave; Pneumonia Associada & Ventilagéo
Mecénica; Terapia Nutricional; Hemorragia Digestiva; Pancreatite Aguda; Taquiarritmias e Bradiarritmias;
Disturbios hidroeletroliticos; Disturbios acido-basicos; Sindrome Compartimental Abdominal; Grande
Queimado; Insuficiéncia Hepatica Aguda; Intoxicagdes Exdgenas; Pos-operatédrio de Cirurgias de Grande
Porte; Disturbios hemorragicos e trombéticos; Monitorizagdo hemodinamica; Codigo de ética médica e ética
profissional;

Conhecimentos Especificos Médico Cardiologista - Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do
Coracéo e da Circulagdo. Eletrocardiografia. Teste de Esforgo. Ecocardiografia. Radiologia do Coragéo e
Vasos da Base. Cardiologia Nuclear. Ressonancia Magnética. Tomografia Computadorizada. Cateterism
Cardiaco. Angiografia Coronaria. Ultrassom Intravascular. Exames Laboratoriais. Fungdo Cardiaca Normal @ Uv
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Anormal: Mecanismo de ContragcidoRelaxamento Cardiacos. Avaliagdo das Fungbes Cardiacas Normais e
Anormais. Fisiopatologia da Insuficiéncia Cardiaca. Insuficiéncia Cardiaca de Alto Débito. Edema Pulmonar.
Métodos Farmacologicos de Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca. Circulagdo Assistida. Transplante
Cardiaco e Cardiopulmonar. Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca. Consideracdes Eletrofisiologicas da
Génese das Arritmias. Tratamento do Paciente com Arritmias Cardiacas. Marca—passos Cardiaco e
Cardioversores-desfibriladores. Diagnéstico e Tratamento das Arritmias Especificas. Parada Cardiaca e
Morte Subita. Hipertensdo e Sincope. Doencga Cardiovascular Aterosclerética e Hipertensiva: Mecanismos e
Diagnostico na Hipertensdo Sistémica. Terapéutica da Hipertensdo Sistémica. Biologia Vascular da
Aterosclerose. Fatores de Risco para a Doenga Aterosclerética. Prevencgdes primaria e secundaria da Doenga
das Artérias Coronarias. Estudos da Redugcdo dos Lipidios. Fluxo Sanguineo Coronario e lIsquemia
Miocardica. Infarto Agudo do Miocérdio. Angina Instavel. Doenga Cronica das Artérias Coronarias.
Intervencbes Percutaneas Coronarias e Valvar. Reabilitagdo Abrangente de Pacientes com Doencas das
Artérias Coronarias. Doencas da aorta. Doengas Arteriais Periféricas. Intervengbes Vasculares
Extracardiacas. Doengas do Coragdo, Pericardio e Leito Vascular Pulmonar: Cardiopatias Congénitas.
Cardiopatias Adquiridas. Doenga Cardiaca Valvar. Endocardite Infecciosa. Cardiomiopatias e Miocardites.
Tumores Primarios do Corag&o. Doencgas do Pericardio. Traumas Cardiacos. Embolia Pulmonar. Hipertenséao
Pulmonar. Cor pulmonale. Doenga Cardiovascular e Distirbios em outros Sistemas do Organismo:
Hemostasia. Trombose. Fibrindlise e Doenga Cardiovascular. Diabetes Mellitus. Febre Reumatica. Doengas
Reumaticas. Disturbios Renais.

Conhecimentos Especificos Médico Ginecoloista/Obstetra - Anamnese e exame fisico. Preenchimento da
declaragédo de o6bito. Planejamento familiar, pré-natal e puerpério, primeira semana saude integral,
Imunizacdo ativa e passiva; Transporte: mulher no ciclo gravidico, Reanimagéo cardiorrespiratoria da mulher
e adolescente; Anatomia dos 6rg&os genitais femininos; Embriologia dos genitais femininos; Fisiologia
menstrual e sexual; Endocrinologia do aparelho genital feminino; Ciclo Menstrual, Climatério; Puberdade
Fisiologica e patologica; propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia; Disfungdes menstruais.
Doencas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia Tens&o pré-menstrual; Processos
Inflamatorios dos genitais femininos; Esterilidade conjugal; Incontinéncia urinario na mulher; Fistulas genitais;
Ginecologia da infancia e da Estado do Amazonas PREFEITURA DE MANAUS Secretaria Municipal de
Administragéo, Planejamento e Gestao- SEMAD SEMAD | CONCURSO PUBLICO 2022 32 adolescéncia;
mastopatias benignas e malignas; Anticoncepgdo; Medicina psicossomatica em ginecologia; Urgéncias
ginecolégicas; Afecgbes da vulva e da vagina; Afecgdes do colo e do corpo uterino; Afecgdes dos ovarios e
trompas; Oncologia ginecologica; moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecoldgicas; Anomalias
do desenvolvimento genital. Algias pélvicas; Disfuncdes sexuais. Leucorreias estados hiperandrogénicos;
Estados hiperprolactinicos, Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento.
Ovulagao. Fertilizagao. Nidag&o. Deciduagéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminoético Estudo do Feto.
Modificagdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia
obstétrica. Relacdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagnéstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos
psicologicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos
plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactag&o. Doengas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal.
Doenca hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagdes de parto. Discinesias. Prematuridade.
Puerpério patologico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade materna; Distocias do trajeto e desproporgdo cefalo-
pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos
de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical.
Aspectos ético-legais da pratica obstétrica neurolégicas: coma, cefaleias, epilepsias, acidente vascular
cerebral, meningites, encefalopatias, pneumonia e asma na mulher e adolescente no periodo gravidico;
tabagismo e alcoolismo, abstinéncia alcoolica, surtos psicoticos, panico, depresséo, reagées agudas ao
stress: infecto contagiosas:, infeccdo do trato urindrio; parasitose intestinal, rubéola, tétano, raiva, febre
tifoide, hanseniase, tuberculose; doengas sexualmente transmissiveis, sifilis, aids, leishmaniose, leptospirose,
malaria, estreptococcias, estafilococcias, dengue, doenga meningocécica, doenga diarreica aguda, H1N1,
infeccbes por anaerdbios, toxoplasmose; escabiose, pediculose, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, urticaria, anafilaxia, diagnostico e tratamento e profilaxia: infecgdo hospitalar, septicemia,
choque hipovolémico e séptico, edema agudo de pulmdo na mulher e adolescente no ciclo gravidico e
puerperal.

Conhecimentos Especificos Médico Ultrassonografista - Fisica e efeitos biolégicos das radiagdes;
Técnicas radiolégicas; Formagdo de imagem radiografica e controle de qualidade; Proteg&o radioldgica.
Fupndamentos da tomografia computadorizada e da ressonancia magnética;, Contrastes radiolégicos.




Imagenologia do térax: Doengas pleuro-pulmonares; Massas toracicas; Térax nas emergéncias; Torax em
pediatria; Alteragdes intersticiais, alveolares e mistas. Imagenologia do aparelho digestivo: Métodos e
patologias mais comuns; Abdome agudo; Estudo contrastado; Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho
urinario: Imagenologia do aparelho urinario; Massas renais; Trauma renal, Estudo contrastado; Aparelho
urinario em pediatria. Sistema musculo-esquelético. Imagenologia das lesdes osteomuscular articulares;
Doencas inflamatérias; Massas tumoriais; Coluna vertebral; Cranio e face (¢rbita e seios da face). Primeiros
socorros. Choque anafilatico. Imagenologia do S.N.C., do T.C.E.,, do AV.C. e do S.N.C. em pediatria.
Mamografia: Técnicas de posicionamento; Tumores benignos, Tumores malignos. Radiologia
intervencionista. Densitometria 6ssea. Sistema cardiovascular. Bases fisicas da ultrasonografia.
Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescogo, obstétrica e de partes moles. Nogdes basicas de
Doppler. Ultrassonografia intervencionista. Ultrassonografia obstétrica.

6. CRITERIO DE DESEMPATE
6.1 Em caso de empate entre os candidatos serdo adotados como critérios de desempate:

.1 O candidato que possuir maior tempo de experiéncia comprovada através da carteira de trabalho.

6.1
6.1.2 O candidato com maior idade, respeitando o que esta descrito no artigo 3.1 item |I.

7. DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE CONTRATAGAO
DESCRIGAO DA ETAPA DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 27/11/2023
ENVIO DE CURRICULO VIA E-MAIL DE 27/11 A 01/12/2023
CONVOCACAO DOS CURRICULOS SELECIONADOS PARA
PROVA A partir de 01/12/2023

8. DA CONTRATAGAO
8.1 Os candidatos deverédo apresentar no ato da convocagao, as documenta¢cdes comprobatérias, alem de
comprovante de vacinagao, incluindo contra a COVID-19.

8.2 A convocagao do candidato selecionado sera realizada pela FUSAM por contato telefénico, mensagem de
WhatsApp ou email, e sera de inteira responsabilidade do candidato, constar tais informagdes atualizadas no
curriculo enviado.

8.3 Os candidatos convocados conforme descrito no item 8.2, deverdo comparecer nas datas solicitadas pela
FUSAM. Sendo o ndo comparecimento em dia e horario solicitado, sera considerado como eliminagéo do
candidato.

9. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A CONTRATAGCAO
9.1 O candidato devera apresentar cépia (ndo sendo necessaria copia autenticada) dos seguintes
documentos, no dia e horario agendados no ato de Convocacao:

02 copias de Carteira de Identidade — RG (Com no maximo 10 anos de expedic&o)

02 cépias do CPF

02 cépias do comprovante de enderego com CEP (luz, telefone, outros)

01 cépia do Titulo de eleitor e o ultimo comprovante de votagé&o

01 copia da Certidao de Nascimento/Casamento

01 cépia do Certificado de Reservista

01 cépia do PIS/PASEP

d 01 cépia da Certidédo de Nascimento dos filhos — Quando maior e invalido, apresentar comprovante
0 INSS, atestado de invalidez

01 copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos de idade

01 copia do Histoérico Escolar

01 copia do Certificado de conclusdo do Curso

01 copia do Registro da Categoria

Atestado de Antecedente criminal

Carteira de Trabalho (CTPS) + cépia CTPS pégina foto e versw

as@mpoo0Tw
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o 02 fotos 3x4 coloridas (recente)

p. 02 Cartas de Apresentagéo (digitadas), do penultimo e ultimo emprego. Em caso de nunca ter
trabalhado, trazer as cartas emitidas por pessoas idéneas, cujas assinaturas deverdo ser reconhecidas em
Cartorio

02 copias do Cartdo de Vacinagéo — Antitetanica e Hepatite B

02 copias do Comprovante de Vacinagéo contra COVID-19 ]

Coépia do extrato, onde conste n° Conta Corrente BANCO ITAU caso possua
01 Copia do cartdo SUS.

~wn SO0

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1 O presente Processo Seletivo tera validade de 90 dias podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo as
contratagbes realizadas ap6s cumprimento dos passos estabelecidos no item 4 — DA SELECAO, conforme a
necessidade desta Fundagéo.

10.2 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito & indenizagdo ou reclamagéo de qualquer
natureza.

JANAINA REZEND / ELI):)O GOMES MATIAS
esidente
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,_Anexo |
ATRIBUICAO DOS CARGOS

VIGIA - Zelar pela guarda do patriménio e exercer a vigilancia do Complexo da Fundag&o (recepcoes,
guaritas, estacionamentos e setores internos); percorrer e inspecionar as dependéncias do hospital para
evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar o fluxo de
pessoas identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados. Controlar o acesso
as alas de internacbes nos periodos de visitas aos internados. Cumprir o Manual de Normas e
Procedimentos.

TECNICO EM _ENFERMAGEM - Planejar e executar servicos de enfermagem. Auxiliar enfermeiro nas
acoes de assisténcia, auxiliar nas atividades de planejamento e executar servigos técnicos de enfermagem.
Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em tratamento e durante cirurgias; prestar cuidados ao
paciente conforme prescrigdo; administrar medicagdo prescrita e alimentag&o; fazer curativos simples;
controlar sinais vitais do paciente; executar tratamentos diversos como lavagens, sondagens, aspiragdes,
nebulizagdes, colher material para exames laboratoriais; auxiliar o médico durante realizagéo de exames
complementares de diagnosticos e tratamento; circular sala durante o ato cirdrgico; anotar no prontuario as
observacdes e cuidados; preparar salas e assistir equipe cirlrgica e anestesia; zelar pela manutengao e
ordem nos locais de trabalho; desempenhar tarefas afins. Participar de educagéo continuada sobre
técnicas, atualizacdes e qualificagdo profissional disponibilizada pela Instituicéo.

TECNICO EM PATOLOGIA: Coletam, recebem e distribuem material bioldgico de pacientes. Preparam
amostras do material biologico e realizam exames conforme protocolo. Operam equipamentos analiticos e
de suporte. Executam, checam, calibram e fazem manutencéo corretivados equipamentos. Administram e
organizam o local de trabalho. Trabalham conforme normas e procedimentos técnicos de boas praticas,
qualidade e biosseguranga. Mobilizam capacidades de comunicagao oral e escrita para efetuar registros,
dialogar com a equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material biolodgico. Participam
de treinamentos. Realizam atividades pertinentes ao cargo.

FONOAUDIOLOGO: Atuar nos setores de bercario, pediatria e enfermaria, realizando avaliag&o,
prognostico, participagdo na deciséo do tipo de dieta, orientagéo pré-cirurgica, tipo de sonda a ser utilizada
quando necessario, adequacéo de fungdes para retirada de sonda com seguranca, controle no risco de
bronco aspiracéo e aceleragdo no processo de alta. Manter o registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugéo.

FARMACEUTICO: Avaliar as prescricdes médicas e necessidades dos setores; supervisionar e organizar
atividades dos funcionarios alocados no setor, controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando
saidas e entradas em livro segundo legislacdo especifica, Portaria MS 344/98; estabelecer um sistema
racional de distribuicdo dos medicamentos; planejar e programar a aquisicdo - armazenamento -
dispensagéo - garantindo as normas técnicas; enviar relatérios mensais a Policia Federal quanto ao
consumo de Eter (litro); treinar funcionarios oferecendo subsidios técnicos para a realizagdo de atividades,
proceder a verificagdo manual do estoque através da contagem dos itens; supervisionar a conferéncia da
digitagdo para a emissdo de relatérios para o setor de Compras, solicitar empréstimos de itens de outro
hospital;, controlar saidas/consumo de antibidticos, oferecer suporte técnico as solicitagcbes de
medicamentos n&o padronizado e outras questdes relacionadas, controlar estoque dos setores e prazo de
validade dos medicamentos: efetuar dispensagéo de medicamentos, zelar pela manutencdo e ordem nos
locais de trabalho. Desempenhar tarefas afins.

MEDICO INFECTOLOGISTA: Coordenar as atividades do setor de Controle de Infeccdo Hospitalar,
objetivando controlar e minimizar ocorréncias, supervisionando e participando de comissdo para
divulgacdo de normas e procedimentos corretos. Desempenhar tarefas afins.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares;
Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlacdo com
cardiologia; Realizar estudos e investigagdes no campo cardiologico; Prestar o devido atendimento ao )ﬁv
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pacientes encaminhados por outros especialistas; Prescrever tratamento medico; Participar de juntas
médicas; participar de programas voltados para a salide publica; Solicitar exames laboratoriais e outros que
se fizerem necessarios; Executar outras tarefas semelhantes; Manter prontuario médico organizado e
atualizado. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA - Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia;
desempenhar fungbes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos
da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoéria
de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-doenga
aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunibes
realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a
troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados
ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover
reuniées com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar diagnostico
da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das agdes em
saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissdes, reuniées com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo
de aquisigdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagéo e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA,;
Orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuigdes
afins.

MEDICO INTENSIVISTA - PLANTONISTA: E responsavel pelo atendimento clinico de emergéncias
médicas na UTI bem como pelo desenvolvimento de rotinas médicas na unidade, visando um suporte a vida
do paciente, através do emprego de monitoragéo clinica associada a tecnologia. Promover reunibes com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados & populagéo; Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de salude da comunidade para avaliagédo do impacto das agdes em
saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo
de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; Utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicées
afins.

MEDICO NEUROLOGISTA - Diagnosticar e tratar doengas e lesdes organicas do sistema nervoso central e
periférico, realizando exames clinico e subsidiario, visando a salde e bem-estar do paciente; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego. Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclus&o diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacéo
compulséria de doencgas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informac®es e orientacdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo
ﬁs}aﬂije-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através




de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagcbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reuniées comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacéo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reuniées com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a
populagéo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
avaliacdo do impacto das agdes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissées, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Orientar e zelar pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protegéo individual
conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas
do cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA E responsavel pela realizagdo, diagndstico e emisséo de laudos de
exames radiograficos e ultrassonograficos gerais, especificos (como vascular com Dopler), empregando
técnicas especificas da medicina, a fim de promover a protegéo, recuperagdo ou reabilitacdo da saude.
Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esté lotado em Conselhos, Comissoes,
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisigdo de servigos, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo; Utilizar
equipamentos de protegéo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o
f uxiliam na execug&o das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.
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ANEXO Il

LAUDO DESCRITIVO CARACTERIZADOR DA PESSOA COM DEFICIENCIA PARA O TRABALHO
Referéncias: Decreto 3.298/1999; Instrucdo Normativa SIT/ MTE n.2 98 de 15/08/2012, Lei N2 13.146, de 6
de julho de 2015, Decreto 5.296/04, Decreto 3048/1999, Siimula 377 do STJ e CONJUR/MTE 444/11, Lei
12.764/2012.

Nome:

Data de Nascimento:
R.G.:

CPF:

Funcao:

1. Deficiéncia:

JFisica Auditiva (incluir audiometria)
)Deficiéncia visual*
)Visdo Monocular*
)Deficiéncia Intelectual*
) Deficiéncia Mental*
)Deficiéncia Mental* — espectro autista Deficiéncia multipla
Para esta caracterizagdo é necessario anexar o laudo do especialista

K o~~~ — —~ —

2. Origem da deficiéncia:
( )Congénita Doenca Acidente comum?*
( )Acidente de Trabalho*
( )Apos intervencgdo cirurgica*
*Citar o ano da ocorréncia:
CID:
3. Descri¢do detalhada das alteragdes fisiologicas apresentadas nos 6rgdos / sistemas causadas pela
deficiéncia:
4. Descricdo das limitagbes funcionais para as atividades do cotidiano e de apoios que auxiliam a
pessoa, bem como uso de érteses, proteses e recursos:
5. Recomendacdes de acessibilidade, adaptagdo do trabalho e do ambiente:
Local e data:
Estou ciente de que estou sendo caracterizado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) para compor o quadro
de PcD/reabilitados da empresa. Autorizo a apresentagdo deste Laudo, relatdrios médicos e exame VL
destinados a este fim ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Identificacao:

Assinatura:
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PUBLICAGAO DO EDITAL DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

O Presidente da FUSAM — Fundag&o de Saude e Assisténcia do Municipio de Cagapava, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, considerando a lei municipal n2 2936 de 15 de julho de 1992 e ainda
como o Art. 37, IX da Constituicdo Federal.

Torna Publica:

A realizagdo de Processo Seletivo para cadastro reserva de profissionais temporarios, para a
complementagao da forga de trabalho na FUSAM;

Cagapava, 27 de novembro de 2023.

JANAINA REZENDE AZEVEDO GOMES MATIAS

Presidente







