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ESCRITURA DE ALTERAGE\O DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO

DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA — FUSAM -

SAIBAM quantos esta escrﬂura pubhca wrem que, nol

rufa ) e

subscreve, compareceram as partes como O
reciprocamente OUTORGADOS: FUNDACAO [
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA — FUSART
de Direito Privado, sediada na Avenida Doutor Pereira de Mattos n.° 63,
centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n.° 50.453.703/0001-43 e neste
municipio sob n.° 6.143, devidamente constituida pelo Municipio de
Cacapava, nos termos da Lei n°. 2076 de 17 de novembro de 1983, pela
escritura publica lavrada no 2° Tabelionato de Notas de Cacapava em
06/12/1983, as fls. 54 do livro n®. 221, com ultima alteracao em seu estatuto
social objeto da escritura publica lavrada nestas notas em 06.11.2015, as fls.
2501257, L. 514, devidamente registradas respectivamente sob n° 135 fis.
49-Verso do livro 301 e n.° 2.348, em 24.02.2016 do Registro de Pessoas
Juridicas de Cacgapava, Estado de Sao Paulo, conforme Certidao expedida
em 21.07.2017, neste ato representada por seu Presidente, o senhor
CELSO VIVIANI ALVES, brasileiro, casado, Tecnoélogo em gestao
comercial, RG. 20.441.993-1-DIC-RJ, CPF. 103.910.727-30, domiciliado
nesta cidade, na Rua Sargento Andiras Nogueira, n.? 30, Vila Pantaledo, no
exercicio do cargo segundo a Portaria n.° 57/GAB, de 09/06/2017, aqui
também assistido pelos demais membros do Conselho Administra;ivo,
eleitos conforme portaria n.° 57/GAB, de 09/06/2017, os senhores KATIA
TURBAY SOARES CARVALHO, brasileira, casada, contadora, RG.
06.345.331-0-SSP-RJ e CPF. 856.164.517-20, domiciliada nesta cidade, na
Avenida Brasil, n.° 800, AP 35, Vila Antonio Augusto Luiz; ERIK TURBAY
SOARES CARVALHO, brasileiro, casado, advogado, RG. 095.226.064-IFP-
RJ, CPF. 095.438.927-17, domiciliado na cidade de Paracambi — RJ, na Rua
Jodo Fischer, n.° 525, centro, de passagem por esta cidade; FERNANDO
CESAR DE ALMEIDA E SILVA, brasileiro, casado, funcionario publico, RG.
18.039.849-0-SSP-SP e CPF. 072.375.758-56, domiciiiat_:lo nesta cidade, na
Rua Monteiro Lobato, n.° 38, Vila Santos; RONIEVERSON ALVES
CAVALCANTE, brasileiro, casado, funcionario publico, RG. 34.800.144-7-
SSP-SP, CPF. 338.560.628-40, domiciliado nesta cidade, na Rua Aldo Verdi,
.2 27, Residencial Inocoop; VICENTE DE SIQUEIRA FILHO, brasileiro,
casado, funcionario publico, RG. 5.824.550-9-SSP-SP, CPF. 548.284 .578-
87, domiciliado nesta cidade, na Rua Canario, n.° 145, Loteamento Jomabe
Il; e, MARCOS PAULO DE OLIVEIRA TAVARES, brasileiro, solteiro,
funcionario publico, RG. 10.327.554-2-IFP-RJ, CPF. 076.065.987-70,
domiciliado na cidade de Paracambi — RJ, na Rua Coronel Othon, n.° 559,
centro, de passagem por esta cidade; sendo todos os atos referidos aqui
arquivados em pasta propria sob n.° 43, n.° 41/2017, e, ainda, como
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45.189.305/0001-21, com sua sede nesta cidade, na Rua Capitao Carlos de
Moura, n.° 243, neste ato representado por seu Prefeito, o senhor
FERNANDO CID DINIZ BORGES, brasileiro, casado, militar reformado,
portador da cedula de identidade RG. n.° 018931492-5-MD-EXB, inscrito no
CPF/MF sob n.° 703.352.497-87, domiciliado nesta cidade. na Rua Sete de
Setembro, n.° 39, Centro, e o REPRESENTANTE DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, o llustrissimo Promotor de
Justica desta Comarca, Curador das Fundagoes, ao final identificado,
neste ato na qualidade de membro do Ministério Plblico. Os presentes
capazes, conhecidos entre si e reconhecidos como os proprios de que trato,
por mim, mediante os documentos apresentados, do que dou fé. E, pelos
mesmos, me foi dito: 1) QUE de acordo com a Lei Municipal n®. 2076, de 17
de novembro de 1983, foi “FUSAM” - FUNDACAO DE SAUDE E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA pessoa juridica de direito
privado sem finalidades lucrativas, constituida pelo Executivo Municipal pela
Lei n® 2075, de 17 de novembro de 1983 e pela Escritura Publica lavrada no
2° Tabelido de Notas de Cagapava, no livio 221, fis. 054, devidamente
registrada sob n° 135 (cento e trinta e cinco), folhas 49 verso do Livro A-1
do Registro de Pessoas Juridicas desta cidade e comarca de Cacgapava,
destinada a prestar assisténcia médico-hospitalar em suas variadas formas a
populacdo de Cacapava aos realmente necessitados e a quantos busquem
seus servicos mediantes remuneragdo, promovendo assim, a satde do
municipio, o que sempre faz desde sua fundac3o até a esta data. 2) QUE
guando da outorga daquele instrumento publico foram inseridos, ali, os
ESTATUTOS dela outorgante, os quais foram elaborados pela assessoria do
Prefeito Municipal e aprovados pelo Decreto n°. 3.755 de 18 de novembro de
1983, como exigéncia da Lei Municipal n°. 2.076 de 17 de novembro de
1983, transcrita naguele mesmo instrumento publico. 3) QUE, em virtude de
adequacdo do presente Estatuto nos termos do artigo 29, | da Lei n°
12.101/2009 que prevé a Certificacdo das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social e Regula os Procedimentos de isencao de contribuigbes
para a seguridade social, alteracdo dada pela Lei 13.151/2015, apos
convocagao da Presidéncia da Fundagéo, o Conselho Administrativo reuniu-
se em 08/05/2017 e aprovou por unanimidade a alteracao dos dispositivos
estatutarios da instituicdo a seguir indicados, conforme Ata de Reuniio
Extraordinaria do Conselho de Administracao lavrada naquela mesma
data de 09.05.2017 e ainda nio levada ao registro, razao pela qual os
membros do Conselho de Administracio assinam também esta
escritura, deixando agora de assinar o Sr. Diogo Augusto da Silva Santos
por ja ter sido exonerado do cargo de conselheiro nos termos da Portaria n.
238/SP, expedida pela Prefeitura Municipal local em 15.05.2017. oficiando o
Prefeito Municipal para a autorizagao prevista nos estatutos sociais, o que
resultou na autorizagao objeto do Decreto n°. 4.155 de 20 de julho de 2017,
rerratificado pelo Decreto n°. 4.166, de 10.08.2017, da Prefeitura Municipal
de Cagapava, diante do que se decidiu: 3.1. Pela alteracao do Artigo 16°,
que passa a vigorar também com a letra “n”, com a seguinte redacao:
“n) supervisionar e dar suporte a todas as gerencias: financeira,
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administrativas; fomentar e facilitar a participagao dos colaboradores
em cursos, congressos, foruns, seminarios, buscando crescimento
profissional e aprimoramento de técnicas com objetivo Unico de atingir
a qualidade, otimizagdo e humanizagcdo dos servigos; padronizar
informagdes para o gerenciamento; prestar atendimento formal a
instituigoes externas (Camara de Vereadores, Sindicato Patronal e dos
Empregados, Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de
Saide do Estado de Sao Paulo, Ministério da Saude, bancos,
convénios, convénios, instituicoes financeiras, VISA, ministério
publico; captar recursos junto a orgdos plblicos e privados;
responsabilizar por elaborar projetos de ampliagdao, construgao e
implementagao de novos servigos e oportunidades de melhorias para o
crescimento da fundacao; representar a fundagdao em drgdos
municipais, estaduais, federais, associagdes, federacdes e
confederagoes de classe; conhecer, atualizar, e aplicar na integra os
principios do SUS, bem como sua legislagdo, portarias ministeriais,
protocolos e orientacdes; zelar pelo patriménio e nome da fundagio;
analisar informacgdes financeiras e comerciais da empresa; analisar
contas a pagar e receber; negociar com fornecedores e clientes;
identificar alternativas de financiamentos e aplicagdes; efetuar ajustes
no fluxo do caixa; acompanhar indices de tesouraria; negociar
operagdes bancarias; avaliar riscos de creditos; analisar informacées
bancarias; identificar alternativas de politicas fiscal e tributaria;
acompanhar operagdes do mercado financeiro; acompanhar operagdes
de cambio; acompanhar operagées de mercado de capitais; definir
criterios orgamentarios; estabelecer parametros sub-orgamentarios;
coordenar a elaboragdo dos sub-orgamentos por area; consolidar
orcamentos das areas; acompanhar execugdo orgamentaria; reavaliar
orgcamento; implementar agbes corretivas; elaborar relatérios
gerenciais; implementar politicas de pessoal da empresa; propor
politica de cargos e salarios; definir as atribuigoes das gerencias;
definir critérios para recrutamento e selecdo; propor politicas de
treinamento e capacitacao; acompanhar indicadores de performance
SEs funcional; implementar programas de treinamento e capacitagio;
[ avaliar resultados de programas de treinamento e capacitagao; propor
politicas de beneficios; negociar com sindicatos; conduzir atividades
da area; definir politica de compras; definir critérios de armazenagem;
estruturar processos de logistica; supervisionar servico de
' manutengdo; supervisionar implantacdo de novos projetos;
| supervisionar controle fisico do patriménio; autorizar compras;
! supervisionar servicos de transporte; acompanhar processo de
padronizagao de materiais; participar da definicdo da politica da
informatica; supervisionar servicos de informatica; supervisionar
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!"_;f' servigos  juridicos; supervisionar servicos de alimentagio;
g'a‘ N supervisionar servicos de comunicagoes; supervisionar servigos de
i BT seguranga; supervisionar servigos de limpeza; contratar servigos

terceirizados; analisar relatorios contabeis; analisar balancetes;
s oo analisar balan¢o anual; acompanhar a legislaga butarig’ e’ fiscal; ——
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coordenar auditoria interna; coordenar informagdes cadastrais da
empresa; propor critérios de distribuicdo de resultados; contratar
auditoria externa; analisar relatério de auditoria externa; monitorar
indicadores contabeis, econdémicos e financeiros; participar da
elaboragdo do plano de agao da empresa; promover estudos e analises
econdémico-financeiras; desenhar cenarios; definir objetivos; fixar
metas; definir estratégias de acao; elaborar politica de investimentos;
acompanhar pregos de insumos estratégicos; monitorar indicadores de
desempenho operacional; reavaliar planejamento; acompanhar
conjuntura econdmica”; e 3.2. Pela alteragdo do Paragrafo 1° do Artigo
33, que passa a vigorar com esta redagao: "Paragrafo 1° - A FUSAM niao
remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma
ou titulo, a seus diretores, soécios, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, exceto o presidente que recebera
remuneragcao e devera atuar efetivamente na gestio executiva,
respeitados como limite maximo os valores praticados pelo mercado
da regiao correspondente a sua area de atuacio, devendo seu valor ser
fixado pelo Conselho de Administragcdo, registrado em ata com
comunicagdo ao Ministério Publico". 4) QUE, para facilitar a consulta aos
termos estatutarios ja com as alterages ajustadas nesta escritura, resolvem
consolidar o estatuto social ja com as alteragbes retificagbes referidas no
item 3, nos seguintes termos: “CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA
FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA
— FUSAM. FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE
CAGAPAVA — FUSAM - ESTATUTOS DA FUNDAGAO - TiTULO | - Da
instituicao e finalidade. Artigo 1° = A Fundacao de Satide e Assisténcia do
Municipio de Cagapava — FUSAM, entidade juridica de direito privado sem
finalidades lucrativas, constituida pelo Executivo Municipal, pela Lei n® 2078,
de 17 de novembro de 1983, pela Escritura lavrada nas notas do 2° Tabelido
de Cagapava, as fls. 54, do Livro 221, tem sede e foro no municipio de
Cagapava, Estado de Sdo Paulo e duragédo ilimitada, possui autonomia
administrativa e financeira e reger-se-a pelos presentes estatutos. Paragrafo
Unico = A FUSAM aplicara suas rendas e recursos integralmente no
municipio de Cagapava na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais e nao distribuira lucros, dividendos, bonificagoes, participagdes
ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto. Artigo 2° —

Fundag&o tem por objeto, prestar assisténcia médico — hospitalar em suas
variadas formas a populagao de Cagapava, aos realmente necessitados e a
quantos busquem seus servigos mediante remuneracao, aos beneficiarios
de Institutos de Previdéncia Social mediante convénios, bem como executar
outras tarefas correlatas ou afins, oriundas de convénios firmados com
entidades publicas e privadas, promovendo, também, a formacdc e
treinamento de pessoal técnico e auxiliar, visando inclusive a criacdo de
escolas ligadas & area de salde. Artigo 3° — Para realizar os seus fins a
Fundacéo organizara e mantera, em Cagapava, servicos médico-
hospitalares. TITULO Il — Do Patriménio e da Manutencao. Artigo 4° —
constituem patriménios da Fundacao : a) Os bens e direitos com que foi
m@ﬁfUTHa e 0 que venha a adquirir; b) Os bens e drreltos gue a ela venham a
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ser incorporados pelos poderes publicos; ¢) Os legados, doagdes e herangas
que lhe foram destinados; d) Os bens e direitos que a ela venham a ser
incorporados pelo Hospital e Maternidade Nossa Senhora D’Ajuda,
conforme escritura publica a ser lavrada no Tabelionato. Artigo 5° — A
manutengéo dos servigos executados pela Fundagao far-se-a: a) com a
remuneragao de seus servigos; b) com rendas de seu patriménio; c) pelos
donativos e contribuicdes em geral; d) mediante as dotagdes orgamentarias,
subvengbes e auxilios da Unido, do Estado e da Prefeitura Municipal de
Cagapava; e) com recursos provenientes de convénio e contratos
celebrados, entidades de direito publico ou privado. TITULO Il - Dos
Orgdos e suas Finalidades — Artigo 6° — Sdo 6rgaos da Fundagao: 1)
Conselho de Administragdo; 2) Conselho Curador; 3) Presidéncia.
CAPITULO | - Do Conselho de Administragao — Artigo 7° — O Conselho de
Administragdo sera composto de 05 (cinco) membros e 03 (trés) suplentes,
sendo todos eles nomeados ou indicados pelo Prefeito e escolhidos dentre
as pessoas de notdria competéncia. Paragrafo 1° — As nomeacdes serdo
realizadas pelo Prefeito Municipal de Cagapava. Paragrafo 2° — O
Presidente do Conselho Administrativo serda um dos membros do Conselho
Administrativo escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal e exercera as
fungdes de Presidente da Fundagao. Paragrafo 3° — Na falta do Presidente
do Conselho de Administragdo, em caso de auséncia, ou por impedimento,
este serd substituido por um membro do Conselho de Administragéo,
indicado pelo Prefeito, e assim, sucessivamente. Paragrafo 4° - Ao
Conselho Curador é assegurado assistir as reunides do Conselho de
Administragdo com direito a discutir as matérias em pauta. Artigo 8° = O
Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente uma e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por 03 (trés) de
seus membros, mediante requerimento ao Presidente. Paragrafo Unico —
Se o Presidente ndo atender ao requerimento de convocagdo solicitado
pelos membros, dentro de 30 (trinta) dias 3 (trés) membros do Conselho
Administrativo terdo o direito de convocar a reunido. Artigo 9° — Exigido o
‘guorum” minimo de 03 (trés) membros, além do Presidente, para
funcionamento do Conselho de Administragdo e suas decisbes serdo
tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, cabendo ao
Presidente o voto de desempate, quando isto ocorrer. Artigo 10 — Na falta
do Presidente as reunides, por motivo justificado, este sera substituido pelo
Conselheiro por ele indicado, isto, na hipétese de nao ocorrer a convocagao
da reunido determinada — pelos 03 (trés) membros. Artigo 11 - Das
reunides do Conselho de Administragao lavrar-se-do, em livro préprio,
encadernado, numerado e rubricado pelo Presidente, atas que serao
assinadas pelos membros presentes. Paragrafo Unico — As decisdes do
Conselho de Administragdo, denominadas “Resolucdes”, serdo numeradas
em ordem cronoldgica e publicadas no Boletim de Servico da Fundagao ou
em érgdo da imprensa de grande circulagdo, a critério do Conselho de
Administragdo. Artigo 12 — O mandato dos membros do Conselho de
Administragao sera de 03 (irés) anos, estabelecendo-se um rodizio de 03
(trés) deles terao seus mandatos prorrogados por mais 02 (dois) anos, apas.\

o termino da primeira gestdo. Paragrafp/4? — O-nmandato dos supléntes '\
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também sera de 03 (trés) anos. Paragrafo 2° — O nido comparecimento
injustificado a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas,
durante um exercicio, ou seja, um (1) ano de mandato, por deliberagao do
Conselho de Administracdo e homologado pelo Prefeito implicarda na
extingao do mandato do membro faltoso que sera definitivamente substituido
pelo suplente. Paragrafo 3° - O prazo para requerer a justificativa de
auséncia, de 10 (dez) dias, a contar da data da reunido em que a mesma
ocorreu. Artigo 13 — (Revogado pelo Decreto 1444 de 24 de junho de 1999).
Artigo 14 — Compete, especialmente ac Conselho de Administracéo, apés
anuéncia do Prefeito: a) Deliberar sobre os planos de trabalho e a proposta
orcamentaria, bem como a sua alteragdo, zelando pelo padrao assistencial
da Fundagdo; b) propor as tabelas de pregos a serem cobrados aos que,
ndo sendo reconhecidamente pobres, se utilizarem os servicos da
Fundagao, para que sejam estabelecidas através do Decreto expedido pelo
Prefeito Municipal; c) aprovar os regimentos internos dos érgaos e demais
unidades da Fundagéao; d) aprovar o quadro de pessoal, com a respectiva
tabela de salarios e gratificagcdes; e) aprovar normas de compra e prestacéo
de servigos, f) autorizar a abertura de créditos adicionais, bem como
realizados de qualquer novo servigo da Fundacgao; g) autorizar o Presidente
a celebrar contratos, convénios, contrair obrigagées, efetuar operacées de
crédito, alienar bens moéveis e adquirir iméveis, bem como caucionar titulos
de credito; h) deliberar sobre projetos e assuntos que, pelo Presidente, lhe
forem submetidos; i) deliberar sobre a criagdo de fundos de reserva e
especiais, bem como sobre suas aplicagdes; j) aprovar o plano de contas da
Fundagéo; I) decidir sobre a aceitagao de legados, doagées e herangas
destinados & Fundagao; m) examinar e aprovar os balancetes, balancos e
relatérios que, com pareceres do Conselho Curador, lhes serdo submetidos
pelo presidente; n) examinar e julgar os recursos interpostos aos atos do
Presidente. CAPITULO Il - Da Presidéncia — Artigo 15 — A Presidéncia da
Fundagdo sera exercida por um dos membros do Conselho de
Administragédo de conformidade com o artigo 7°, paragrafo 2° capitulo I.
Artigo 16 — Ao Presidente da Fundagéo, além das atribuicées que Ihe forem
fixadas pelo Conselho de Administragdo, compete: a) representar a
Fundaga@o em juizo e fora dele; b) velar pela observancia das disposicoes
legais e estatutarias em vigor; c) supervisionar as atividades da Fundacéo e
zelar pelo prestigio da mesma, adotando, nesse sentido, as medidas, que se
fizerem necessarias; d) prover as fungdes em comissao de direcéo superior,
intermediaria ou de qualquer outra natureza, cujos ocupantes serao
demissiveis “ad nutum”; €) nomear, admitir, exonerar, dispensar, promover,
transferir ou contratar pessoal de qualquer categoria; f) propor ao Conselho
de Administragdo as reformas estatutarias julgadas necesséarias, para
posteriormente serem consignadas nos estatutos, através de decreto
expedido pelo Prefeito Municipal; g) presidir as reuniées do Conselho de
Administragdo, participando das discussoes e exercer o direito de voto de
desempate; h) autorizar transferéncia de dotagbes orgamentarias de acordo
com Resolugao expressa do Conselho de Administragéos;,i) solicitar ao
Conselho de Administragéo a abertura dos créditos especia@%%cionais; )]
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julgar necessario ou quando solicitadas por 03 (trés) membros do Conselho
de Administragao, através de requerimento; |) apresentar, anualmente, as
contas da Administragdo e mensalmente, os balancetes ao Conselho de
Administragao, acompanhado de relatério, ouvido previamente o Conselho
Curador; m) convocar o Conselho Curador , por iniciativa prépria ou por
sugestdo do Prefeito Municipal, para apreciagdo de assuntos urgentes e
inadiaveis de sua competéncia especifica; n) supervisionar e dar suporte a
todas as gerencias: financeira, administrativa, assistencial e apoio: adequar
e readequar rotinas administrativas; fomentar e facilitar a participagao dos
colaboradores em cursos, congressos, foruns, seminarios, buscando
crescimento profissional e aprimoramento de técnicas com objetivo Unico de
atingir a qualidade, otimizagdo e humanizagdo dos servigos; padronizar
informagdes para o gerenciamento; prestar atendimento formal a instituicoes
externas (Camara de Vereadores, Sindicato Patronal e dos Empregados,
Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de Satude do Estado de
Sao Paulo, Ministério da Saude, bancos, convénios, convénios, instituicoes
financeiras, VISA, ministério publico; captar recursos junto a orgaos publicos
e privados; responsabilizar por elaborar projetos de ampliagao, construcao e
implementagédo de novos servicos e oportunidades de melhorias para o
crescimento da fundagéo; representar a fundacdo em orgaos municipais,
estaduais, federais, associagées, federacdes e confederacées de classe;
conhecer, atualizar, e aplicar na integra os principios do SUS, bem como sua
legislagdo, portarias ministeriais, protocolos e orientagdes: zelar pelo
patriménio e nome da fundagdo; analisar informacées financeiras e
comerciais da empresa; analisar contas a pagar e receber: negociar com
fornecedores e clientes; identificar alternativas de financiamentos e
aplicagbes; efetuar ajustes no fluxo do caixa; acompanhar indices de
tesouraria; negociar operagdes bancarias; avaliar riscos de creditos; analisar
informagoes bancarias; identificar alternativas de politicas fiscal e tributaria:
acompanhar operagdes do mercado financeiro; acompanhar operagoes de
cambio; acompanhar operagdes de mercado de capitais: definir critérios
orgamentarios; estabelecer parametros sub-orcamentarios; coordenar a
elaboragao dos sub-orgamentos por area; consolidar orgamentos das areas:
acompanhar execugdo orcamentaria; reavaliar orgamento; implementar
agbes corretivas; elaborar relatérios gerenciais; implementar politicas de
pessoal da empresa; propor politica de cargos e salarios: definir as
atribuicdes das gerencias; definir critérios para recrutamento e selegao;
propor politicas de treinamento e capacitagao; acompanhar indicadores de
performance funcional; implementar programas de treinamento e
capacitag&o, avaliar resultados de programas de treinamento e capacitacao;
propor politicas de beneficios; negociar com sindicatos; conduzir atividades
da area; definir politica de compras; definir critérios de armazenagem,
estruturar processos de logistica; supervisionar servigo de manutencao;
supervisionar implantagdo de novos projetos: supervisionar controle fisico do
patriménio; autorizar compras; supervisionar servicos de transporte;
acompanhar processo de padronizagao de materiais; participar da definicao
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da politica da informatica; supervisionar servi de informatica-—
supervisionar servicos juridicos; supervision rvicos Ade alimentagao; '\
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supervisionar servicos de comunicagdes; supervisionar servicos de
seguranga; supervisionar servicos de limpeza; contratar servigos
terceirizados; analisar relatorios contabeis; analisar balancetes; analisar
balango anual; acompanhar a legislagao fributaria e fiscal; coordenar
auditoria interna; coordenar informagdes cadastrais da empresa; propor
critérios de distribuicdo de resultados; contratar auditoria externa: analisar
relatorio de auditoria externa; monitorar indicadores contabeis, econémicos e
financeiros; participar da elaboragdo do plano de agdo da empresa;
promover estudos e analises econdmico-financeiras; desenhar cenarios;
definir objetivos; fixar metas; definir estratégias de acgao; elaborar politica de
investimentos; acompanhar pregcos de insumos estratégicos; monitorar
indicadores de desempenho operacional; reavaliar planejamento;
acompanhar conjuntura econémica. Paragrafo Unico — O Presidente podera
delegar, a um dos membros do Conselho de Administracdo, com anuéncia
do Prefeito Municipal, quaisquer das atribuicbes previstas neste artigo,
mediante a aprovacao do Conselho de Administragao, desde que nao lhe
sejam privativas nos termos do presente Estatuto. CAPITULO Ill - Artigo 17
— O Conselho Curador constituido de 05 (cinco) membros e 03 (trés)
suplentes, escolhidos e indicados pelo Prefeito Municipal, devendo, pelo
menos, 02 (dois) deles a serem contadores e estranhos aos quadros da
Fundacao. Artigo 18 — Ao Conselho Curador compete: a) examinar os livros
contabels e papéis da escrituracdo da Fundagao e Estado do Caixa e os
valores depositados em instituicdes financeiras. b); Lavrar nos livros de “Atas
e Pareceres do Conselho Curador” os resultados dos exames a que
proceder; c) apresentar ao Conselho de Administragdo o parecer sobre as
atividades econdmicas da Fundagdo, denunciando as irreqularidades que
apurar, sugerindo as medidas que reputar Uteis. Artigo 19 — O Conselho
Curador sera escolhido pelo Prefeito Municipal e funcionara de acordo com o
regimento por ele elaborado e aprovado pelo Conselho de Administragao,
apos apreciagdao do Prefeito. Artigo 20 — O Conselho Curador reunir-se-a
ordinariamente uma (1) vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada pelo seu Presidente ou Prefeito Municipal, para examinar os
balancetes mensais. Paragrafo Unico — Das reunides do Conselho Curador
serao lavradas atas em livro proprio. Artigo 21 — A apreciagao da contas
anuais e dos relatérios sera feita parecer assinado pelos 05 (cinco) membros
do Conselhe Curador, encaminhando-se cépia do mesmo e da ata da
reunido em que se fez a apreciagao, ao Conselho de Administragdo. TITULO
IV — Do Regime Financeiro. Artigo 22 — O exercicio financeiro coincidira
com o da Prefeitura Municipal de Cacapava. Artigo 23 — O Presidente da
Fundagéo apresentara ao Conselho de Administragéo o plano de trabalho e
0 respectivo orgamento, até 30 (trés) dias do inicio do exercicio financeiro
seguinte. Paragrafo 1° — O Conselho de Administragdo deliberard no prazo
de 30 (trinta) dias sobre o plano de trabalho e o orgcamento da Fundagéo,
contados da data do recebimento da proposta, fixada neste artigo.
Paragrafo 2° - Esgotado o prazo fixado no paragrafo anterior, sem
manifestagac do Conselho de Administragao, vigorara a proposta
apresentada pelo Presidente da Fundagao. Paragrafo 3° — O orgamento

decera aos principios da unidade, universalidade, discriminagao das
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despesas. Artigo 24 — Para a realizagdo de planos cuja execucao possa
exceder a um exercicio, as despesas previstas serdo aprovadas
globalmente, consignando-se, nos orgamentos seguintes, as respectivas
dotagGes. Artigo 25 — Os resultados do exercicio seréo lancados no Fundo
Patrimonial ou em fundos Especiais, de acordo com a Resolugdo do
Conselho de Administracao. Artigo 26 — Durante o exercicio financeiro
poderdo ser abertos créditos adicionais, desde que as necessidades da
Fundacéo o exijam e haja recursos disponiveis. Artigo 27 — A prestacdo de
contas, com parecer do Conselho Curador e acompanhada de relatério do
Presidente serd publicada no Boletim de Servico da Fundagdo e na
Imprensa de grande circulagio e encaminhadas aos érgdos competentes.
Paragrafo Unico — A prestagao de contas de que trata este artigo devera
conter, entre outros, os seguintes documentos: a) Balango Patrimonial; b)
Balango Econémico; ¢) Balango Financeiro; d) Quadros comparativos entre a
receita realizada e a receita prevista, bem como entre a despesa realizada e
a despesa prevista. TITULO V - Das disposicbes gerais e transitérias.
Artigo 28 - Para que haja alterag@o no presente Estatuto necessario que
nao se contrariem os fins da Fundagéo e que seja a alteracdo previamente
aprovada pela Prefeitura Municipal e expedida por Decreto do Prefeito
Municipal. Paragrafo Unico — Na hipdtese de dissolugao ou extingdo da
Fundagado, o eventual patriménio remanescente sera destinado a entidade
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou a
entidade publica, a critério da instituigao. Artigo 29 — A Fundagéo extinguir-
se-a: a) pela impossibilidade de manter-se; b) pela inexequibilidade de suas
finalidades; c) por Lei Municipal. Paragrafo Unico — Na hipétese de extingdo
da Fundagao, seu patriménio incorporar-se-a ao da Prefeitura Municipal de
Cagapava. Artigo 30 — A alienagao dos bens imoveis da Fundagao sera
precedida de autorizagao prévia da Camara Municipal. Paragrafo Unico —
Na hipétese de alienagédo de qualquer bem imével da Fundagao serd
obrigatéria a observancia do principio da licitagao. Artigo 31 — A Fundagao,
atraves de seu Presidente, obriga-se a prestar contas a Prefeitura Municipal
e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Artigo 32 — Enquanto as
dotacbes orcamentarias, subvengoes e auxilios de Unido, do Estado e da
Prefeitura Municipal de Cagapava (art. 5°, letra “d") representarem 50%
(cinquenta por cento) ou mais dos gastos para manutengao dos servigcos
prestados pela Fundagdo, esta devera aprovar, o que Ihe for cabivel, as
medidas gerais de carater financeiro e administrativo, inclusive de contengéo
de despesas e admissdo de pessoal, que vierem a ser baixadas pela
Prefeitura Municipal. Art. 33 — A Fundac&o tera quadro de pessoal proprio,
regido pela legislagao trabalhista e disposicdes contidas em seu Regimento
Interno. Paragrafo 1° — A FUSAM nao remunera, nem concede vantagens
ou beneficios por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, sdcios,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes, exceto o presidente
que recebera remuneracéo e devera atuar efetivamente na gestao executiva,
respeitados como limite maximo os valores praticados pelo mercado da
regiao correspondente a sua area de atuagao, devendo seu valor ser fixado
pelo Conselho de Administragdo, regist - Om comunicagao
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conselhos, do quadro de associados e de benfeitores pessoas juridicas dos
poderes publicos Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.
Paragrafo 3° — As subvengbes sociais, dotagdes orgamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal ndo poderdo ser destinados ao pagamento
de pessoal. Artigo 34 - O Presidente da Fundagao podera solicitar ao
Prefeito Municipal a requisicdo de funcionarios publicos municipais para
terem exercicic na Fundagdo. Paragrafo 1° - Quando o funcionario
requisitado para o exercicio de funcdo em comissdo receber seus
vencimentos pela Prefeitura Municipal, ele tera na Fundagdo uma
complementagédo de pagamento igual a diferenga entre a sua referéncia de
vencimento e o da fungdo em Comissdo. Paragrafo 2° — Quande a
requisicao se der sem Onus para a Prefeitura, o funcionario recebera pela
Fundacdo, além da retribuicdo que receberia na Prefeitura a
complementacao referida no paragrafo anterior. Paragrafo 3° — Em qualquer
das hipéteses dos paragrafos anteriores, o servidor podera optar pelo
recebimento das vantagens do seu cargo ou emprego e mais vinte por cento
(20%) sobre o valor da fungao. Artigo 35 — O Secretario sera da escolha do
Presidente do Conselho de Administracao, dentre os membros do Conselho
de Administragao, cujo mandato coincidir, com a do Presidente. Artigo 36 -
O Tesoureiro sera de escolha do Presidente do Conselho de Administragéo
dentre os membros do referido Conselho, cujo mandato coincidira com o do
Presidente. Artigo 37 — O mandato do Presidente sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado e critério do Prefeito. Artigo 38 — Na falta de um
dos membros do Conselho de Administragao, em virtude da auséncia ou
impedimento este sera substituido automaticamente por um suplente. Artigo
39 - O Conselho Curador sera presidido por um dos seus membros,
escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal. Artigo 40 — O Conselho
Curador, podera requisitar do Presidente do Conselho de Administragao as
informagdes que se tornarem necessarias para o bom desempenc de suas
atribuicées. Artigo 41 — O Presidente poderd nomear e constituir
procuradores para representa-lo legalmente. Artigo 42 — A Fundagao
podera celebrar convénios ou acordos com instituigbes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, para obter operagdo de assisténcia técnica e
financeira destinadas no desenvolvimento de seus programas e objetivos.
Artigo 43 — Todas as importancias pertencentes a Fundagao deverdo ser
depositadas nos Bancos designados pelo Conselho de Administragao e sua
movimentacao mediante cheques, ordem de pagamento ou outra forma ou
modalidade prevista na legislagdo em vigor, sendo certo que em toda
operacao bancaria teré a assinatura conjunta do Presidente do Conselho de
Administragéo e do Tesoureiro. Demais instrugdes serdc baixadas através
de regulamento. Artigo 44 - Nenhum membro do Conselho de
Administragao e Curador, exceto o Presidente da Fundacao, respondera
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais. Artigo 45 — Os casos omissos
serao resolvidos pelo Conselho de Administragao, apés anuéncia do Senhor
Prefeito. Artigo 46 — O presente Estatuto baixado por Decreto do Prefeito
Municipal de Cacapava, vigorara a partir de sua publicagcdo. FINAL DA

CONSOLIDACAQ” ASSIM DISSERAM E DOU FE. A pedido das partes,
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lavrei esta escritura e a li, em alta e clara voz. Tendo sido aceita na forma
como esta redigida, as partes a outorgam e assinam dispensando as
testemunhas instrumentarias, nos termos do Prov. 58/89 da Egr.
Corregedoria Geral da Justica deste Estado, dou fé. (Paga a presente:
Emols. R$ 239,08, Estado R$ 67,95, IPESP R$ 46,50, Imposto ao Municipio
R$ 7,17, Min. Publico R$ 11,48, R.Civil R$ 12,58, T.J. R$ 16,41, Sta.Casa
R$ 2,39, Total R$ 403,56. As custas devidas ao Estado e a Carteira serao
recolhidas-pelas guias n.° 032 e 032, respectivamente). Nada mais, dou fé.
Eu, L./}, (Thiago Nobrega de Carvalho, Escrevente), a digitei e
assino; - olhi as declaragbes e as assinaturas. Eu,

(André Filoce elido), conferi, subscrevo e
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ATA RETIFICATIVA

S Al B A M quantos esta publica escritura virem que, no dia dezoito de agosto

de dois mil e dezessete, neste Primeiro Tabelido de Notas e Protesto, a Av. Cel.

R Manoel Inocéncio, n.° 171, nesta cidade e Comarca de Cagapava, Estado de

g 34 Sao Paulo, por mim, Tabelido, que esta subscreve, e no interesse de

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA —

= FUSAM, pessoa juridica de Direito Privado, sediada na Avenida Doutor Pereira

Z de Mattos n.° 63, centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n?

50.453.703/0001-43 e neste municipio sob n.° 6.143, devidamente constituida

pelo Municipio de Cagapava, nos termos da Lei n®. 2076 de 17 de novembro de

1983, pela escritura publica lavrada no 2° Tabelionato de Notas de Cagapava

em 06/12/1983, as fls. 54 do livro n®. 221, com Ultima alteragao em seu estatuto

social objeto da escritura publica lavrada nestas notas em 06.11.2015, as fis.

et 250/257, L. 514, devidamente registradas respectivamente sob n°. 135 fis. 49-

% Verso do livro 301 e n.° 2.348, em 24.02.2016 do Registro de Pessoas Juridicas

e, de Cacapava, Estado de S&o Paulo, conforme Certiddo expedida em

21.07.2017, representada por seu Presidente, o senhor CELSO VIVIANI

ALVES, brasileiro, casado, Tecnoélogo em gestdao comercial, RG. 20.441.993-1-

DIC-RJ, CPF. 103.910.727-30, domiciliado nesta cidade, na Rua Sargento

Andiras Nogueira, n.° 30, Vila Pantaledo, no exercicio do cargo segundo a

Portaria n.® 57/GAB, de 09/06/2017, e de, ERIK SOUZA PEREIRA, brasileiro,

casado, advogado, RG. 095.226.064-IFP-RJ, CPF. 085.438.927-17, domiciliado

na cidade de Paracambi — RJ, na Rua Joao Fischer, n.® 525, centro, de

passagem por esta cidade, e dos demais signatarios do ato adiante descrito,

realizo a lavratura da presente ATA RETIFICATIVA DE ENGANO EVIDENTE

DE ESCRITURA, nos termos do item 53 do Capitulo XIV das Normas de

Servigo da Corregedoria Geral da Justica Extrajudicial, alterado pelo provimento

40/2012, para que se constate e declare o quanto segue: 1) QUE no dia

11.08.2017, as fls. 326/335 do Livro 547, foi lavrada neste Tabelionato uma

i ESCRITURA DE ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAQ DE

<f SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA — FUSAM: 2) QUE,

apos a expedicao do traslado daquela escritura, o Tabelido constatou que nela

o nome do Sr. ERIK SOUZA PEREIRA foi equivocadamente grafado com erro

de digitacdo; 3) QUE, face ao citado erro e aos documentos exibidos, constatei

haver erro evidente na escritura DE ALTERACAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA

FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CAGAPAVA —

FUSAM, quanto ao fato aqui narrado, pelo que declaro que o nome correto &

“ERIK SOUZA PEREIRA” e ndao como constou, estando corretos os demais

dados de sua qualificagado; 4) QUE, por fim, a presente ata notarial passara a

integrar e complementar a escritura, tendo sido tal retificacdo anotada no

livro préprio. (Isenta de custas e emolumentos por ser ato retificador, conforme

tabela de emolumentos em vigor). NADA MAIS a certificar_ com referéncia ao

pedido feito. O referido é verdade e dou fé. Eu, ....(... 2 % o, (André

Filocomo, tabelidg), a digitei, conferi, subscrevo e assino_¢m publico e raso. Em
testemunho—_«..\ > da verdade. =
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OFICIAL DE REG. CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE CACAPAVA/SP
Rua Com. Joao Lopes, n. 331 - Centro
Apresentado, protocolado e registrado sob n.2.739,
anotado no livro protocolo, a margem do registro n. 135
Cacapava, 02/02/2018
TOTAL DAS CUSTAS E EMOLUMENTOS R§ 76.67.

As parcelas devidas encontram-se diseriminadas no recibo em anexo.
aroc gque recebi o valer acima.
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ATA RETIFICATIVA Aéc:iga%rgeg‘Déong%ﬁra : Escrevente

S Al B AM quantos esta publica escritura virem que, no dia 23 (vinte e
trés) de NOVEMBRO de 2017 (dois mil e dezessete), neste Primeiro
Tabelido de Notas e Protesto, a Av. Cel. Manoel Inocéncio, n.° 171, nesta
cidade e Comarca de Cagapava, Estado de Sao Paulo, por mim, Tabeliao,
que esta subscreve, e no interesse de FUNDACAO DE SAUDE E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA - FUSAM, pessoa juridica
de Direito Privado, sediada na Avenida Doutor Pereira de Mattos n.° 63,
centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n.° 50.453.703/0001-43 e neste
municipic sob n.° 6.143, devidamente constituida pelo Municipio de
Cagapava, nos termos da Lei n°. 2076 de 17 de novembro de 1983, pela
escritura publica lavrada no 2° Tabelionato de Notas de Cagapava em
06/12/1983, as fls. 54 do livro n.° 221, com ultima alteragdo em seu estatuto
social objeto da escritura publica lavrada nestas notas em 06.11.2015, as fls.
250/257, L. 514, devidamente registradas respectivamente sob n°. 135 fls.
49-Verso do livro 301 e n.° 2.348, em 24.02.2016 do Registro de Pessoas
Juridicas de Cagapava, Estado de Sao Paulo, conforme Certidao expedida
em 21.07.2017, representada por seu Presidente, o senhor CELSO
VIVIANI ALVES, brasileiro, casado, Tecnélogo em gestdo comercial, RG.
20.441.993-1-DIC-RJ, CPF. 103.910.727-30, domiciliado nesta cidade, na
Rua Sargento Andiras Nogueira, n.° 30, Vila Pantaledo, no exercicio do
cargo segundo a Portaria n.° 57/GAB, de 09/06/2017, e dos demais
signatarios do ato adiante descrito, realizo a lavratura da presente ATA
RETIFICATIVA DE ENGANO EVIDENTE DE ESCRITURA, nos termos do
item 53 do Capitulo XIV das Normas de Servigco da Corregedoria Geral da
Justica Extrajudicial, alterado pelo provimento 40/2012, para que se constate
e declare o quanto segue: 1) QUE no dia 11.08.2017, as fls. 325/335 do
Livro 547, foi lavrada neste Tabelionato uma ESCRITURA DE ALTERACAO
DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDAGCAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO DE CAGCAPAVA — FUSAM: 2) QUE a escritura foi apresentada
ao Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas local em 21.08.2017, Protocolo
68.16, que a devolveu em 04.09.2017 por nao ter sido registrado o
documento de exoneragdo do Sr. Diogo Augusto da Silva Santos do
Conselho Administrativo da entidade; 3) QUE, no entanto, apds analise da
exigéncia referida no item 2, o Tabelido reavaliou a escritura e a
documentagado apresentada pelas partes e constatou que o Sr. DIOGO
AUGUSTO DA SILVA SANTOS nao foi exonerado do cargo que ocupava
no Conselho de Administragao da FUSAM, como constou da escritura
em razdao de informacao que havia sido transmitida pelos
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representantes da interessada, mas foi apenas desligado do cargo ole
municipal que ocupava na Prefeitura Municipal local, informagao qwé‘o
agora apos revisdo constatou-se que ja estava clara na Portaria f.° F\f(?» &
238/SP, expedida pela Prefeitura Municipal local em 15.05.2017 e queja / QQ&_@€§
havia sido citada naquela escritura; 4) QUE, ainda, o equivoco foi f;ﬁ? <o
confirmado pela prépria FUSAM, conforme Ata de Reunidao Extraordinaria do $£’§w S

Conselho de Administragdo realizada em 23.10.2017 e que ficara aqui &
arquivada em pasta propria, em que se esclareceu que o Sr. Diogo estava
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afastado por motivo diverso e assim foi substituido naquele ato pelo seu
suplente, o Sr. RONIEVERSON ALVES CAVALCANTE, devidamente
qualificado naquele ato, de forma que ao fim daquela Reunido os
Conselheiros solicitaram a lavratura desta Ata Retificativa; 5) QUE, assim,
face ao citado erro e aos documentos exibidos, constatei haver erro evidente
na escritura DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAOQ DE
SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA — FUSAM quanto
aos fatos aqui narrados, pelo que declaro que o Sr. DIOGO AUGUSTO DA
SILVA SANTOS foi exonerado do emprego em comissao de Assessoria
Técnica, da Secretaria Municipal de Sadde, conforme consta na
Portaria n.” 238/SP, e NAO do cargo do Conselho de Administracao da
FUSAM, razio pela qual naquele dia ele nio pode comparecer e assim
foi substituido no ato da assinatura daquela escritura pelo Sr.
RONIEVERSON ALVES CAVALCANTE, e nao como constou, estando
corretos os demais dados de sua qualificagao; 6) QUE, por fim, a presente
ata notarial passara a integrar e complementar a escritura, tendo sido
tal retificacdo anotada no livro préprio. (Isenta de custas e emolumentos
por ser ato retificador, conforme tabela de emolumentos em vigor). NADA
MAIS a certificar Gom referéncia ao pedido feito. O referido ¢ verdade e dou
e Bansialaindol aneliing: (Thiago Nébrega de Ca 0, Escrevente), a
digitei, colhi \a\s d acles e as assinaturas. Eu, (

(André Filéco belido), conferi, subscrevo e assing/em) publico e raso.

Em testemunho _........... da verdade.

s

(Tabeliao)
o woOLQ
g% DEEEC
o2 g 228
= TAHELIAO DE NOTAS & g § ®®
PROTESTO DE CAGAPAVA an . 560
André Filécome Eg%s88d
Tabelido @ @5 25,
NS -
> < o=
O p> 82072
= g <TH DS
it 1 <
OFICIAL DE REG. CIVIL DE PESSOA JURIDICA 8’% 8 8 NZ 3
COMARCA DE CACAPAVA/SP r3x 3¢0°
Rua Com. Joao Lopes, n. 331 - Centro D L: g ® 8 ‘-g
Apresentado, protocolado ¢ registrado sob n.2.739, =3 hw a5 EJ
anotado no livro protocolo, a margem do registro n. 135 (3] = g e gtg
Cacapava, 02/02/2018 083 <30«

TOTAL DAS CUSTAS E EMOLUMENTOS R§ 76,67,

.f

As parcelas devidas encontram-se discriminadas oo recibo am anexo.
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