
Prestando Contas
(Janeiro à Junho)

#TRANSPARÊNCIA    #RESPEITO
#HUMANIZAÇÃO





FINANCEIRO - Precatórios - Jan a Jun de 2023

Valores de 2023 com atualização monetária e juros, além da quitação do parcelamento tido em precatório do Sindicato.

Valores Pagos

Trabalhista Civil Total RPV Trabalhista Civil A Pagar

2021 R$ 2.293.157,01 R$ 0,00 R$ 2.293.157,01 R$ 0,00 R$ 2.293.157,01 R$ 0,00 R$ 0,00

2022 R$ 3.457.155,49 R$ 0,00 R$ 3.457.155,49 R$ 0,00 R$ 4.280.775,98 R$ 0,00 R$ 0,00

2023 R$ 8.749.730,78 R$ 0,00 R$ 8.749.730,78 R$ 136.077,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.981.229,95

Total R$ 14.500.043,28 R$ 0,00 R$ 14.500.043,28 R$ 136.077,60 R$ 6.573.932,99 R$ 0,00 R$ 8.749.730,78

2021 2022 2023

R$ 2,293,157.01

R$ 3,457,155.49

R$ 8,749,730.78

Evolução dos Precatórios



No 1º semestre de 2023
foram pagos 

R$ 6.573.932,99
em precatórios trabalhistas.

Valores de 2023 com atualização monetária e juros, além da quitação do parcelamento tido em precatório do Sindicato.



FOPAG jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 TOTAL

TOTAL DE 
VENCIMENTOS

R$ 2.318.775,62 R$ 2.418.694,75 R$ 2.337.005,64 R$ 2.301.733,59 R$ 2.435.649,32 R$ 2.389.606,25 R$ 14.201.465,17

LIQUIDO R$ 1.626.781,63 R$ 1.734.069,75 R$ 1.664.620,15 R$ 1.621.649,64 R$ 1.696.006,60 R$ 1.686.355,59 R$ 10.029.483,36
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FINANCEIRO - Incorporações

Em 6 meses foram pagos

R$ 1.412.468,62 de
incorporações salarias.

INCORPORAÇÕES jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 Total

PROMOCAO DE ANTIGUIDADE R$ 87.375,37 R$ 92.496,26 R$ 91.747,83 R$ 93.220,24 R$ 92.983,41 R$ 100.345,14 R$ 558.168,25

ATS DIFERENCIADO R$ 2.701,47 R$ 3.630,16 R$ 3.630,16 R$ 3.630,16 R$ 3.586,93 R$ 4.167,96 R$ 21.346,84

ADICIONAL TEMPO DE SERVICO R$ 90.388,28 R$ 95.298,40 R$ 93.708,83 R$ 94.131,29 R$ 95.035,90 R$ 102.008,30 R$ 570.571,00

SEXTA PARTE R$ 41.013,30 R$ 43.401,93 R$ 42.509,99 R$ 43.156,52 R$ 45.287,78 R$ 47.013,01 R$ 262.382,53

TOTAL R$ 221.478,42 R$ 234.826,75 R$ 231.596,81 R$ 234.138,21 R$ 236.894,02 R$ 253.534,41 R$ 1.412.468,62
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HORA EXTRA jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22 jun/22 Total

HORAS EXTRAS 50% R$ 21.774,40 R$ 15.168,03 R$ 21.227,16 R$ 18.480,38 R$ 19.444,57 R$ 18.417,88 R$ 114.512,42

HORAS EXTRAS 100% R$ 25.093,78 R$ 23.372,34 R$ 22.215,62 R$ 23.890,16 R$ 20.960,14 R$ 14.918,26 R$ 130.450,30

TOTAL R$ 46.868,18 R$ 38.540,37 R$ 43.442,78 R$ 42.370,54 R$ 40.404,71 R$ 33.336,14 R$ 244.962,72



ANO Total MEDIA QT./VALOR Variação Ano a Ano

2019 R$ 4.565.999,90 R$ 380.499,99 -

2020 R$ 5.321.487,18 R$ 443.457,27 R$ 62.957,27 

2021 R$ 4.765.643,81 R$ 397.136,98 -R$ 46.320,28 

2022 R$ 4.162.602,48 R$ 346.883,54 -R$ 50.253,44 

2023 - 1º Semestre R$ 2.380.567,32 R$ 396.761,22 R$ 49.877,68 
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FINANCEIRO - Insumos
PEDIDOS EMITIDOS - Jan a Jun de 2023

ESPECIE - CUSTEIO ORÇAMENTO TOTAL MÉDIA MENSAL

ALIMENTAÇÃO R$ 225.000,00 R$ 1.350.491,54 R$ 225.081,92

BENS DE PEQUENO VALOR REDUZIDOS R$ 2.270,00 R$ 13.183,32 R$ 2.197,22

DIETAS ENTERAIS R$ 7.000,00 R$ 34.319,00 R$ 5.719,83

DROGAS E MEDICAMENTOS R$ 120.000,00 R$ 924.105,44 R$ 154.017,57

GASES MEDICINAIS R$ 24.000,00 R$ 257.136,00 R$ 42.856,00

GRÁFICA (IMPRESSOS) R$ 1.500,00 R$ 8.105,00 R$ 1.350,83

INSUMOS LABORATÓRIO R$ 1.300,00 R$ 7.420,35 R$ 1.236,73

INVESTIMENTO - R$ 253.609,00 R$ 42.268,17

MATERIAIS DE EXPEDIENTE (papelaria) R$ 6.500,00 R$ 53.197,21 R$ 8.866,20

MATERIAIS DE ROUPARIA (tecidos) R$ 3.170,00 R$ 13.581,70 R$ 2.263,62

MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 880,00 R$ 7.660,00 R$ 1.276,67

MATERIAL DE INFORMÁTICA R$ 4.135,00 R$ 96.786,12 R$ 16.131,02

MATERIAL DE LAVANDERIA R$ 11.755,00 R$ 50.448,75 R$ 8.408,13

MATERIAL DE LIMPEZA R$ 27.000,00 R$ 152.603,26 R$ 25.433,88

MATERIAL DE MANUTENÇÃO - R$ 41.716,71 R$ 6.952,79

MATERIAL HOSPITALAR R$ 110.000,00 R$ 656.918,85 R$ 109.486,48

ORTESE E PROTESE R$ 15.000,00 R$ 91.979,04 R$ 15.329,84

ROUPAS PROFISSIONAIS E EPI R$ 1.800,00 R$ 7.513,03 R$ 1.252,17

TOTAL R$ 561.310,00 R$      4.020.774,32 R$     670.129,05



FINANCEIRO - Insumos

ESPECIE - CUSTEIO ORÇAMENTO jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23

Total Realizado R$      4.020.774,32 R$      627.571,52 R$      817.215,58 R$ 572.953,52 R$ 630.857,71 R$ 647.119,31 R$ 725.056,68

Orçamento R$      561.310,00 R$      561.310,00 R$      561.310,00 R$      561.310,00 R$      561.310,00 R$      561.310,00 

Média R$      670.129,05 R$      670.129,05 R$      670.129,05 R$      670.129,05 R$      670.129,05 R$      670.129,05

Diferença Previsto x 
Realizado

-R$        66.261,52 -R$        255.905,58 -R$       11.643,52 -R$ 69.547,71 -R$        85.809,31 -R$        163.746,68
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FINANCEIRO – Previsto x Realizado
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FATURAMENTO - Total Faturado



FATURAMENTO - Comparativo com todos os convênios



FATURAMENTO - Comparativo com apenas convênios



FATURAMENTO - Comparativo com apenas SUS



FINANCEIRO – EMENDAS e RESOLUÇÕES 
Perspectivas 2023 Total Recebido:  R$ 1.204.428,25

Nome Valor Situação Destinação Ano

Vereador Adilson R$ 58.375,00 Recebido em 18/01 Equipamento de Fracionamento de Medicamentos 2023

Vereador Robson R$ 116.750,00 Recebido em 18/01 Aquisição de Material de Construção para Reforma 2023

Vereadora Telma R$ 35.000,00 Recebido em 18/01 Manutenção de Adequação da Recepção do PSA 2023

Vereadora Telma R$ 10.000,00 Recebido em 18/01 Compra de Equipamento para  Recepção do PSA 2023

Juizado Especial R$ 4.012,91 Recebido em 19/01
Galão de tinta para pintura do PS e ambulatório (área 

externa)
2023

Vereador Maicon R$ 116.750,00 Recebido em 17/02 Adequação e Manutenção da Recepção do Ambulatório 2023

Vereador Vitor Tadeu R$ 70.000,00 Recebido em 17/02 Criação de Leitos Psquiátricos Clínicos 2023

Vereador Wellington R$ 90.000,00 Recebido em 17/02 Compra de Refrigrador para Banco de Sangue 2023

Parlamentar - Estadual R$ 25.409,70 Recebido em 24/02 Pagamento de Valores Complementares 2023

Federal R$ 10.967,99 Recebido em 10/03 Portaria MS/GM 96 - Auxilio Financeiro a Entidades 2023

Juizado especial R$ 5.000,00 Recebido em 10/05 Aquisição de Mosqueteiro 2023

Resolução nº 26 R$ 49.506,58 Recebido em 01/06 Cirurgias eletivas 2023

Resolução nº 29 R$ 47.656,62 Recebido em 01/06 Cirurgias eletivas 2023

Resolução nº 49 R$ 16.798,16 Recebido em 01/06 Cirurgias eletivas 2023

Federal R$ 606.576,29 Recebido em 01/06 Auxilio Financeiro a Entidades 2023



Conquistas

• Hospital Escola;
• Mutirão de Cirurgias;
• Licitação em Pediatria;
• Leilão der Inservíveis; 
• SPDA;
• DigitaIização e Armazenamento de Arquivos e Documentos do SAME;
• Setor de Convênios foi todo reestruturado com análises e repactuação dos 

valores dos Contratos com as Operadoras Ativia, Santa Casa, Hapvida, 
Notredame/Intermédica, que em alguns casos, estavam defasados desde o Ano 
de 1999. Insta Salientar que o reajuste Contratual foi realizado com base no 
Índice IPCA acumulado do último ano, sendo aplicado percentual linear de 
5,79% sobre os valores ora acordados. Ainda, fechamos novo Contrato com a 
Operadora Porto Seguro;



HOSPITAL ESCOLA

Os hospitais universitários têm como finalidade atender às necessidades de formação de estudantes da área de 
saúde, pois possibilitam que eles coloquem em prática as técnicas que aprendem em sala de aula. Porém, os alunos 
não são os únicos beneficiados pela iniciativa.

•O que são centros de estudo de saúde?

Os centros de estudo de saúde, também conhecidos como hospitais universitários ou clínicas-escolas, são espaços 
que oferecem atendimento gratuito ou com valores reduzidos para a comunidade. Isso é possível porque são os 
universitários que atendem ao público com a supervisão de um professor. Entre as áreas oferecidas estão psicologia, 
fonoaudiologia e odontologia.

Segundo a Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, os centros universitários representam 2,8% dos 
hospitais do Brasil e têm grandes responsabilidades, pois formam e especializam profissionais, fazem atendimentos 
terciários e quaternários (aqueles mais complexos, como transplantes de órgãos) e ainda geram conhecimento com 
pesquisa e desenvolvimento.



Total de Processos: 74

Em Andamento 41

Advertência 10

Arquivado absolvido 8

Arquivado Imediatidade 1

Arquivado Sumário 2

Cancelado 1

Suspensão 11

Total 74

55%

14%

11%

1%

3%
1%

15%

Processos CPAR
(Jan a Jun)
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Arquivado Sumário

Cancelado
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AÇÕES - 2023
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Assistencia: Paciente/ Dia
Clinica Médica/ Clinica Cirúrgica
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Assistencia – CM I
Clinica Médica/ Clinica Cirúrgica

Mês
Especialidade

CM CRG NCR VASC ORT URO Outras

JAN 74,39 15,61 5,44 5,56 7,37 0,53 0,70

FEV 57,61 24,28 5,14 0,00 12,96 0,00 0,00

MAR 60,31 22,53 2,60 1,04 11,96 0,17 1,39

ABR 61,58 19,61 3,22 0,64 14,31 0,16 0,16

MAI 71,47 12,19 2,77 18,52 5,54 0,83 0,00

JUN 75,88 16,86 1,64 11,76 5,15 0,70 0,00

Média
Anual

66,87 9,55 3,47 18,51 6,25 0,40 0,38

Mês

Média 
Pctes 

Intern/
dia

Classificação

CM até 
17 

C 
Inter.   

18 - 22

Alta 
Dep. 
23 a 
28 

Semi 
Inten.   
29 - 34

Intens. 
> 34

JAN 18,47 18,95 35,44 19,30 15,44 9,47

FEV 17,41 23,66 32,92 21,19 9,67 12,55

MAR 18,57 24,96 46,10 18,20 7,45 3,29

ABR 20,13 29,26 34,24 25,88 8,68 1,61

MAI 22,56 31,30 35,73 16,90 7,48 7,48

JUN 22,56 41,69 18,97 15,22 12,18 11,94

Média 
Anual

19,95 28,30 33,90 19,45 10,15 7,72
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Clinica Médica/ Clinica Cirúrgica
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Perfil Paciente - SNE
Pacientes Clínicos
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Maternidade
Partos Cesária/ Normal

Valor Médio Brasil: 55% (Segunda maior Taxa do Mundo)
(ref.: www.coc.fiocruz.br; 29/08/22 – 16h25)
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Maternidade
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Item Descrição Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

1 ANGIOGRAFIA 0 0 0 0 0 0 0

2 ARTEROGRAFIA 0 0 0 0 0 0 0

3 BRONCOSCOPIA 0 0 0 0 0 0 0

4 BUCOMAXILO 1 1 1 0 1 2 6

5 CARDIOLOGIA 5 3 8 8 10 10 44

6 CIRURGIA CABEÇA 1 1 0 0 0 1 3

7 CIRURGIA GERAL 1 2 2 1 0 2 8

8 CIRURGIA TORÁCICA 0 0 1 0 0 0 1

9 CIRURGIA VASCULAR 4 2 3 0 3 6 18

10 COLANGIORESSONANCIA 0 0 0 0 0 0 0

11 CIRURGIA PEDIATRICA 0 0 4 0 2 2 8

12 CIRURGIA PLÁSTICA 0 0 2 0 0 0 2

13 EDA 1 3 2 3 1 5 15

14 GESTANTE 4 0 0 2 0 0 6

15 NEFROLOGIA 0 0 1 1 0 0 2

16 NEUROCIRURGIA 1 3 2 2 5 3 16

17 OFTALMOLOGIA 10 8 16 11 20 4 69

18 ONCOLOGIA 0 3 3 1 5 1 13

19 ORTOPEDIA 16 13 17 18 23 22 109

20 OTORRINO 1 1 3 0 3 3 11

21 PEDIATRIA 3 0 1 1 0 0 5

22 PSIQUIATRIA 6 10 5 5 5 2 33

23 MARCAPASSO 0 0 1 0 0 0 1

24 UROLOGIA 1 2 8 6 1 0 18

25 UTI 1 1 1 0 1 6 10

26 UTI NEO 0 4 2 3 4 1 14

27 UTI PED 0 3 2 1 2 2 10

28 TOMOGRAFIA 0 0 3 0 0 0 3

29 SUPORTE CLÍNICO 0 0 0 1 0 4 5

Total 55 60 88 64 86 76 429



CIRURGIAS – Por Tipo

Cirurgias/Mês Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23 Mai/23 Jun/23 TOTAL Média/Mês

Agendadas 71 44 71 77 88 91 438 73

Urgências 35 43 43 34 52 54 262 43,7

Total Realizado 96 86 113 109 132 136 672 112

63%

37%

Agendadas

Urgências



CIRURGIAS – Por Especialidade
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POR PORTE CIRURGICO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Total M.Mês

PORTE 1 ( ATÉ 2 HORAS) 61 59 67 66 89 88 430 72

PORTE 2 ( 2 Á 4 HORAS) 32 27 38 40 43 46 226 38

PORTE 3 ( 4 Á 6 HORAS) 3 0 8 3 0 2 16 3

TOTAL 96 86 113 109 132 136 672 112

CIRURGIAS – Por Porte
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SUPENSÃO - CIRURGIAS
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CIRURGIAS REALIZADAS EM 2023

ESPECIALIDADE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23

CIRURGIA GERAL 23 19 29 41 58 56

GINECOLOGIA 34 36 49 43 44 43

ORTOPEDIA 20 18 15 10 20 18

OTORRINO 0 0 0 0 0 0

ODONTOLOGICA 1 1 4 1 0 3

BUCOMAXILO 0 0 0 0 0 0

VASCULAR 7 2 8 8 3 12

NEUROCIRURGIA 0 0 1 0 0 0

CONVÊNIO 1 1 5 4 2 1

UROLOGISTA 10 9 2 2 5 3

TOTAL 96 86 113 109 132 136
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Pacientes que aguardam agendamento com laudo pronto 
no Centro Cirúrgico - 2023

ESPECIALIDADE QUANTIDADE

CIRURGIA GERAL 84

VASCULAR 17

UROLOGISTA 24

TOTAL 125

67%
14%

19%

CIRURGIA GERAL VASCULAR UROLOGISTA

Na última apresentação, em Março/2023, havia uma fila de espera de 300 pacientes. Uma redução de quase 60%. O 
impacto maior foi na especialidade de Cirurgia Geral, quase 70%.



Pacientes em processo de Exames, Cardiologista e 
Anestesiologista - 2023

ESPECIALIDADE QUANTIDADE

CIRURGIA GERAL 165

VASCULAR 9

UROLOGISTA 29

TOTAL 203

81%

5%

14%

CIRURGIA GERAL VASCULAR UROLOGISTA

Na última apresentação, em Março/2023, haviam 251 pacientes em processo. Reduzimos quase 20%.



SND
Nutrição 

N° Refeições pacientes
Valor total mês

pacientes e acomp

Custo  per capita
pacientes e acomp.

refeição Fusam

Número de refeiçoes
funcionário

Valor total mês
funcionários

Custo  per capita
refeição funcionário

Fusam

JANEIRO 6787 R$ 94,961.26 R$ 13.99 8310 R$ 136,390.30 R$ 16.41

FEVEREIRO 5472 R$ 75,527.77 R$ 13.80 7128 R$ 120,780.35 R$ 16.94

MARÇO 6783 R$ 95,012.73 R$ 14.00 8408 R$ 137,427.71 R$ 16.34

ABRIL 6394 R$ 89,202.76 R$ 13.95 7637 R$ 124,087.29 R$ 16.24

MAIO 7901 R$ 110,063.23 R$ 13.93 8459 R$ 140,121.13 R$ 16.56

JUNHO 8424 R$ 117,695.17 R$ 13.97 8223 R$ 134,002.21 R$ 16.29
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SND
Nutrição 

A Avaliação Nutricional dos pacientes é de extrema
importância para classificar o risco nutricional em que ele
se encontra e assim estabelecer metas nutricionais para
melhor adequação da dieta oferecida. Em conjunto com
equipe multi. conseguimos diminuir o tempo de
internação dos pacientes com a melhora do estado
nutricional.
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N° Avaliações Nutricionais 
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JANEIRO FEVERREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

Pacientes com dieta enteral x quantidade de dieta dispensada

Número de pacientes com Nutrição enteral Dieta enviada  /litros

Média  de dieta por paciente/litros

META DE VOLUME : 1 LITRO /DIA POR PACIENTE DE DIETA HIPERCALÓRICA E 
HIPERPROTEICA 

FATORES QUE PODEM ALTERAR O VOLUME DE DIETA DO PACIENTE : JEJUM, 
DEBITO DA SONDA , SAQUE DE SONDA , VÔMITO, ETC 

O volume adequado recebido de dieta enteral reflete na melhora clinica do 
paciente e na diminuição no tempo de internação. 



Pronto Socorro
Classificação de Risco

Foi iniciada no período de janeiro de 2022 a Classificação de Risco no período de 24h, onde se tem

como padrão o protocolo de Manchester:

- Classificação Vermelha: Atendimento IMEDIATO;

- Classificação Amarela: Atendimento em até 30 minutos;

- Classificação Verde: Atendimento em até 2 horas;

- Classificação Azul: Atendimento em até 4 horas.

Importante: Pacientes de Classificação VERDE e AZUL possuem características ambulatoriais, e

deveriam, portanto, estar sendo acompanhados na atenção básica.



Pronto Socorro Adulto
Classificação de Risco (01/01 à 30/06/2023)

0,25% - Atendimentos Manuais
9,36% - Pacientes Evadem

Classificação 00h00 – 07h00 07h01 – 13:00 13h01 – 19h00 19h01 – 23h59 Total

Azul 41 1299 1064 311 2715

Verde 1951 8814 7727 5161 23653

Amarelo 492 2424 2495 1404 6815

Vermelho 2 13 12 10 37

Sem classificação 1060 532 527 526 2645

Atend. Manual 10 73 3 15 101

Não atend. ao chamado 455 1530 1052 680 3717

Total 4011 14685 12880 8107 39683
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Pronto Socorro Adulto
Classificação de Risco (01/01 à 30/06/2023)

1 2 3 4 5 6

AZUL 605 748 1,136 176 7 43

VERDE 3,379 3,270 3,830 4,224 4,560 4,390

AMARELO 982 947 1,116 1,166 1,388 1,216

VERMELHO 5 5 5 15 1 6
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TOTAL DE ATENDIMENTOS



Atendimentos
Por Bairro (Janeiro à Junho)



INDICADORES DE 
DESEMPENHO

2023
#TRANSPARÊNCIA    #RESPEITO

#HUMANIZAÇÃO



0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

44927 44958 44986 45017 45047 45078 45108 45139 45170 45200 45231 45261

FUSAM Teto Contratual BRASIL OMS

TAXA GERAL DE INFECÇÃO HOSPITALAR

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 Média anual 2022

FUSAM 1% 1% 1% 1% 2% 1,27%

Teto Contratual 6% 6% 6% 6% 6% 6,00%

BRASIL 14% 14% 14% 14% 14% 14,00%

OMS 5% 5% 5% 5% 5% 5%

Maio/2023 foi o último mês disponível



CQH - Compromisso com a Qualidade Hospitalar

TAXA DE MORTALIDADE INSTITUCIONAL

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23
Média anual 

2022

Taxa de Mortalidade Institucional 10,29% 8,92% 8,49% 6,96% 9,03% 7,78% 11,15%

Global/Meta Contratual 5,10% 5,10% 5,10% 5,10% 5,10% 5,10% 5,10%

CQH 5,46% 5,46% 5,46% 5,46% 5,46% 5,46% 4,42%
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TAXA DE OCUPAÇÃO HOSPITALAR

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 Média anual 2022

Taxa de Ocupação Hospitalar 66,07% 62,37% 63,94% 64% 81,51% 91,01% 58,72%

Ministério da Saúde 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75,00%

Teto Contratual 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85,00%
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TAXA DE OCUPAÇÃO HOSPITALAR - CLÍNICA MÉDICA

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23

Taxa de Ocupação Hospitalar 75,59% 73,93% 79,57% 82,11% 95,81% 97,78%

Ministério da Saúde 75% 75% 75% 75% 75% 75%

Teto Contratual 85% 85% 85% 85% 85% 85%
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CQH - Compromisso com a Qualidade Hospitalar
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Média de Permanência CQH Teto Contratual

MÉDIA DE PERMANÊNCIA

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23
Média anual 

2022

Média de Permanência 4,74 4,59 4,1 3,91 4,91 5,66 5,515

CQH 6,27 6,33 6,33 6,01 6,01 6,01 6,29

Teto Contratual 8 8 8 8 8 8 8



OMS - Organização Mundial de Saúde

TAXA DE PARTOS NORMAIS

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 Média Anual 2022

Taxa de Partos Normais 67% 38,46% 57,14% 30% 45% 43% 55%

OMS 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85%
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ANVISA - Agência Nacional de Vigilância Sanitária

TAXA DE INFECÇÃO SÍTIO CIRÚRGICO

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 Média Anual 2022

Taxa de ISC 0% 0% 0% 0% 3% 3%

ANVISA 14% 14% 14% 14% 14% 14,00%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

Taxa de ISC ANVISA

Maio/2023 foi o último mês disponível



Elliot M, 2006, artigo de referência usado como comparativo de taxa de reinternação, visto não ter preconizado por órgãos oficiais de saúde.

TAXA DE REINTERNAÇÃO - até 15 dias

jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 Média Anual 2022

Taxa de Reinternação 3,31% 7,51% 3,69% 4% 7% 7% 5,44%

Elliott M 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15,00%
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REFORMA - CISTERNA
O local foi vistoriado no dia 31 de maio de 2023.

Foram observadas:

• Umidade;

• Infiltração;

• Deficiência na drenagem;

• Degradação da tela e telhado.

Causadas por falta de manutenção preventiva, visto a idade da edificação, bem como

registro das últimas manutenções serem superior a 5 anos, período médio de garantia dos

sistemas impermeabilizantes conforme NBR 15.575 (2019) e geram problemas,

prejudicando o uso da mesma.

Foi apontado pelo profissional da vistoria, existência de nexo de causalidade entre a

ausência de manutenção e má conservação.



CISTERNA- ANTES



CISTERNA- DURANTE



CISTERNA- DURANTE



CISTERNA- DEPOIS



CISTERNA- DEPOIS



# RESPEITO  
#TRANSPARENCIA



Obrigado!
Equipe FUSAM


