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Cclnírãtantc; P{.r$A&4 - ltunrlaçâu eie Srúde e AssÍ.çtôncia do Municípí* rle {laçapava.

ür:uil'atada: l!{#l}FLAC}i {ir:stão de Scrviços de Sailde Ltda
Objutn: Cu*trataçân d{l f,mpresa llrc$&rdeira r§e §erviçn* fiflárík:os na ffspe*ialÍd;1cÍc rÍc

*rropedia/'íh.anmratologiir

Ilclo pre sente In§rrunlento, e fia melhr:r forma r{ç clireito, eleTrrrr laclo à rupn"riÇÂü }}E sÂú!}E g ,&ssrsryâlsc1./t
I)$ MtJNÍcIpIí! tllJ C1tÇAp/AVÁ, já qualiÍicado no instnrmento origír'ul} nr:st.e atu rr:pr,esultx4r) por soy lliretor
Ilresidenle, doravante clenornin;rdr: sirnplesnreute l.'t.lSAM er clc üutro l;ldr: à empresa MXitr)FÍ,ÂCs ü{j*táo de
selviços rte §aúde Ltda devirhtlrerlro tlt!illiticilda nrr itstrumcnto original, dornvanLc clcngmiuatla
sim;rlesrrretrtc (loN'f[lÂ1'ADA, vêtn, du conurn acolrJo ÁDrlAÍt ri í]rlxrtr;lto w§.. {}í}3/},1}??, üor$ seiluintes
teün(,si

CtÁUsuLÁ tlHle{ilÍRA * Fica prorrÜgad«r o 1:razo do (olltrato enr lrr;.liÍl lZ {dttue) rneso$;

ctÁIJSUtl{ sEGL}}qmÂ * Irica atJitatlo o vakrr tütal d0 cc}l}tJ'alo e acrescirlo e nr mais l\§ *z.htt&,{}i$ {nuvent;l *:
s{ois nril, eârtrentos e sessertta e quatr$ ruilí.$ Ê trôs caxrtavc*} r'efürente à apiicaç:iÍu dt) Irrrlicu dc 10,Íiilyo
reÍ'erenüe ao acumttiarÍr: de ]aneirn/2$23 alarteir( /?0'à4r, conforrnú mi:r;la IIrC-jrlplj-saiido, passan<Io o valnr
trltal nrérii0 refêrente aos dozt tncses tle (arrlralo rlc tr{$ í}?6.üÍ.0,i1? f*iÍneeÍltss q sr]tsrrtâ e sr:is ryi1, *Içlz
rçais c trinta Ê düis centav*s) p;lra {l$ $68.27r1.,3s {lrrlvec*rk>s e sess$§lta e uito nril, duznntrs í, §eÍ$nÍil
ü quâÍr'o r{raís e trintfl $ cincc rentavos}, r:onft».me planilha âr}ex;};

fiI;{UsUL,A'r}iRCEIILA - í'ir:am manfida as clernuis cláusulas e condiçÕes pactr.radas nàr.r allerarl;i$ pí1: r}§tftermo.

IJ y:ol estarcrn *col'cladas, assinaut o prL'Íiílnto instruruento errr l
coln âs fesf{tmllnh:1§, a íim cle que, cnr coujunto com o ajrtsle

(rfuasJ vias cle igual tenr c Íirnna, juntament*
<triginárkr, produza üs sens devidos r: k;gais

e ÍbiÍos.

Caçapava/S1,, {,7 »U MÁttÇ0 Dfi 2024,.

ruNrlAÇÃCI x)§ §ÁÚr)§ E h »o nryurulcÍpto »u caÇ/rpltva . §r;§AM
!am;rinia ve*lo üurtres Matâas

Prqriirient* <ia lttl §ÁM

Contratatla
MnIlpf,AC[i ü*stÍin r{e senríçn* de $aúde Ltda

CNI,f nr '1{r,669.1.6I/$00j,-26 - L§. Isenra
Av, (-assiano Rir::arcl*,60I * $alil BZ - pq. Reisirle,ci*l Âquarius

São )nse rlos {arnpos/§I' - (Íipi L.Z.?qt-t},ltJ

üa$icl itcrel,.igues Gunçalv*s berx'nÍffi
§ócio - Àdministratiyo

Rü n!2 9.937.94.7-1 §§P/RJ * CpI na üSZ.!|'9V,$77 -Zz

Testentrrnhas;
Nffi ;"ffi"Lt^Â-r-.- ük***ib
Doc .{q qçc1 jÉf#- "?Á)

Av, Dr'. P*r"ci|a dc Mattí}.ç, 63 * coÍ,tr.o - (1âçü11âvô/sl) - r:ti.l> 1.?,,?.í).1-4s0 'l.clt:f0nr:r (1?.1 3{í§4.t1ü00
Irrscllçâo lvla,)i(ipal (i.l 4:, {;I\lr} 50,4.53.703 / O$ü | -4.3
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llesr;r.içãg ela !1rr:staçãc tie §*rviçns relacislaladsls ;i QBLQI"HUIAfIÀ$I&LU|, comrlrrcç;tr*levl*h: as segltitli:es

funçó*s:

1l Os scrviçns elcvcrão xer prest;rclos lla$ ílependênçias da Fundat$o g:or proÍissionais lr,rhiljlarlos

copíi;rure rrlluçâo e escilla clt: ;tlantão prr:evianrettt* aprovltlas pel;r CONTRÂn'ÂN'l'li, cotrtprr:tnclett<Jrt tr

atep<li6.rentn a 1'1i:rcieri(.es rlo §istenra Únicu r.lll §aúc1r) * SllS, rtsrrários rle r;onvíltrios e pilrlicularc"s,

cgnsiclcrillclg ser a CüN'i"KAfAMf'ri unidarlc de reÍ*r'ônçla para r) rerúi'*açáo eie torias as üirurÍliii$ í1ü

mórli;l cr.;nrl.rlexitlatle tle urgôncia, emergência * elelivas tlo r.rtunicípiti cle (iaçapava, cotttaltrlír t:trlll

l)rr.rntr.r Sor:orro A<lulto t) PLçurtn Sucorro lnfantit dt, pnrtas aÍ:erlas 24'[vinle e quatroJ horas por dia,

alóni rlo l'ata de esfal' locirliz;;rda eintrc dua^t irnliort;ltrtr:s rodovias, a çstaclual (larvr-rlho Pinto e a fedr,:ral

Pre:;irlent.e Ilui:ra;

1.1 Á est:ala dc plantão clrvel'á $el entre$ue até o dia 20 (vintu] rio mês atrterior;i prestação dtts

sorviços, íro setor Conrercinl rln llosliitll. Lsta devqrá ser elirhorilda confortnt) rrrodelo clispr:sto ao íinal

{este Anoxo, Çolltcr o nül}lc do ;:lanlonisla resl r:rtsítvcl pclo alenelitnetttr^r ent r:ada dja do ntôs

subsequerrte, t.r CllM do profir;r;ionntr r: sel ul:rc.rvada pela Cül§T[tr'^q'fAT T'I': flnle§ cle entrilr üln viÍ{or,

tlr:vcnclo eslar itssitrada c carirnhilrla prllo Pl"epostei da {*NT}11[I"A[1À;

'2) üs serviços dcvcrãr: sor cx()cutactr:s pol prr:l)ssiotrais especializ:ttlos in;critos no CRM e cslleciâlizaclo$

cln 0rtopcdia e'l'ra urnalolcgia;

3) Á {l{}l\,TI{A'fltl}A rc;üizarír r.rs prcc*rt"lirnetrtos de ortoptclia qse Ír)r"en'l nccest;át'ius;.to par:ic:ntc,

irrclr,rsivc confccçírcs rlc il1:arclircls gcssatlus tr<t perír':do trüturno se nocessário, stndo dt:

respr:nsaltilidadr: rla COIqTmÁ'flâÍq'l'E ;l aquisiç"ão tl^rs ntt:tlicainrnto$ e xtatcriais tle ccssár'iog

padrr.rrrizados pela itist.ituiÇiin; cahe a Cül{TltÂT"A[)Á infr:rnrí}r Íto;tto da assinalura clo contt'atr:

âlgulila particulnridadc existelltc em rel;lção íros luesnrüs, ünr easrt dc ileus ulípicos, es{:os dtlvt:rãít stirr

sr.rlir:ilarlos pela r.:quipe clc üri:op*ditr jrtrrto i1o sstül' <le Conrpras cour anteccdênciu rvtírtitrur rl{ 4tlh clct

scgr-rrrcl;r à quin*r-{bira -. salvo no§ (asas d*: urpênciil tr/r:u emr:rgêIlciâ, noÍi t.lttilis a ufilizaç:áo de

rlertr:r"minarlns rnaferiais tcríl dç ser .iustiíicada juntc ilo ,§eÍor de lralttt'atnctlto púl interrnódirt dt
relalório mátiico;

3.1 I tle rcr;ponsabiliclarle clil (úHT§1iàTAL,Â rlisponibiliear imecliatameríê após a assinatut'a rlu

ct:ntratr: uma rr:laçíío r[ç lr.)tins os nratcriai.^ de rlrtese r:i próte so {uí:) Itêcê§sil:iull elifür disponívei* trtr

Cenlro Cir,irrgico l)ara nri situaçíies dr eniergância, ltr:nr como it'tateriais e ntedica$'lüntos a sel'elll
utiliz;rlr:s pcl;r r:rluipe de Orlotrreriiir, I)ârir que sej;,rnr validadns pela Diretaria tla CON'l't{/tTÁ,N'I'fi c .."\/
dr:vidirmernte paclronizlrlu$ parâ usi) c olaheiraçiio el:s lçits cirúrgicers. ilica J.rroihidit n solicillr,:íio efrlu dY'I
utilizaçíio çlt: rrrilteriais rie OI)fulll nío çon$tarltrs na t;tbcla etçr 5U§ para lrxrccdillteÍ1t()s te:tlizltekrs crtt Y
pâí-:ieittos clo Sl,S. írl vt,rcl;rtlt: à CóTT$ATABA ínçlir:at ou det*rnrinrt' o rtotrle cl<r

Irorn*ceclor'/Disl.ribuidor na solicitação cle rluaisqrx*t' matsriais eni prrir:cditnnlltüs â l;t-'rcm reaiizados
pelo SllS. Iista indicação sornelltc scrír l.rennitida nos ciasus unele o pacienle assistitio for usttár'io ric

lrlirno de saúde privario ou eín internaçíit:s parliculâre-:s, yturérn, aiuçla nestçs c;lsüs, ()s uralçriais dcvctrt

setr,r.rir rigorosaulcrilie ;rs certiíicaçírcs nct:e:;l;:iri;rs er pretr:uizacl;ls pr:lo Ministélio tll Íiaúdc, fcattrio solt
totâl rÇrspoÍurabilicladc da eüN'I'Í{tXTÂilA o ur;o clu rnateÍ'iiri{t de rlualidaclc duviclosa c/ott prrtr:ctlôncia

c1ur":stionável, além rlc não r:starenr em conlnrnridrlcle crlrtt as leis de nosso pais, as clrtais regtüatnctrtiltn
pâra scu bont use;;

3.2 A CONI'RATAI)"â devcrá soliçitirr rrn lbrrnulário 1rrí4rrio ns nraleriais eotrsignados cit: OPMIi c alins
âo selor rlc Ciompra:;, iuntânlente r:orn a;rutoriuaçiio para interrraç:ão hosl:italar (AlH.) * pacicrttes S1IS *
ruo rnirtiuio, T2 [sctnnta r: duari) horas antç:r^ rla rnalizaç,iicl rlo proccclimtlnto elelívo, e, tters ca§os <lc

cirr-u'gia <Ie urgôncia elou eurrl'gôrrria, e str:s clcverío scr Jlreenchitk.rs imediataínetltrj após o

proccclirncntü, parrl que sejarn repírsl$§ f,ni t(lrnprl hábil. N;ls rir"urgias e trrrocedimeilt{)s prostadíts,t
usuár'ios dc planos do *aú.ch: ou particularei^, â s{)licitírçho tatnbém cle'ir* o-cr realizatla *o setor dcr

^v, 
I)r, Percirí rle Maltcts, íi3 - Conll't

hrscriçãu Municilli.l ti:l 4 :i
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Compras, sempre respeitandcl a aulnrizaçâo e liberaçf;o çle cada operaclora para aquisiçãn clc um
deterrninado item, salvo etn Çaso$ de rrrgência c ern*lgência n.:s quais a solicitação gevt1 ser
providenciada imecliaumente após o lealização do procerlimento;

4) À üüNTRÀTADÁ se responsabilieará pcla cobertura integral do Hospitxl, na especialirlade dc
Ortüpedia e "l'raumatologia, durante todo o perÍuclo de vigênciâ do contratn, 24 (vinte á quatrn) horas
por tiiil, totlos os dias da sornÍura, ininÍerruptiltrente, parâ atenrlimentn ,'in lüco,, nos cisgs 6e
solicitação cle avaliações oriundas do Pronto §ocorro Âdultu t: Pr.onto Socorro lnfantil, leitos dc
nhservaçãr: c internaçÕes, sr:nrlo StIIi ou cnnvênio, tendo 30 (trinbr] minrrtos para responder g
flts"ndsr'.âq r,haryad"o ds qmêrgôJlci.n, tsmbém examinar o paciônk p*ra Srosterioi.cr:ndutzi devendo
pâs§ar visita aos pacientes qne ttecessitem de avaliação ou acompanhamerito de ürtopedia nos pron?,o
Socorros Âdulto e Pediátrico, assitn coruo nâí; c'línÍcas diilriainente, at4 a* J$tr0onrin h-rrras..damanhâ' respeitando a.';sinr toç]a a rotina de se rviços e protocolos dínic,rs da COlUfnÁTÂNT§;

4'1. o controle dos serviços prestad«rs, avaliaçâu clc qualiclade e liberação pârâ pâgâmgntos serãg
efetuados da setr;uinte forma * r:onfbrme quantidadei mêclias constaníes no wtocteio de Fr«:posta
(anexoJl

cle urç1ância/c'mergôncia nos lirutntps Sacorros t7cÍull:o * lr$tntil e nos Stlantões sal:treuviso. IttiSStll.,,tAM(.)S
QUIi NÃü §tifl.Á Pk'RMrfi»A sotrtfipústÇÃ{) »ti uIRAS pÁ{rA :ÁLCüLü L)tj pA{iAMtiN,{o.
Üs vçlor«s serfro ptullos pnr di«/pracedirrwrúas cluarulo rkts prat:eríímer$0s nrnhulatarittis rcnlizudos à
ttuite, Jittuis de semqnç e .fitriudos, tlu:- visitus a ytucitntct^ ini.ernados aos cuitlçtltts tl« Ortgs1stliu t: 1us
c i r u r',9 i ls re ç liaçdu s.

4'li'. A's ceitnprcivaçiius. su darár,. 1:r:la apresr:ntaçãu de escala, lrerrr cçrnn crrnrpalecimtilnto ao;lslbulatrírio, Ítrlhas ciri'rl'gic;rs, rlunlttções r.m 1:rorrirrários, í'olha dr a.ssinatur;r rJ6 eltraela c ri;íela, erttl.*otltra$ Íitrrnal de conLrole qun ir e*NI'HÁ'lÂN1l'fl julp,r"rc scr necessári;ls implantar;

4"3 Ii vodada avaliaçÍicr via what.sÀpp ou aplicai:ivos sirrrir^reu-;

4'4' Nus casos de convêtrins, ils cirttrg*ias sonlonto .rcrão ;rgend:lcl;rs após;.r libr:r;lfrr.r rla o;rr:ra6gra;

4'5 Ainda no§ c:15(r.q do c:cxtvôttios, á1 snllll'esa c{}ru'r&ATÁã}À recel:orír () rnppsse ckl valor. <1* t;rLrela

;'^eiâ erctlellciaclei ao cnnvônir: clo trraciente ;ltencliílo, situaçíro üstâ (rn qr.r* ci ref,erido 1x.ofissiolal
lelcburá;itlla preslaçâo elc i;crviç<t direÍilÍncnte ila operadr:r'il, r:ào dependcndo cle r*1:assc da[ÚNTRÂ'I]ÁN'I'§;

4',6 convólu r<lssaltal'tl{le o rcpas.§e a eÍitú$;rtrnrlirrrcütos será rcalizad(} il erupresa flCIHTk-A'álll}§ crnÍio ao profissioilal qna rcalizr:u as visil;rs. Proceclirrrcntor glos;rtlos ou rprersÍion;ldos pelas rpt:r"adoras,
tt* tluais aitrda uâo tcnharn sido pa6os à {:{}ruY${ÁT Ál§'í"§, sunrel1rc seriie r,rpasstcl()s â CúruT'liÂl,A$Á
aprl.s sen yra;lamento irrtcpr"lll ao lllosgrit.al;

Av. D r' Fereir a dc iüattos, till "- {lcntro * íJaçapava/s!, - l:Lt, lz,zt}r, .s0 'l"olç^:firne: 
[1 ?] 3 6:i

!,rucediyento .^ 
I

I

1$:":1191- fl31 cte Àrnnctirrrenfo I

prnntoAtcnclirn,,nr,/ilü;";;;ruo/,r*;;;;;,;;;;;,;;;;;1,,;r"r.,r, 
I-*õili*,p*ii,aiiiiniriíí,iúbui,",,'ff;: 

ú;Iil;i;ix;;;ílü;;;iirü,t* {rroire, ri,,oiis crc I

. . 
s§$A§_g-tuUryl-q.q ;,1r9r.{ i1ir:s ep,-gge q Fusâ14- lqr: "qli,:piig d,p tÉç,pXp. 

" 
* s_c.sso 1 IVisila a pacietrtc** intcmados * Dia rle visita a pacienÍr:rs inieiiiriíàii,6 .ãiilr.ráo a, I

I

-*I::*::]1r3r ror Hurn 
I

lii11,.ein ru:,:, *u:,::ijii1cr,,,r,ffi;:t r,,",'i,"" 0,,,: o.-"*u,:::;l - 
_" " 1

Procedirnent$
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porle caracter.izar vencla de serviço conte rrrphdo no SIIS * Sisierna (Jrrico cle Saridc;

5l Á CONTS.&TAI)*4 cleverá atenrler no amhulatório ela TONTRÂ?ANT§ entre ?a (segunda) a 6a (scxtaJ

feira, 3 [trôsj rlias rla semana por perÍoclo çla manhã (iniriando as 07h00J eiu tarde [inicianrlo as

13h00.) lor 6 horas, eonf'onne agenda disponível o qlue promovâ o melhor atendimento ito usuário,

para avaliaçãn, mar-cação e lealização dc todas as cirtu'gia;^ sletivas ortqrériicas con§tantes da'f;rbela
ilo SUS, 6cs6e que sua complexidaele seja de possível realiza$o nas instalações da CüN'I'RATANiI'Ií, e

sendo r:stas oriunrlas de atenrlinrento do Prontu Atundimento Adultt, Pediátricu e acompattlmmento
pré e pós-trauma. Deverá tamhílm preencher todos os documentos pertincntes ao trãtãInento do

paciente, r:onfrrrme orientação da CONTRÁTÂN'I§" Os encaminhirmelltos dos casos de fiil{:ura e

t.r,,rrra clo rnunicípio d$ver:ão scr regulatlos pek: prr5prkt municípir:, enr con)unto cüln a unidatlc
hospitalar para então $erem rer:ebÍdos pelo amhulatório da CON'IRlt'fÁNTtl e distrihuítlos nas

agenrlas, confotme orietttação do respnnsável pela CONTKATi\I}A;

5.i Os {ocumentos fazem parte clo proccssr: de internação stüicltadn pelo §tlS, tais ccnro; r:

preenc:hirnento correto e legível do laudç cle illl{ e sua codificaçlio, a conrpatlbilizaçiio dos materiais tle

órtese e prótc.se com o córligo do procerlirnento e o CID, etc.;

6l A CON'III.ATADA dcverá realizar toçla a ciemanda de cirurgias selldo esEts oritttrdas clo antbulatóriu

e/ou outras inclicaçíres (pacientcs internaqlos, pacientes transferidos, pncientes na entergênci;t),

conforsr(3 disponibilidade das salao^ de cirfrrgicas no período de 241r, nas 7 (seteJ dias da semítnt];

6,1 No caso clo muclança de escala e/ou carrcclatncntn de agenela antbulateirhl, a (ON'I'RATÂIIA deverá

informar com âo meno$ 48 hr:ras de antecedônc:ia;

7) Os proÍissionais contratados cleverão provitienciar seu c;rdastr"amenlo junt«r ao corpo clínico cla

CONTRATÂNTI, como membros efclivos;

Íl) A CONTRÂTAIIA cleverá clisponibilizar no âto çla assinatrura dr: conh'ato deste o qu() §ogtlí21

a. Itelação dos profissionais rlue prestarão os serviços, c:r:m Íunção e telef'crne clos tnesnros, betrt

como cópia do respectivo rr:gish'o no órgâo de clirsse (itlenrÍdadc CRM autenticadal e

c{,mprovârlte cle cspecialização em Or:tôpediâ de cada profissit;nal da emprcsa CONTnA'l'1tl}Jt,

hern como corlprüvâl"n vÍneulo de cada um Çonl a rst'ericlu emprosa:
a.1 sócios - rlevetn cotlstar no CrlntraLo Social;
a.? [uncion;lrios * apresetrfâr resistro na Carteira Profissional;

b. Cornprovante de endereço * CNS * (artâo Naciunal de Saúde dos protissintrais quc prestar'ão

os serviços;

)ú/
c, Provielenciar crachás de irlentitiçaÇão - contondo nonte e profissão * pitra t"ân$ito e {â'

permanância dos proíissionais da equipe CONTAÂTA§A Ilâs dcpendências rl:r q,
CCINTRATAN'Í'§, garantindo il segurança e contÍole de accssct;

d. Norne do l{esponsrivel pel;l CON'I'RAf AfrA* Preposto * e pelo acotnl:ar}ratn€nt$ da exe ruçàtt

dos serviços, podendo a ü$N'I'K.ÀT/NNT§, a quakluer tempo, sie rcpíJrtâr a toelos cs tnentbros
da equipe;

e, A CONTRÂTADA deverii cncaminhar rnensalrncnte ú1o setor Cornereial da ("üNTIIAIANT[:
plova do rccr:lhirn*nto rmnsnl cln I;CI'§, por rncrin cla^s g,uias tlc recolhirrrento do Frtndo de
Garantia clo 'l'empo ele §clviço e lnlbrmaçôes à Pr:evidência §ocial -, GFIP, cltte deverâct
corresponeler ao períorlo de execução e por tomark:r rJe serviço (CONTtLA'fAN"t'H) * Prot<tcolo
tlo envio dc arcluivos, entitidn pela Conectividade Sr.rcial, §RIr gerada e intpressa pclo S§FlP,

cotn a devida âulcnticaçâo r{uo cc,lnpfrrver o re colhirrentrr, relação dos trabalhadot:es
conslantes no arquivo SHIIIP * RE, cópia da folha dc pagarnenlo, relacionando todos o"-

segurados que l)restâm serviços à (ONTIf.ATÁNTU, rela$o coln os noÍnes elos sc1;urados,

Âv. I)r. Pn'r:in rlc [4altos, 63 ". (]ttttro * (laçapava/SP - CÍP 1.2.281 '4 liÜ 'l'clcíottcl (12)

Inscriçilo lvlullÍr:ipãl 6.1.43 {iNP} 50'41;:t.70:t/00{l i-'}3
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retnutlel'açiin, dusconlos Iep;uis, r'e surnrr ger;rl consoliclaclo da folha de pagarrreutg,
üorÍlÍ]rovâllllü de pagamcrrto il:s sillários (dupírsito cm r:nnta ou rcr:il:o dovidamtlntc datada e
a*sÍn;rclo por cada uxr clns sogurados]. O pilganrenlo i\ Cffl§'H'l{AT"Á}}Â í'ica vinculaclo ;)
apr'esenlaçlio dus ducurnelrtus r:lencaelos nestc itom;

{. I{.r,rlaç:iio tlol; tnemhrtts rI;,1 cquipe qrlúl sc r:anriirJaülÍr.r às s*trgr.rintes {lçnrissÕgs ria
{ÜÍrlT}tÂTllllá: }levi:;iro t.lç (}bitos, lLevisílo de lrront;uál'ios d' Érir,,, Mátlir;t, r:ujas
responsabilitlades r:onsklm dcsrrit*s ao linal dnlle: riocgrricntri;

Íi. Ilorários e dias-da.semíiÍtil ustil:ulaetos pnrn a realização de r:irurgias cletivirs, para;rustcrinr
adecluação ;rr:s hnrários quc r {lÕNTXÂ"1"ÀhlT'fl tem clisponírreis, seirclo r.le respoirsal:iliilade 6a
{:üNT'AÂ:[Á]l'I'fl o gerenciüme,to de salils e horários drs cirur6ia;

h' I.Jor;lrios c lli;,ts da semart;ir esl:ipr.rlac)os Jriu'a at*ntlirnenl:o ;rnrbtrlatori;1, p;lt;l pclslül,ior.
aricclr:a çií o arrs hr:rí,'lus que ;r { OI§?§.*,T,&NT§ tcr, ri ispon ivuis;

- li importante lomhral' qne il CellST'RÁ'l'/thJ'FXi cievr:rá ...ier çeununicada sliMpRII cle loda e
qtialquer ailer;lçílu de hrirár:io prr*viamelrte ar:*rtrarlo entro i.1s parl;B§;

- À {;ONTI{Â.ÍÂt}A se respotrs;rl.liliza a rc;:r:r as falhrs em terrrpri hábil ('nnt6s do iníci6 6as
atividades diáriasJ, a lim çlc nÍ{o prefuclir:ar ns paciente:l;

')) A COH"tr'KÂTá,[)Â dcverá nlâüter sçh sua t'csllortsabilidailtl a cunllalaçío r)ç um ilsü"urlcntaelor lrara
acnirtpnnhamr:nto t{;:s cirurSlias cletjv;ls er de urgêilcia, alórrr de profissional c;l;t;rcil;ldo e rllvirlamc,nfr:
rellistrarlo e nutot'ieatitt pnlo scu r:r;nselho para realiz:açâo drl lrrocrlrlínrcritos gessu6us Lânlo ír()
aml:ulattlt'ir: (luàlltü nr-l serviço rler urgêrrr:ia e emerl;ênr:ia. Cr:nvárn aincl;l i.e:ssaltfll"'que a pre,rcnça 6e
auxiliar ortopeclista no iltü çirilrfiico ó o}:rÍ6atória;

9'1. Á suspeinsÍio ele cirttrgia eletiva p*r ausância cio cirurgião ou auxiliar rnódico, ;runrc't,nrkr ;r
perrntatrênciz,t tlo pacicntc no I'los;:ilal, eslalih sujeita a pr:lraliriatles cogtr'atrutis;

?.2 Ü irlstr:urrrenl:;rdot'da etrrpresa Cfiru'í'llltTÂüÁ devurá $rrr apr'üsçrltacl6;tr ücrôpi:ia Assist"errcial e à
lin í'ernrci ra {.loord enad or a d o Centrct Ci rri rgir:o;

9.1! Á lirrrl"icza e ;r eli:sinfccção rlos trtateriais e equil:arnentos clt:ve r"1o o[gdecer irs lrlrmas da Vigilâ,cia
Sanitíu'ia e Comissár cle Inii:r:ção du H*spítal ^ CCIIí;

10) Â {:Oi{TItÀ:f'ADÂ fica <lbri8aela a ilar fiel cumprinrerrtn à legislaçlio, lis rfu:tl:rrninaçÕes clo Mini.stório ciir
Saúde e respeitar us rlecisircs Aclntinilltrai.ivas, t{egirnento rio Corpo Ciílico e 6 Regularl*rtl lnlrtrrrrt 1ri
TüNTTT-4,TANT§;

1lJ §ãa, ainda, ol rigações rla ÇON'ÍKlt'lÁX}Á:

il. [xeclttar Ú.s .sct'viços dettl:t'o dr.r rue]hor paclrão dc qualidacle, r:hservaclas as csg:ecilicaçües u1l:0a tí:r:nica de üxt cuÇíio, eelanclo sempr( piia baa qrullielade c{os 
'serviçol;, 

se
responsahilizandO lreh integrielrrde e por possívcjs clilnos caui-;)ilos errr equi;r1u1cnÍús €
triateriais fbrnccidot pcrla fl{}l{'l'íàÂTAN?§, os quaiu r^eiar:r utilíz;relos pnr 1.:ioÍissi6nais cÍa
{}mprtl$rt (Onü'fRATÁnÂ, í)canr}a clesclcr j/r autçrizarlu o descu:fo çim faturn dr.r villor
r:rprivnlenter ao clano causaclet, se aplir.:ávei;

lr. Á (SN'fnA?ÁIJA fir:ará res;iortsávcl pelo p*garnefilo dos cncârgoí, Íisçais, eonrer.ciais,
trabalhistas', previclcnr:iários e outros quc decur;rcr"cnr dris crimprortrissns assurnirlos colr a
PUSAM, por ttlrça do conf itto a s,lr firnrarlo, re lativarnento âr)s erntr]regados rleslilr:ados 1;ara osctviço;

c. A uüNl'l{'&'rÁ,3re respr:ndet';.i únir:a e exclusivamrnte por todo c rlualqur:r;rro prâticâdo por
§ctls {)mPreg;rdos, ex-einrpregarios úu tr}repo.§t{)$, clue: clel* dricorm a 6hiigação e/su

Áv. Ilr. Pcrí::i)'i1 clil MattD§, 63 * Cqirtro

llrscrlçirio Murrir:ilral ír'l 4í
72.2ül-4!,0 ?elrrl'one: (121 3ai5

(;NP' 50.453.70:l/üü0 1-,J,3
\ *"/
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ne(c$§i(lülde fie ressalcirncrrtçr cle danos rnateriais ou tnorilis, cont'ortna Círdign Civil e dernaÍs

artigos e legislações aplicáveis;

d. A CONTBA'rÁOA se ol:rigir â rnírnter em scgredo t*das as informaç:Ões caclasffais e cotne rriais

obrielas ;llr.ilvrls deste (orrtratu, resltottdundo única e exclusivatrretrte pelu indenizaçâo por

violaç*o a esta l'eÍlm (ern r:oriformieladc à Lei {ier;rl de l}roteçár: de ll;rdos - LüPD};

e. Sl5stituir nuÍtr prâzo dc 4Í! (tpurcnta *l oito] horas qualcpter proÍissiortal tpre vertha a ser

collsiderado pelo üçuselh6 }tegir:nal dc Medicina, ittabilitaçlo nil execuçiin dos serviçns,

M ANTEN D-O (}. âT§N DIMSN"TQ co trtratad o ;

f. Malter a eqr1ipo completa fuclos os elias e dtu"atrtü totlo o horáritl previsto para tl pre$tâçiio

dos serviços;

A equipe CONTRATÂDÁ será responsável ;:elo ;:reenchintertto colnpleto elns riocumtlntos pel'tinênto§

ilo pr'ontuário rnétlico, e outros conloi

laudos cle l\.1.1{ em âté 4.8 [quarentir e oito) horas upós a internação;

fornecimento de atestados relattlrios e laudos rnódicos aüs pücientc$ sob seu acr:tnpanhrtmento;

relatório cle alta hr:spitalar;
relatórin pa ra trans Íerêtrr:iil;
solicitaçào de exatnes;
atestado/eleclzrrnção tle óbit«r, cilso r1l:itr:r de paciente soh os nridadas da eqtripe (ONTRA'I'i1I).4;

folnulários paril PIantão legulador beut cotrro a atualizaçáer do relatÚrin tnóelico eln ânexo,

preenchirnento completo cle lichas do Sisterna üK0$§ Í;r:Íupre que se fizer necessárioi

r lrrr:celrtoria acadômica para aluttos de tne dicina, pós graduaclus e revalidandos;

131 [i otrrigaç:ârer cla CONTfi^âTAilA participar cle Con:itôs tl CornissÕes, sie]npre que solicitado, e:
" 

.u*paio**r à Ássernbléias e l{euniões i,rgcndadas pela CONTRÀI'ANT§, corn, no trtÍrtimo, 0). frunJ

trtroÍissiunal cla equipe pilra discussão clos assuntos pertintrrtes. A ausêucia às reuniÍies do Corpr.r

ClÍrrico çopvgcadas pela CONTRÁTANTffi ilcarretará etn satrçóes previstas no Contrato;

14J Conrissão de llevisâo ete Óhitns (l{egulamentacla pela I{eso}ução ntt 1.14, rle 01" ele Março de 2005, tio
ClltiM[SPJ: ser/t nomeada peio Diretor Clínico da CCINTIIÂTANTIL 0 nÚunero çle memhros det;ta

Cornissão não poclelrá ser inf'crial a 03 (frês). As t'ettniôes deverão $er llo rnítrimo trimestr;ris. A

Conrissão rle Revisão de Óbitos deverá avaliar a totalidacle dc óbitns e dos lnudos necroscópÍcos

c;ualdo existirem, e elabnrar rclatúrirrs rlue cleverâo ser enviados ao Üiretlrr {llínico e à Comissãu de
litica Méciica;

15) Comissão tle Revisâo de Frontuários (ltegulamerlacla perla Resolttção rra 1.,61iS, dr: 1.0 de lulhu cle

2A02, rio CIrMJ: será r:riada por designaçáo da Dire çr1o do estabelecitnento, por eleição do Corpo ClÍnico

ou por qualquer outro método tluü a In.stihição jr.rlgar aclequado, devendo ser coordenada por uln

rnédico. Compête a essa Cr:missão:

15.1 Observar os itens qr.re cleverãt) constar obrigatoriatnente do lrrontuário çotrt'eccionatk: eln
qualquer suporte, eletrônico ou papel;

a. Iclentilicaçâo do paclente * nome completo, data de nâsüimento (dia, mês e ano co}ll quiltro
dÍgitôs, sexo, tlomê rla lRãe, naturaliclade {indicantlo o rnunicípio e o estado rle nascinrentol,
enclereçr.r cornpleto fnonrc da via pírblica, nírmeru, cntnpletrrento, bairro,ldistritu, município,
estãdo e CIlllJ;

b. Anamnesr:, exame fisicr:, exames contplementares selliciülelos e seus respectivos tesultados,
hipóteses cliagnóslicas, tliagntistico eleÍ'inilivo e ü'ilultrÊnfo efe tuado;

c. livolução rliária do pacientc, r:orn dakr e horâ, discritrrinirçiio de todos os proccdimelllos ao§
quais o me$rto firi submerido e identiÍicaçãr: rlos proítssionais que os t'ealiziltam. assinaclos

eletrorricamenLe qrtantlo elaborados e,1orr ilt'tnazenadr:s etn u-teio eletrÔnico;

Av. l)r. I<,rrcir:r tle Mirtms-, 6:j - (:ofltrt -.Caq:alrava/S[' ' C,V,P 12,28.1^4i{} 'l'0lr:{i.rltr,rl (].2) :16§4'B

lnscriç:iio lvhniripal (r143 ÇNP, .'.rt).41;3.7{,3 /lt001.-4:l

Írolhrr ne.,..,,,.,,,.,
Prcrcerstl ntt. {)1'l,. / 2t} ?2

Ilre6iiu rra. 003/2 0ll2
Assitralura:
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d. Nos prontuários em suporte dc papet ó obrigalória a legibilidadc rla letra clo proÍiusional que
atnndert o pacietrte, bem çorRo a idenriíicação rk:s proÍissionais prustador.es clp alentJirnentn,
§iáo tambórn obrig;rtórÍos a assitr*ltura e o rcspectivo n(urrero clo CKM;

e, Nos caso$ enlergenciais, nns quais *eja irnpor^sível a r:olheila de hi.stírria clínica do pacieltei,
cleveril con§rar relatn médico completo de todos os procedimenlos rsalizadas e que tenham
possihilitado o tlia6nírstico c/nu a rcmoção pÍrrfl outrâ tlnidaclc;

1.5,2 *ssegurâr a respol)sabilidaele dn preenchímento, gr"rarcla s manuseio clns proptuár'ios, que caben
ao médico assistente, à chefia cla equipe, à chefia cla Clínica e à Direção tócniça da Unida6e.

A Comissãtt cle }levisâr: de Prontuários r{everá rnântêr estreita relaçãr: corn a Crlmissto de iltica M*tlicn
da Uniclarle, com a qttal deverão ser cli*cutjdos os resultados rlas aviliaçôers rorlizaçlas;

1'6J {omÍs*flo de.Ética Médica [Regulamentada pela Resoluçáo na'1.(tS7,clil t j. rte Dezernbro <Ie 2002, eÍo
CITMJ; d*verá ser eleÍta eutl'e os mernbros do ürrrpo üiÍnicrl da Institulçâo, Ijssa cornissiro serâ
colllposta por 01 (urn) presidentc, 0L (um) secretário, 02 (doisJ rnemhios eíetivo.s e 0Z (tiois)
suplentes;
Não pcrclerâo iutegrar a Cotrrissão de Ética Móçlica os uródicos qre exerÇsrem cârgos cle direçiio técnica,
clírica ou admini*trativa da Instituição e os qse não esliverem quites con, ü Conseih6 iiegi6rral de
Medicina;

l"ti.1 {iirnpere à ílornissÍio cle lltir:ir:

il, Stt1:crvisionar, crii,'ntar e Ílr;t:alizar, crn sua áreit dc atuaç:âo, o *lxelr.cícin cla ativiclarle ryógicx,
atentatltlo l,ara quo as r:r:ncliçíies ric lraballio rlo nródico, hçrrr com() sua liberdade, iniuiativa e
rluillidatle dt) xteuditttetltr-r erí"ereq:ielo ilos pacicrnles, r*spuil..errl os plcecitor; á{icos c lc1;ais;

h. []otttttnicar ;lo Crrusellto t{.egional rie lvleclicina clulrisquer iurlír:ios rie iníiaç:ão à lei au
clistrrositivr:s éticos vige nles;

t:. cümunicar ao cnrrsclho l.k:gional ric Meriicina o r:xt:rcício ilq;al da plofissão;

d. Cr:tnutrir:ar arr Cilnselho Ílegional elel Medicira as irregulat.idades niir: cr:rrigirlas rl*rlr.o cl's
praaüs estipulaclos;

e. Cotnutricitr ao Conselho l.i.e6gitnal rie Medicina práticas rnédicas desnecessárjâs í! at)s rnt'rrlicus
ilícitns, berr com* adotar rrrr:dirjas para comlul:er a rná 1:nrtica urédica;

I lfistatrrar sifltlicâtriu, itrstruí-la e frlrmular r*lairllÍrt circunstanr:Íixlu aci:rca clo prrbl:ma,
encirrrriflhlrndo-o ao consolho Repional rie. Merlicirra, serr emitiI jufro;

g' VeriÍicai' se a ir:stitniçãt otrrle ,,ttua está rcgularrncrrte inscrita no Consr:llio Rr;;io1al c1:
Mr:dit:it'ra e cm dia (:orr âÍj suas r:brigaçÕes;

It. {-lolabonrr ü{)111 ü Conserlho Rr:gionill ck- Merdir:irru n;r tarefa clc educar, <liscuÍir, riivglgar e
orierrtar soirrc i.csttirs relilfivr:s à [tica Múdica;

i, lllaborar o otrr:aminh;rr ao (rrnselho ll*lgi«»ral rle Medicin* r.clatírr.ios sol:re *s ativi6adcs
r{cser:volvicl a.s na in stitui çiÍ er c ntl e: atua;

j" rlle*der as «rrrvocações rio Consclhn Re6ional ilc Mudici*a;

k. Manttlt"atualizaclÜ o càdastrü rk:s rrrácliços quc trabalham n;r irrstituiç,Io oncle atua;

Âv'l)r, llcrcitarlr:Maltos,(i:J*fi)nlr'o*(laçap;rua/§lr ^Cl!,|, 12j,lBJ.-450 "l'ül*fonr.r:(fZ):lOf,l.tltu)6rif i
lnsmiçíi,:r Mt,r)icipal ti'i4.3 CNpl S0.4S3,7{}3 /t1{ttr.t-4\ 
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cle trabalhcr e di.r assi.stência ntí:dica;

m. Atuâr preveltivanlente, úonsícientiiíândo o Corpo Clínico da instituiçáio onde Íunçir:nâ quanto

às nrxrnas legaÍs que disciplinam o $eu compol'tatnento álico;

n. prnmover a divulgaçâo oficitz ít pefmânr)ilte das Rorrnas complementares emauaelas dos

Ó rgiros e autoridatles co mllcetente§;

í). Encaminhar âos Conselfuos liscalizacl:res das outras profissÕes cla área de saítcle clue atncm ttu

institpição representações sobre ittdícios de infi'ação acrs seus t'es;:ectivos Códigos de Etica;

p. Colaborar com os tlrgãos píúiicos c outrâ.§ entjdades de proiissiortais de saúde etn tarefas

rela r:i ctnar{ a s «tm o excrçíci n proíissi onal ;

q. Orientar o priblico usuário da insfimiÇão rlc saúdç otrd* ailra sohrn questões rcfcrcntes à Édca

Médica.

16.2 Compete aos lrte mbros da Cortrissíto de Ética:

r. Eleger o presiclente e secretáricl;

s. Compareccr a tudas as reuniôus da íiorxissâo cle Ética Médica, ríiscutindc c votattdo as

n1ât-érias eln Pautâ;

t. Desenvolver as atrifuuiçÕes conf$ridas à Comi*;são de Ética Médica 1:revistas ttesta resolttçâo;

!1, Garanlir o exercício dn arnplo dirr:ito cle defbsa àqueles que viereÍI1 a lespr:ncler sintlicânciu:'^.

1.6.3 Cornperte ao presidente da Cornissãr: de íitica;

v. Representar it Corrrissão dç íifir-a Mórlira Jrerante as instâtrcias sttlteriores, iuclusive no

Conselhc Regional de Mediçina;

w. Convocar as reuniítes ordinílrias e exirar:r'dinárias tla Cornissáo de Ética Móclica;

x. Colyoçar o secretário para srrl:stituí-lo cm seus intpeclimsnt$s oÇásionai§;

y, solicitxr a participação dos tnembros suplentes nos lraltalhas da Coudssíto tle Ética Mêclica,

sempre que necessário;

z, Encarninhat' au Cortsclho
Ct-rruissâo de Éilca Módica;

aa. Npnrr;ar rnernbros slndicantes para cot.lvoÇar s realizar artdiências, analisar clocutncntos e

elabgrar relattirio à Comissãr: de Ética Médica quando da apuraçâo de sindiçâncias'

16.4 Compete ao seçretário da Cornistão de Ética:

bb. Substjfirir o presiclente ern sous irnpedimeutns eventuais;

çc, Colabgrar conl o 1:re sidente nos tlabalhos atribuídüs à Conrissão cle Éticir Módica;

dd. Secretariar as reuniões orclinírrias e extraor-clinárias da Colrrissão de Éüca Méçlica;

ee. Lavrar afirs, ediÍilis, cãr'tas; ofícios e relattjrios relillivos à Comissão de É;tica Mádica;

Av. lir. Írercii.r do Mirl.t:rrr,, í)3 - {i}ntr.o - caçapava/sP - cljP :t2.2{lr-4];0 'l'slcÍirtre: l1'2)|1t':i4-,

Rt*gional clç Mr:diçina as sinclicâneias clevidamente apuraclns pelil 
&,
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ff, Manter em arquivo ptóprio os docnsrentos relativeis à Comissão dc Útica Móclir:a,

A Contissão de Érica Móc{ira <level{t e.stabsler:er seu calcxdário dc rcuniües nrdinárias, e reunir-se cle
íurma uxtraorelinária r4uanelo solici tada;

1.7) Iiorxralo pírra apl"esüntaçâio da esçala mr: nsal dos plantonis&rsl

Íis,ç«ls dq" I\a$.tfia: l:qplrue d *,§"rJ$p çRiu
{arn p e t §n c i Í\ §XN{ XX/AU#"

,àssiurr,turu tí*
írrftrrtno,ç§*s
dl«rÍrlhn

Resp*ns§.vtl pel*s

Av, Dt'. Pcrcira dc &Íaftos,6íi"- {:üntro - Caçapava/Sp

Iusr^:r'içlio Municipal ír I 4il

- t:l;i,t' 1,'à,28'L-45ü 'I'elolonn: (1.2.) i1

(;NP) l;0.453.7r)n / OA* 1 -4 :i
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REGITAS GUITAIS

A avaliação da CONTIIATADÂ na Ílrêstaç§o de serviços de Ortopedia se faz pur meiu de aníüiss dos

âspectos de elesenrpenhr: Profissiottal, das Arivida«les e Gerettciamento,

NÂÀVAII
Itegular *u
pile'*ialrnemtc
qgaJir.aaf q
i^-iiiiirl' eiiui'àic,i,ie-à
íirixa rle 'J.ít;,Á: a 49o/o tlas

]I] §:-rnr:-1ii !] ltP !.i tl$

2.2 CONDrÇÔES COMPLEMTNT'ARü§

?.2.1 Na impossibilielade cle se avaliar deternrinado item, estü será dr; seotrsiderarlo.

2.2.2 As avaliações porlerâo ser encaruintraclas ii CONTRÂTÀDÂ, 1:or e.mail, em até 10 (clezJ dias após ;r

rneriiçâo, para que â ilesmâ tcnha ciôncia dc seu desemlrcnho, principalnrente elr relação às pontuações 0

[zero') a 1 [untJ;

2.2.3 Sempre que a CONTIIÂTAI)À sr:liçitar prazo visat:clo o atenditr"tcnto de detenniuado itern, esta

solicitaçáo deve ser formalizacla, otrjetivanclo a análise tlo pediclo pela equipc tle Gesttireri da

CONTKATANTH. Nesss período, esse item nÍío cleve ser atralisatlo.

3, Ç!Mrrq:ilÇÂil D"o"§" Í;Ltffi lilÍl§ll|j
t)ç:sLl

p*rr"eütual
{:1:§fül :iqü-CI/o}

Pontualiclade d;l.r visitas aos pacientes internados e tempo cle

resDtrsta às cnrereôncias
Atendimentn c proceldimetttng reaiizar{os cle acordo cc)1}1 âs z1%

1ü0/rr

ssmç]!1çiç"(re§ {-e§-pl!.!quolgs. çliliçttl rl4 ÇÚ§lr.!t$-1"{.$lq-. . .

.t
Lte 

I-*l

Rrrim ru rtâo
realizado

^.o 
i.rerot' àqitir,tr*

â nlcrrrrs d.e'),4rYo d
ntptas cgglllflÍln§"

ga tetirpcsl:iv;l rJe liturlos dr,r All-l c detr:ais
bs que sejarrr partc dn proul.uário tlos

-.-""L5.0.1l ..

. Âtlierltsipl:la*{§i-elsildg?c!-tÉüIsr.Í}í {í}}l$:Ml:&§JS
-"...- "..-". 1-0"0/"q. ".. "**

Salárior;, 
'liencfir:i<rs 

e ct.ttrt pilil11-Ql.llg-dd§.-qb1lg3çíie.r llltitillhittl,: Éo/^

Tsrtirl

4, PENAI.INADT§

4..I Âdyertôncia: na ocorrôncin de noüls 0 (eeroJ ou 1 (uml por duas ilvaliaçôes subse qiientes ou três
;rlternadas, rro período de 12 (dnzr:) meses, ou aintla por trôs avaliaçire* subsequente$ t)u quailo
altemadas na r:çorrência r1e nota 2 (dois), a fiONTRÀTADÂ porlerir sofrer advcrtência por escrito, após
consideraçÕcs da equipe de üestores cla CüNTIiÁTÁ,N'I'H, e iuutadas cópias das avaliaçÕes realizadas no
pr,:rí«:clo.

4.2 Multa: nir ocorrêlci;l de notas 0 (zeroj r:u 1 [umJ pnr três avaliaçíres sttbseqtieutes ou íluâtro
altcrnadas, no período de 12 fclozel messs, r:u ainrla ;lor einctl avaliaçôes suhseqüentes ou ssis alternaclas
na ocorrêncilr de nclta 2 [dois), a CON'l'tiÂ'fÂDA poderá sofi'cr as peualiclades previstas em Cotrtrato.

Av, Í)r, Pcrclra cle Matlns, 63 - Cenu.ll - CaçrapnvxTSp ' üíjp 1.?.2{i1.'450 'Ielel'nte: (121 3654'8td*gi

Ínsr:riçãn Municipal í.11.43 (NP, 50'453,703/000f "43 frtl

Rxaoáv*l nu lralixadn
çlrrn imlc!'c<trl'ôrrçi;as si e

2 (dr:isl: uquivalcnte à

íaix;r cle 500Á â -/4%t tlas
11 [três): cqr-rivalente a

nra is de 7 \oÁt rlai;
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|ro uersso trt), r)'J.'l /'À02'2
Frcgfir: ntt. tl03 /2A'/|2
Assinaítrr;r;

5. RNSPONSABII"I»ADNÍi

5.1^ Iiquipe eie Cest«:res cla CONTRATANT§: üertnte Ássistencial, hen: conro a equipe dc enf'errnagenr

{esigla$a ptlr tnl Gerente, Coordenaclores Módicos, Diretor Tócnicu de $erviços lr,ió.li.ns, Cornissãã tlc
fitica Módica, Coordenação cla Licitaçâo, (le.rtão cle Contrutos, Coordenaçâo tle ]";rturanlento e lrresidôncin.

6. DHSCRIÇÃü DO ptrOcrs§0 nr AVÂLtÁÇÃo

6.t Cabe à eqnilro dr, üestores çta CONTR.A'I'ÂNTII eÍetuar o acornpanhílmento cliíu,i6 do *erviço
prestacl«r, cle forma a ernbasar a avaliaSo rnensal d* CONT'HI|I"A$Â;

6,2 No Íinal do mês tle apuraçáo, a tlquilre reslronsável pela fiscalizaçâo eio Ccntrato eleve euçaminhar;
ctu ât6 05 (cinco) dias após o fochamento d;ls mediçÕes, relatórios quà justiÍiquem â$ notâ§ 0 {zeroJ, 1
(uml ou 2 (r{ois) do período;

6.3 ü s§for cle fiestÍio de üontrat<-rs da CONTRÂTANTã irá cernsolidar a avaliação de desempenho dir
CCINTRÂTADA, com basc etn teidos tts l'elatórios elaboraclos pela equipe de Góslnres r{o Contratn, e
enviará 1 [uma) via tlil;rvaliaçáo parir a üüNTRÂTADA;

6,4 De pr:sse dessa avaliaçlio, a üONTIIATÂNTE c-levc celntrr)lar a quali«jade clos serviços prestsdos e,
quanclo necessário, aplimr as penalitlacles cabíveis previstas ern Contrilto, galxrrtinflo ,r {irei'to de arnplli
dçí'esa c contr.adi tório à üüNTSATÁ§.i1,

I]E CIR'I'OPHDIA

Nota

ToÍal

§ubtoíiel
{pcso

lrercentual x
.. .. -.!"191i.

Àv. Ilr. P*reira rJs Milrtr))i, (r3 - Cerrtrn - {lür:âpâ,/a/sl,- fiij) 1r,?ui-4s0 Tc[:font:: {it?)
Iuscrição Munir:lp;rl úl4r{ CNIrJ 50,4§3,70:l /üüU1.-43

Prlr:rtualidildc clils visitas ;,run par:ientes intcrnaelos ü tofilpo

Âtenclixrcnto c p:rocedimontr:s realizadns clc acordo rxln
ês espucilicaçõe s clos protncolos clínicos ela

Prcenchirn*nto e $ntreglu lenrpestiva di: I;lurlos; de ÂlH r.-,

dtl mais Íbrrrrulár'io.s c relllórios rlrre scjam partr: rlo

$alários, hencíícios e curtprine nto r:las obr.i;iilçÕes
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l]rrrcrsscr \1t1. ü 1 1 / 2ü22
Pr:egâo tts,ü$3Itl'àZ
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Processo ntl" $Í1"12$22- Fr*gâo Prs*encial *s'. *fr?12Ü22

coN:r'RA:t'ÂN'r'[: FUNDAÇÂO D§ SAÚm§ E /e§§r§TÊNCIÀ Aü mUNICÍBI0 nÍi CAÇApAV/{ - }'USAM

CONTRA"|AD0: MHDPLACff * Gestâo dtr ScrviÇos ele Íiaúd* [tda.

{:ít!'il'r ''*E&'v!.'í,2 
{Éx} {"í::ttrÍ, d,3{:.íl";y7,,n3, {t\r:::. í:},{§'i.'à

OBIETO: CONTLÁTAÇÂO »X rMpRA§Â pnH§TAIIORA nE §§nVIçÕ§ MÉDIf,$§ NÂ

§§P§CIALTDADE D § CIRTOPHnIA/TI{AUMATfi LOçIA

Pekr presente't'fi HMCI, nós, ahaixo itlcutiíirados:

1. §stamos CIINTA§ de qrter

aJ o ajuste acima reí'eridr:, seus aditamentos, bem como o âcolnp;rnhatnento tle sua execuçâo

cotrtratual, estarâr: sujeitos a análise e julgilmentn pelo Tribunal de totrtas cL: HsUdo de §áo l'atúo,

cuio trârnite pracessu;rl ocorrerá peln sisten'ra eletrÔnico;

b) poderemrrs ter âcesso ârl processj*, tendo visla e extraindo cópias das ntanif'estaçÕes de interesse,

Despachos e Decisrjes, mediante reguiar cadastr"amenlô no §islema de Frr:cesso liletrônic*, um

consonância com o estabelecido na llesoh"rçã o ns {)1/2{11.1 di: TCIISP;

cJ além de disponÍveis no processo eletrônico, todr;s os Despachos e Decisões que vierem â ser

tomados, relativamernte ar: aludido processü, ssrão publicados no Diiirir: 0fiç:ial do §staclo, Caelerno

clo Pocler Legislativo, trtarte elo'l\:ihunal cle Contas do Estado de §âr:r Pâulo, em contilrmidade com o

ârtigo 90 ila Lei Complementar lra 7$9, de 14 de janeiro de 1"993, inÍcianclo-se, a partir de então, a

cor)tâgem clos prazos processuais, confonrre regras do Cócligo cle Processo Civil;

clJ as infr:rrnaçÕes pessr:ais das responsáveis pela Çlll].m!4§le e interessados estâo cadastradas nr:

rnódulo eletrônico do "Cadastlo Corporativo TCE§P -. CaclTCE§P", nos tel'mÕs previstos rrn Artigo 2q

das Iustmções ntr0112020, confi:r'mr: "I)eclaraçáo(ôesJ cle AtLralização Cadastral" anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidacle do cçntratado llranter seus dados $empre atualizaclos.

2. Damo-nos psr NOTÍFICAI)(}$ pam:
aJ O acompanharnento dos atos do processo até seu julganrento final e consequerúe puhlicaçâo;

b) Se fr:r c, caso tl de nossn interesse, nos prazos ll nas fitrrn;ls legais e regirtrentais, exercer o direito
de def'esa, interpor recursos e ü quê mais couber.

eaçapava, 07 nFIMARÇO D§,2$24.

AuIo.§I§AD§-!4/&Xl!áá-u0-üK§ÂQÁE.STIDÂD§:
Nrrme:/«naina Rezende Axevec{ç Gomuç Mqti«s
Cargcr: Presitlente clç l;usam
C?F: 047 .A79.936-64.

Assiniit-ttra: ., l

1

/W. l)ll. PtRtllRA Dt: MAT'I05, 6Í] (l!::,! ll\(-) '(:AÇ:APAVAv/5P PAÍ]X. 1? - 3bi14-8800 (:t:t): 12.281 450

t..tf t rnç(rt S {.) tl([rT1Jr ].1 - ,1tii;4 - $Bt)3 - lititacrresúrlur;irr)''r.cr:tr.bT
lltsrlriçiilr l,1uIiíjipal ti1.43 (Nt'.1 5(,1.4Í'3. i ()3/{)0i)1.-4.1



lTtllur nr.,,.,,.,,,...
Frr:cet;so na, CI1 1/?ü:t2
['rogão nst. 003/2ü22
Assir:;rtura:

ül'ltr 047.079.936
Ássiratural -

Notne: /cncirrç llezcndt. Azevedo ()omes Mutiç:;
{ itt:go: PresidenL:e elc l:;usrtrn

FçIgsq$trü{ta.utq;
Nnrnc : /nnnin (t ll.e r en el e,4treved o ü o me s Mç ti u s
Ca rg«r ; I^t rc si tle n l:et d tt liu s u nt
CPIr:047.07!).9

Âssinatura: *...-.,

Neune: Kelcm l(arla de Lima
Cargo: Gerel te ltinanccira 

_,-,._.-,
Cl')li; 054,4ti8,196-31. //
;;;,;;;;;;"'-::._rrw* )
Êri§TÇ"Rtri§) §ü. cuNrnÁ.rs.i

Nôrne: José Maurício Sanlrrs (r.uz

ru cilll* ; í i;,ui ie I íi*dl.i1.g xe s {i <l r;ç* í vr;« };çrrr: í r*
{l az1:,r t : Íi it cl * - &tt *zitzi s# a rl tt t-
L;â)1: r!íl {}1'3.5t}*.ti#-2}- r4t-
.,lssÍnirlur;e: \.7*rirr. t,f{a/yarg«.t {7, y''["r*rl*,.'.^{-- **-'7***- /'
0n p_EN 4§#I{ r}"§-o §§§B§A§.DA .Ç"QNT§ &1 AN'r§r

{"l\onre; Mar"ia (ler;ília .§erra "silva Í,r-rbn

C;;r t'gul Cotrtrole Inl:elntr

CPV:2*6.32L658-02 -.

Assinarura:-. LluU"lç*""
(*J.o,l'er'mr:tieiliênr:iaeNoti{,icaçáoelotrí,iaclastiã'Í"1,,1,*,
quer tenltam ccnr:orritlo paI'il a ;:r;'rtica do ato jur:'ídir:ri, nl r:oncliçíir-: dc orclcnad<;r' rl;l 6espe sa; clc p;lrt.cs

p'']r procc$sc's licitatdlrios; de I'er»-pcitisiirrt:is por pr"t:staçiics cle t:c»rürs; clc r"cspr:ns,i'rvcis cnut alibuições
Previs*ts efl iltoÍt legais nu ath:ritrislrativos e tle intcle:isaclris ralaçionaclos â !)rüccs:^ors de cr.irr;::etô,-,ci;l r6s.e

já arroladÜs {onto .',iuhsr:titr:r«s cla'l'crlfio de {iiôilr:ia e Notiíicação, serrá clc obiet:o rlr: rrntif)caçiio c:;y.x:t:ítím,
(intísa *crescir!u ytalu Resoluç:rto nt 1L/Z0Z I ).

t\v.Í)H,PtrllÉ.tRAo[MA] t()li,Íi:i ""(:r:NlRo cAq:ÁpAVA/5p.rAí]x..r2-i](i1i4-í18ft]*cili,:
LICIIAçóI s; l.l l,t,r l Oi j.2 * l tr14 _ BB0II - l ici tar:or:sd)f usarr.corrr,hr

t,),jcriçíjô tu1unicipirI (i j.43 .. CNírJ ti).4::;).7{)3/ÕODl_4:l

1.2.:lB n..41;ü.

Iru IiRN#

Cargo: §upervisor
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Processo ne.üLU2ü22
Preg§o ns. 00312022
Assinatura:

Processo ns, 0tr1/3$22- Fregâo Fresençial n'I' 003/2022

CONTRA'I'ANTI|: FTI§AM * IIUNNAçÀO »E SAÚDN A A§§I§TÊNflIA DÜ MUNICíPIÜ N§ ÜAçJTPAVÁ

coNTRATAIlAr MEDPrÁCri - üfi$t'Âo nr §ERvlÇs$ trx §AÚDH LTDA

C NPf Nu: Lo.669.167 /0001^-?6

C0NTRATO N" (D§ 0RIüIIM): ta3/2üzZ
DATA DA A§§INA'IUI{A: §7 /a3 fi{\24
VIcÊNCm: 12 {Dou§} Mssss

oBfIiTO: coN?kATÂÇÂo nx §MpnssÂ pR§§TA»CI§A »[ ssftvlÇo§ MÚDICOS NÂ ESPHCI/IHDAn§ nli
()RTOPIDrÂ/TRAUMAT0TüGIA

VALOR [R$J: n$ 96B..1174,3§ {NoV§C§N't"ü§ a §§§§EN'I'Â U OtTo MIt nUz[N'l'CIS § S§'I§NTA r
qrrA'r'R0 REArs § TRINT/r I CII{CCI C§NTAVO§}.

Declaro[amos), na qualidacle de responsável[is) pela entidade supra cpigrafada, sob as

penas da Lei, que os clemais documçntos originais, atinentes à corresponelente licitaçãc,
encontram-s6: no respectivo process{J açlministrativo arquivario na eirig*m à dispnsiçâo dr:

Tribunal de Contas do §staclo de §ão Paulo, e serão remeticlos quando rcquisitaclos.

ilm se tratando de rsbras/seruiços de cngenhori*:
Declaro(amosJ, na clualidade de responsável(isJ pela entidade supra epigrafacla, sob as

penâs da l,ei, qlle os demais documentos CIriginais, âtinentçJ, à correspr:ndente licitaçâo, etn

especi;rl, os a seguir relacionados, *ncontram*se no respoctivo procossr: administrativo
arquivaclo na eirigem à clisposição do Tribunal de Contas do §staelo de SÍio Paulo, e serâo

remetiqlos quanclo req uisilados:

a) merirorial descritivo clos tral'ralhr:s e restr:eclivo cronoârâma físicu-financeiro;

b) orçamento rletalhado enr planilhas que Ly{pre§$jc}rrl a contposição de [*rlos os sêus custos

unitários;
cJ previsão de recursüs ürçâmsntários quc âssegur"êtn o pagamento das obrigaçÕes

decorrentes cle obras ou serviços â sercn] executados no exercíçio financeiro enr curso, cle

acordo cofir o respecrivCI cronogràrl1â;

d) r;orn1:r'ovação no Í)lano lJlrrrianual cle que o produto çlas obras on set'viços fui
conternplado rlm sLl,ls metas;

c) as plantas e prcljetos cie engenharia e arquiteturâ.

ca çapa va,.Çid...*S.... xk*íd. :#.*I
RUSpONSÁV§r:
Nome e cargo: Jançina Rer.enele. Anevedç üornes Matiçs * l:'resident* tla {;usarn
l:) - rn ail i n s l:i tu c i o n tú : pre s i d ên c i u @Ju s a m. c om, b r
E-mail pessoctl:

ítclt'AqrÔtsl,)lt.t[:Ií: 17--.3(i54'8803-liciLô(o(r.§(ràÍi]iâm.cr)Ír-r.lx
lrtsr::riçíir.r M Lr nir:i pal 6 I 43 ( :Í'l Í)J 5ú.4 53.7(1310001 43

AV. t)R. PljBr':lRA DIi N4Al-fOS, (i3 - (it:N lR(l -' CA(;APAVÂ/SP - PÁÍ)X. 1.2 - 3654"8800 - Ctl'):1]..t.8..t. 450.

Assinatura:

I


