Fortaria N° 012, de 19 de janeiro de 2022.

FERNANDO Luiz PIRINO ZANETTI, Presidente da
Fundagdo de Saude e Assisténcia do Municipio de
Cagapava - FUSAM, no uso de suas atribuigdes legais,
e nos termos do Artigo 16 dos Estatutos da FUSAM,
devidamente aprovados pelo Decreto Municipal n°.
3755/1983 e atualizagdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declafado suspenso o expediente nas seguintes datas do ano de
2022:

I- 28 de fevergi-o;
ll- 02 de margaq;
lll- 22 de abril;

IV-17 de junho;
V- 14 de novembro;

Art. 2°. A suspérsdao do expediente que trata o artigo anterior ser
compensada com acréscimo de 30 (trinta) minutos por dia ao horario normal de
trabalho de todos gs colaboradores, cumprida no inicio ou final da jornada, em
dias Uteis e da segliinte forma:

. Para os dias contidos nos incisos | a \VV do artigo anterior:

a. A compensagéo sera realizada no periodo de 1° de fevereiro até
1° de |junho de 2022, perfazendo um total de 40 (quarenta) horas
ou 80 (oitenta) dias, aos que cumprem 40 (quarenta) horas
semanais;

b. A compensagéo sera realizada no periodo de 1° de fevereiro até
04 de| maio de 2022, perfazendo um total de 30 (trinta) horas ou
60 (sessenta) dias, aos que cumprem 30 (trinta) horas semanais;
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c. A compensagéo sera realizada no periodo de 1° de fevereiro até
31 de margo de 2022, perfazendo um total de 20 (vinte) horas ou

40 (quarenta) dias, aos que cumprem 20 (vinte) horas semanais;

Art. 3°. Independente da hora de entrada ou saida do funcionario ficam estes

sujeitos a cumprirem integralmente o disposto nesta Portaria;
Art. 4°. O disposto nesta Portaria nao se aplica aos funcionarios que trabalham
em setores que exergam atividades essenciais e/ou que possuam escala de

plantéo;

Art. 5°. Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogando-se disposigdes

em contrario.

Cagapava, 19 de janeiro de 2022.

Fernando Luiz Piriho Zanetti
Presidente
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DECRETO N° 4770, DE 12 DE JANEIRO DE 2022

Dispoe¢ sobre o expediente nas reparti¢bes ptiblicas municipais, relativo aos
dias que especifidc do exercicio de 2022.
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Art. 1° Fica declarado suspenso o expediente nas
reparticBes publicas municipais nas seguintes datas do ano de 2022:

I - 28 de fevereiro;
II - 02 de margo;
TIT - 22 de abril,;

1V - 17 de junho;

V - 14 de novembro.

Art. 2° A suspens@io do expediente de que trata o
artigo anterior perd compensada com acréscimo de 30 (trinta) minutos por dia ao
hordrio normal| de trabalho de todos os servidores, cumprida no final de cada
jornada diaria pu conforme estipulado por Secretaria, em dias Gteis ¢ da seguinte
forma:

I - para os dias contidos nos incisos I a V do artigo
anterior:

a) a partir de 1° de fevereiro até 1° de junho de 2022,
perfazendo um total de 40 (quarenta) horas ou 80 dias, aos que cumprem 40
(quarenta) horas. semanais; ’
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b) a partir de 1° de fevereiro até 04 de maio de 2022,
total de 30 (trinta) horas ou 60 dias, aos que cumprem 30 (irinta)

¢) a partir de 1° de fevereiro até 31 de margo de

2022, perfazendo um total de 20 (vinte) horas ou 40 dias, aos que cumprem 20

(vinte) horas ser

Municipal de E
presente Deciet

Magistério, con
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panais.

Art. 3° Os servidores do Quadro da Secretaria
1cagio deverdo cumprir os 30 (trinta) minutos didrios referidos no
1}

§ 1° Dspecificamente os servidores do Quadro do
forme fung®es abaixo descritas, deverfio cumprir a compensagdo aos
especificados no Calendario Escolar das emendas de feriados ¢ no
v para compensacio nfio contemplada no calenddrio escolar:

I - Professor P1 e Professor Pl da Educagiio Infantil;
11 - Professor - PII;

I - Coordenador de Sala de Leitura;

1V - Coordenador de Educag¢do Inclusiva;

V - Orientador Educacional;

VI -Orientador Pedagdgico;

VII - Vice-Diretor de Escola;

VII - Diretor de Escola;

IX - Supervisor de Classe de EJA 1;

X - Supervisor de Ensino.

§ 2° O cumprimento das jornadas aos sabados letivos
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Paulo;

Estado, de S#o;

1 - o Servidor que cumpre jornada semanal integral
almente no sabado letivo,

II - o Servidor que cumpre jornada parcial semanal,
almente a jornada no sabado letivo, no periodo correspondente
v tarde);

III - o Servidor que cumpre jornada semanal reduzida,
1ada correspondente no sabado letivo, no perfodo correspondente

aquela (manhd qu tarde).

trabalhard a jorr

semana corresp
sabados letivos.

do servidor, fid
neste Decreto.

Secretaria ou ¢l
servidor anotand

servidores cuja
possuam escala
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IV - o Servidor que cumpre a jornada noturna
zda correspondente no sabado letivo, no periodo da manhi ou tarde.

§ 3° O Professor Il que ndo ministra aulas no dia da

hadente a emenda de feriado, fica isento de cumprir a jornada dos

Art. 4° Independente da hora de entrada ou saida
em estes sujeitos a cumprirem integralmente os hordrios fixados

Parsgrafo tinico. Fica sob a responsabilidade de cada
efia imediata acompanhar e controlar o horario de compensagéo do

1> em folha conforme o Anexo I deste Decreto,

Art. 5° O disposto neste Decreto ndo se aplica aos

s reparticdes exercam atividades consideradas essenciais e/ou que

ce plantdo.

.12 de janeiro de 2022.
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ANEXO 1

DECRETO N° 4770, DE 12 DE JANEIRO DE 2022

| HORARIO DE
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