g E g SAM Folha n®. ...
Processo n2 009/2026
Dispensa n? 006/2026

Assinatura:
o HYn R

CONTRATO N2 002/2026
CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 002/2026, QUE ENTRE SI

CELEBRAM A FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO DE CAGAPAVA, POR INTERMEDIO DE SUA
PRESIDENTE SRA. MARCELA APARECIDA DA SILVA FRANCA E
A EMPRESA MILCLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS DE ACOLHIMENTO NA FUNDACAO DE
SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIP10 DE CACAPAVA -
FUSAM, POR UM PERIODO DE 03 {TRES) MESES, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA, EM CONFORMIDADE COM A LEI N¢
14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.
Aos 24 dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, no Departamento de Licitagdes, situada na
Avenida Dr. Pereira de Mattos, n263 - Centro - Cagapava/SP, presentes, de um lado, A Fundacio de Satide e
Assisténcia do Municipio de Cagapava, denominada simplesmente FUSAM, por intermédio da sua autoridade
competente, inscrito(a) no CNP] sob o n? 50.453.703/0001-43, neste ato representada pela Presidente, Sr.2
Marcela Aparecida da Silva Franga, nomeada pela PORTARIA N2 001 de 02 de janeiro de 2025, doravante
denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa MILCLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n? 02.666.114/0001-09, sediada na Avenida Dom Pedro I, n? 6757, Jardim Baronesa -
Taubaté/SP - CEP: 12091-000 - Tel: (12) 3625 - 2268, (12) 99611-4159, e_mail:
bruna.nogueira@milclean.com.br, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por Raquel de
Paula Lima Carpegeani, qualificada na func¢io de Procuradora, e-mail: melissa.lemos@milclean.com.br, na
qualidade de adjudicataria na Dispensa de Licitagdo n? 006,/2026, processo administrativo n® 009/2026, cujo
inteiro teor a CONTRATADA declara expressamente, nesta avenca, conhecer e aceitar, e ao qual se vinculam
as partes, firmam o presente contrato, em observéncia as disposicoes da Lei Federal 14.133/2021 e seus atos
regulamentadores; da Lei Complementar Federal 123/06 em suas redacdes atuais; do Decreto Municipal n®
4985 de 14 de dezembro de 2023; supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢des de direito privado e,mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

B R B R B ARy

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a Contratagido de Empresa Prestadora de Servigos de Acolhimento na
Fundacdo de Satide e Assisténcia do Municipio de Cagapava - FUSAM, por um periodo de 03 (trés) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada, uma tnica vez, por até 12 (doze) meses,
nos termos do art. 75, inciso VIII, § 72 da Lei n® 14.133/2021, desde que permanega a situa¢do que a motivou
e haja justificativa da Administracio

1.1.1 - A Administragio reserva-se o direito de rescindir unilateralmente este contrato a qualquer
tempo, mediante notificacio formal com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, na hipétese de
superveniéncia da contratagdo definitiva dos mesmos servigos por meio de Pregdo Eletronico, relativa ao
objeto aqui tratado, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a qualquer indenizagdo, assegurado, tio somente,
0 pagamento proporcional dos servicos efetivamente prestados até a data final de vigéncia fixada na
notificacio de rescisio.

1.2 - Consideram-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os documentos a
seguir relacionados, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer e aceitar:

1.2.1- O instrumento convocatorio do certame licitatdrio acima indicado e seus anexos, a respectiva
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proposta de precos, elaborada e apresentada pela CONTRATADA, datada de 27/01/2026, bem como os

precos e condicoes definidos por eventuais negociagdes conforme consignados nos autos do processos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO.

2.1 - A execuciio do objeto dar-se-a de forma indireta, mediante prestagdo continuada dos servigos, conforme
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e fiscalizagdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA-DAS CONDICOES DE EXECUGAO.

3.1 - A CONTRATADA obriga-se a reexecutar, as suas expensas, no local estipulado e no prazo ajustado, apés
a notificacdo, o servicos que vierem a ser recusados pela CONTRATANTE, hip6tese em que ndo ocorrera
pagamento enquanto nao for satisfeito o objeto desta avenca.

3.2 - Se os servicos se apresentarem com defeitos, vicios de execucao ou elaboragéo, seré lavrado laudo de
vistoria que relacionara as falhas encontradas, dando-se ciencia oficial dos mesmos a CONTRATADA, para que
proceda as corre¢des apontadas, passando o prazo de observagéo a fluir novamente, até nova comunicagao.

3.3 - Deverdo ser cumpridas todas as condi¢des de execugdo constantes no Termo de Referencia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO.

4.1 - O valor total do presente contrato é de R$ 1.772.196,00 (Um milh&o, setecentos e setenta e dois mil,
cento e noventa e seis reais) por conta da dotagdo orcamentaria a seguir indicada para atender as despesas
inerentes a este contrato, durante o corrente exercicio:

PROGRAMA .
NATUREZA DA DE FONTE CODIGO DE
DESPESA TRABALHO , N
DESPESA . (n2 e titulo) APLICACAO
{Funcional)
360 3.3.90.39.99 10302 1002 2011 91 - TESOURO 3020000

4.2 - Para fins de pagamento, na periodicidade aven¢ada, a CONTRATADA formulara requerimento a
CONTRATANTE, dando conta da parcela mensal executada, atendendo aos itens 5.4 infra e seus subitens,
solicitando que seja comprovada a execucdo, e uma vez atestada pela fiscalizagio da CONTRATANTE,
juntamente com a entrega completa dos documentos constantes no item 11.6.2 deste contrato pela
CONTRATADA, iniciar-se-a o prazo para emissao da Nota Fiscal e para pagamento da parcela correspondente,
nio cabendo qualquer reajuste financeiro.

4.2.1. - Caso nao seja apresentada a documentac¢do comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciaria e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd
o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdes seja
regularizada.

4,2.1.1. - Ndo havendo quitacdo das obrigagcdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15
(quinze) dias, a CONTRATANTE poderé efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execug¢do dos servigos objeto do contrato. Tais pagamentos nao
configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de responsabilidade por quaisquer obriga¢3es dele
decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.
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4.3 - Transcorrido o prazo para pagamento, no 302 (trigésimo) dia, contado do adimplemento da obrigac¢io
contratual e nos termos da proposta apresentada, devidamente instruida com os documentos exigidos, o

mesmo serd efetivado pela Tesouraria da CONTRATANTE através de depésito em conta bancaria da
CONTRATADA.

4.3.1 - O pagamento de parcelas com eventual atraso sera corrigido pela variacio do INPC - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor, ‘pro rata tempore’.

4.3.2 - Havendo divergéncia ou erro na emissio do documento fiscal, fica interrompido o prazo para
0 pagamento, sendo iniciada nova contagem somente ap6s a regularizacio dessa documentacio.

4.4 - A CONTRATANTE retera, quando for o caso, dos pagamentos a serem efetuados & CONTRATADA,
percentual equivalente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos servicos realizados e constantes da Nota
Fiscal/Fatura ou Recibo de Prestagdo de Servigos, nos termos da Lei Federal 9711/98 e Instrucdo Normativa
SRP 3/2008, alterada pela IN RFB 971/2009 publicada em 17/11/09.

{ CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO, DE VIGENCIA E DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS.

DO PRAZO DE EXECUCAO

5.1 - O inicio da execugdo do objeto ocorrera a partir do dia seguinte ao da emissdo da Ordem de Servico,
observando o que dispde os itens 3.1 a 3.3 supra e no Termo de Referéncia, e o prazo de execugdo serd por
um perfodo de 03 (trés) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei n? 14.133/2021, mediante justificativa formal e desde que haja interesse da Administragio.

5.1.1 - A presente prorrogacdo dependera da inexisténcia de penalidades previstas no artigo 156 da
Lei Federal n® 14.133/21,

DO PRAZO DE VIGENCIA

5.2 - Vigéncia: Este contrato vigorard a partir do recebimento da Ordem de Servigos e por todo o periodo de
execu¢do do objeto, até sua aceitagdo e respectivo pagamento, nos termos do Capitulo V da Lei Federal n®
14.133/21, em sua redagdo atual.

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
5.3 - As medigdes para efeito do pagamento serio realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:

5.4 - Ap6s a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentagio completa
exigida no item 11.6.2 deste contrato, a Fiscalizagio atestard a medigdo, comunicando a CONTRATADA, no
prazo de 3 (trés) dias contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizara a emissio da
correspondente fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicagdo dos valores aprovados;

5.4.1- As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o
CONTRATANTE, e apresentadas para a Fiscalizac3o.

5.4.2- A Fiscalizagdo emitird o Atestado de Realizacdo dos Servicos em até 3 (trés) dias
contados a partir do recebimento da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

5.4.3- Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias viteis contados da data de emisso da
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nota fiscal, em conta corrente da CONTRATADA, em conformidade com os servigos executados, mediante a
apresentacdo da medigdo mensal dos servigos executados.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA. J

6.1- Executar o objeto deste contrato nas condi¢des previstas no Termo de Referéncia e seus anexos, na
respectiva proposta da CONTRATADA, , observando as orientagdes recebidas da CONTRATANTE, permitindo
o acompanhamento e fiscalizagdo da mesma.

6.2- Ficar responsavel pelas despesas de locomogdo, hospedagem e alimentacdo de seus prepostos, se e
quando necessarias.

6.3- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas as
condi¢cdes de habilitacio e qualificacdo exigidas no respectivo procedimento licitatério.

6.4- Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, da infortunistica do
trabatho, fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes de controle médico de satide ocupacional de seus
funcionarios e empregados utilizados para a consecu¢do do objeto desta avenca e outros resultantes da
execucdo deste contrato, obrigando-se a salda-los na época prépria. A inadimpléncia da CONTRATADA, com
referéncia a estes encargos, "ndo transfere” 3 CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato; da mesma forma que a CONTRATANTE estd isenta de qualquer vinculo

empregaticio com funciondrios, ou prepostos, da CONTRATADA.

6.5- Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou a
CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de agdo, ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo e acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE.

6.6- Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

6.7- Vedar, participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica, que estejam
enquadradas nos termos do artigo 14 da Lei 14.133/21.

6.8- Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

6.9 - As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho {CLT) deverio
apresentar a seguinte documentacio no primeiro més de prestacdo dos servigos:

6.9.1 - Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢ao, salario, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos.

6.9.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

6.9.3 - Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos;
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6.9.4 - Declara(;ao de responsablhdade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

6.9.5 - Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacio
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

6.9.6 - A Comprovacdo de vinculo do profissional com a empresa devera estar em conformidade com
a sumula n? 25 do TCESP.

“Em procedimento licitatério, a comprovagdo de vinculo profissional pode se dar
mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou
contrato de trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional auténomo que
preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugdo dos servigos"

6.9.6.1. Formas aceitas para comprovar o vinculo do profissional com a empresa:

¢ Contrato Social da empresa: Se o profissional for sdcio da empresa, o contrato social com
o nome dele ja comprova o vinculo.

e Registro na carteira profissional (CTPS): Se for empregado registrado, a carteira
profissional {comprovando o vinculo trabalhista) serve como prova.

e Ficha de empregado: Documento interno da empresa que mostra que o profissional foi
admitido e estd ativo, caso a empresa ndo queira apresentar a carteira profissional.

e Contrato de trabalho: Documento formal que mostra que o profissional tem um contrato
vigente com a empresa desde que assuma a responsabilidade técnica pelos servigos
medicos prestados (normalmente, por meio de declaragdo formal, j& que médicos nio
emitem ART/RRT como engenheiros ou arquitetos).

6.10 - Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta negativa de débitos
relativos aos tributos federais, regularidade social e & divida ativa da Unido), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico. As certiddes
deverao estar, em vigor na data da emissdo da Nota Fiscal e deverio ser juntadas a cada Nota Fiscal emitido e
apresentado a CONTRATANTE, nos termos do item 4.2 supra.

6.11 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigaces previstas em Acordo, Convengido, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE;

6.11.1 - Na hipotese de qualquer Reclamacgdo Trabalhista, intentada contra a CONTRATANTE, por
empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes estes deverdo comparecer espontaneamente
em juizo reconhecendo sua verdadeira condi¢io de empregador e substituir a CONTRATANTE no processo,
até final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual condenacio:

6.11.2 - O CONTRATANTE ndo reconhecera qualquer vinculo ou relacio juridica com eventuais
subcontratados. Qualquer contrato porventura necessario, de natureza técnica, administrativa, financeira ou
juridica que decorra dos servigos prestados, sera mantido exclusivamente com a CONTRATADA.

6.12 - Pagar o piso salarial, fixado pela convengéo coletiva das categorias profissionais empregados na
raouel carneneam@milclean.com
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execucio do objeto do presente contrato respeitando o principio da isonomia salarial.

6.12.1 - Nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formacio de precos as disposigdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria néo trabalhista, de obriga¢es e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12.2 - Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cdo, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracio analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagio
do pagamento.

6.13 - Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.13.1 - Quando nio for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.:
por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

6.14 - Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdc dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigac¢des relativas a
execucio do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

6.15 - Substituir, no prazo de 02 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato.

6.16 - Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos, formalizando por e-mail em até 24 (vinte e quatro) horas.

6.17 - Prestar/fornecer todo esclarecimento, informagdo e documentacdo solicitada pela CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

6.18 - Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros,

6.19 - Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucio dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

6.20 - Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
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eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este contrato e termo de
referéncia, no prazo determinado.

6.21 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes
de seguranga, higiene e disciplina.

6.22 - Submeter previamente, por escrito, 3 CONTRATANTE, para analise e aprovagio, quaisquer mudancas
nos meétodos executivos que fujam as especificacdes do termo de referéncia.

6.23 - Nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacio do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.24 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificagio exigidas na licitacio.

6.25 - Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas.

6.26 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.27 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacio, exceto quando ocorrer alteracio,
conforme prevista no art. 130 da Lei n® 14.133/21.

6.28 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE.

6.29 - Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.

6.30 - Designar preposto para representi-la durante a execugio deste contrato.

6.31 - Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pela Fiscalizagdo, por meio do preposto
designado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados aos servigos contratados, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a convocagdo. Caso nfio seja possivel o cumprimento do
prazo estipulado, devido a questdes de logistica, dever4 ser apresentada uma justificativa e o preposto devera
comparecer no menor prazo possivel perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - VEDAGAO A UTILIZACAO DE SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPACAO (SCP)

7.1. A Contratada ndo poderad executar, total ou parcialmente, os servicos objeto deste contrato por

intermédio de Sociedade em Conta de Participacdo [SCP), ou por qualquer outro arranjo societario que oculte

gapi@nigiean.com.
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a identidade do executor ou dificulte a fiscalizagdo da AdministragaoPublica.

7.2. A presente vedacdo fundamenta-se na necessidade de:
a) Garantir a rastreabilidade e a responsabilizagdo integral da Contratada perante a Administragdo,
nos termos do art. 121 da Lei n2 14.133/2021;
b) Evitar subcontratagdo indireta ou irregular da prestagdo dos servigos;
¢) Assegurar a efetiva fiscalizacao do cumprimento das obrigagbes contratuais e da qualidade dos
servicos médicos, conforme o art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

d) Proteger o interesse publico, em observancia ao art. 37, caput, da Constitui¢cio Federal.

7.3. Caso a Administracio identifique que a Contratada estd executando o contrato mediante SCP ou arranjo
equivalente que infrinja esta cldusula, serdo aplicadas as sangbes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021,

sem prejuizo da possibilidade de rescisdo contratual com base no art. 137, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE. ‘

8.1- Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

8.2- Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores especialmente designados,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

8.3- Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregio, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.4 - Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

8.5 - Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condig¢bes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

8.6 -Nio praticar atos de ingeréncia na administracao da CONTRATADA, tais como:

8.6.1- Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usuario;

8.6.2 - Direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

8.6.3  Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a funcdo

e imiiclean.com
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especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.6.4  Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

8.7 - Fornecer por escrito as informagées necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato.

8.8 - Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento.

8.9 - Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem condi¢des
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e satide no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO CONTRATO E DAS SANCOES

9.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
situagdes previstas no artigo 137 da Lei 14.133/21.

9.2-A extingdo do contrato, observando o disposto nos artigos 138 e 139 da Lei14.133/21, podera ser:
I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por media¢do ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragio;
[IlI - Determinada por decisdo arbitralem decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.3 - A CONTRATANTE terd a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nido dispuser de créditos
orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nio mais lhe oferece vantagem.

9.4 - A CONTRATADA se sujeita as sangdes previstas nos artigos 156 da Lei Federal 14.133/21, nos termos
previstos no instrumento Editalicio.

9.5 - A aplicagdo de uma das san¢es ndo implica na exclusio de outras previstas na legislacdo vigente.

9.6 - O pagamento de multas ndo exime a CONTRATADA da reparacio de eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a CONTRATANTE.

9.7 - As multas deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada por esta Administracio.

9.7.1 - Os valores relacionados a multas poderdo ser deduzidos, até seu valor total, de quaisquer
pagamentos devidos a CONTRATADA, mesmo que referentes a outras avencas,ou deduzidas de eventual
garantia de contrato. Poderio, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobranca executiva ou
cobradas judicialmente.

9.8 - As decisdes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notificagdes dessas
decisdes, serdo publicadas em Diério Oficial do Municipio e encaminhadas via correio eletrénico (email) para
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as empresas sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacio de recebimento da
decisao.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E DAS TOLERANCIAS.

10.1- Os direitos e as responsabilidades das partes sdo os que decorrem das clausulas desta avenca e do
regime de direito ptblico a que a mesma esta submetida, na forma da legislacao de regéncia.

10.2- Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omissdo, permitir a inobservancia, no todo ou
em parte, de clausulas e condi¢des do presente contrato, seus anexos e termos aditivos, tal fato ndo podera
liberar, desonerar, alterar ou prejudicar essas clausulas e condi¢des, as quais permanecerdo inalteradas,
como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO.

11.1 - O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistirdo na verificagdo da
conformidade da execugdo do objeto, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serao exercidos por representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei 14.133/21.

11.1.1- A CONTRATADA ficara obrigada a permitir e facilitar, a qualquer tempo, a fiscaliza¢do dos
mesmos, facultando-lhes o livre acesso aos seus depoésitos e instalagdes, bem como a todos os registros e
documentos pertinentes com o objeto ora contratado, sem que essa fiscaliza¢do importe, a qualquer titulo,
em responsabilidade por parte da CONTRATANTE.

11.2- A fiscalizacio podera sustar qualquer trabalho que esteja em desacordo com o disposto neste
contrato.

11.3- Fica acordado que a fiscalizagdo nao tera qualquer poder para eximir a CONTRATADA de qualquer
obrigacdo prevista neste contrato.

11.4- Cabe a fiscalizacio notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso de execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢io.

11.5- A fiscalizagdo se manifestara formalmente em todos os atos relativos a execugio deste Contrato, em
especial quanto a aplicacdo de san¢des e possiveis alteragdes.

11.6 - Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cOpias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho (CLT):

11.6.1 - No primeiro més da prestagio dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacio:
a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servicos, quando for o caso;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
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responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA,;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos; e
d) Declaragio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagio dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.6.1.1 - Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a presta¢do do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagio pertinente ao empregado dispensado, & semelhanca do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo.

11.6.2 - Entrega ao término de cada parcela mensal executada, ao setor responsavel pela fiscalizacio

do contrato, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

¢) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.6.3 - Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS,em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na
execugdo do contrato, a critério da CONTRATANTE;

b) Comprovante do Registro de ponto;

¢} Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario, ou, ainda, quando necessario, cpia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacio,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletive de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

f) Comprovante de cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item 6.26, com a
indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas;e

g) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

11.6.3.1 - A documentagdo acima, quando solicitada, deverd ser apresentada & equipe de

fiscalizagdo em até 10 (dez) dias corridos, podendo ser prorrogado, desde que o pedido de prorrogacio seja
formalmente apresentado antes do vencimento do prazo, devidamente justificado pela CONTRATADA, para
ser submetido a aprecia¢io da equipe de fiscalizagdo.

11.6.4 - Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do

contrato, ap6s o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes s rescisdes

contratuais;
' raauel.carpeneani@milclean.com.
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¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;e
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.7 - A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada no item 11.6.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

11.8 - No caso de cooperativas a documentagdo a ser apresentada a fiscalizagdo sera:
a) Recolhimento da contribuicdo previdencidria do INSS em relagdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;
b) Recolhimento da contribui¢do previdencidria em relacdo a parcela de responsabilidade da
Cooperativa;
¢) Comprovante de distribuicao de sobras e produgéo;
d) Comprovante da aplicagdo do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates);
e) Comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva;
f) Comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13¢ salario e férias; e
g) Eventuais obrigacées decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

11.9 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e contribuicdo
para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato emitirdo oficio, respectivamente, a Receita Federal do Brasil
(RFB) e ao Ministério do Trabalho.

11.10 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de habilitagao
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

11.11 - A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé
ou a incapacidade de correcao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO

12.1 - E permitida a subcontrata¢io parcial do objeto, até o limite de 30 %(trinta por cento) do valor total do
contrato, respeitadas as condi¢des e obrigacdes estabelecidas no Termo de referéncia, nas seguintes
condigdes:

12.1.1 - E vedada a sub-rogag¢do completa ou da parcela principal da obrigacio;

12.1.2 - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da CONTRATANTE, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucio do
objeto; e

12.1.3 - Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das
atividades da subcontratada, bem como responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das
obrigag¢Ges contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

12.1.4 - E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
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mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgio ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitacio ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

LCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES.

13.1 - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do Capitulo VII da Lei Federal n®
14.133/21, bem como por eventuais normas regulamentadoras.

13.2 - O procedimento de recomposigdo do equilibrio econdmico-financeiro disposto na alinea “d” do inciso II
do artigo 24 da Lei n® 14.133/21 poderd ser iniciado por requerimento da CONTRATADA ou por
determinacdo do CONTRATANTE.

13.2.1 - Quando o pedido for iniciado por requerimento da CONTRATADA, o pedido devera ser
devidamente fundamentado, e estar acompanhado de todos os documentos necessarios a demonstracdo do
cabimento do pleito.

13.2.2 - O pedido de recomposi¢io do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacio nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/21.

13.2.3 - Recebida a notificagio sobre o evento de desequilibrio, a CONTRATANTE ter4 30 (trinta)
dias, prorrogaveis mediante justificativa apresentada por escrito neste prazo, para apresentar resposta ao
pedido de recomposicido do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO.

13.3 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratadas, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4 - Eventuais alteracdes serdo obrigatoriamente formalizadas pela celebragio de prévio termo aditivo ao
presente instrumento, respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21.

ELAUSULA DECIMA QUARTA - DA NOMEACAO.

14.1 - Fica designada a funcionaria Daiany Helena de Souza Dias, Diretora Assistencial responsavel pela
FUSAM, como gestora do contrato, para cumprimento do disposto no artigo 117, e paragrafos, da Lei Federal
n? 14.133/21, em sua redagéo atual e nos termos das normas regulamentadoras, responsabilizando-se pelo
recebimento e conferéncia dos servigos.

14.2 - Fica designado o funcionario Pamela Cristine de Carvalho Pevide, Gerente de Enfermagem da
FUSAM, como fiscal do contrato, para cumprimento do disposto no artigo 117, e paragrafos, da Lei Federal n®
14.133/21, em sua redacdo atual e nos termos das normas regulamentadoras, responsabilizando-se pelo
recebimento e conferéncia dos servicos.

raquel.carpegeani@milclean.com.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA DO CUMPRIMENTO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS -
LGPD

15.1 A CONTRATADA executara o contrato todo zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagédo vigente,
devendo respeitar, ainda, a Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais - LGPD, Lei 13.709, de 14 de agosto de
2018, pelo que se compromete a ndo divulgar, por nenhum meio, os dados pessoais a que teve acesso em
virtude do presente contrato, sob pena de responder pelos danos ocasionados pela sua divulgacao, mau uso,
perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por acdo
ou omissio de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA LEGISLACAO.

16.1 - Aplicam-se & execugdo deste contrato, especialmente aos casos omissos, normas emanadas da Lei
Federal n? 14.133/21 e seus atos regulamentadores, da Lei Complementar Federal n® 123/06 em sua redagdo
atual, e, supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢es de direito privado.

(CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO.

17.1 - As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renincia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para toda e qualquer agéo oriunda do presente contrato e que ndo possa ser resolvida
de comum acordo entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as part
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todgs

mutuamente cbrigadas, assinam o presente instrumento
e \ps . . .
3 fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENGIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA - FUSAM
Marcela Aparecida da Silva Franca
CPF n® 349.724.868-13
Pre51dent\q da FUSAM

CONTRATADA
MILCLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNP] n2 02.666.114/0001-09 - 1.E. 125.450.010.110
raquel.carpegeani@milclean.com.

Avenida Dom Pedro I, n® 6757 Jardlm Baronesa - Taubaté/SP - CEP: 12091-000
Tel.: (12) 3625 - 2268, (12) 9‘%11 4159 - €_ mall bruna.nogueira@milclean.com.br

ﬂ:f

Assinado

““Répresentante Legal
Raquel de Paula Lima Carpegeani
Cargo: Procuradora
RG.n.2 34642259 - SSP/SP - CPF/MF sob n.2 326.050.688-89

Testemunhas

Nome: Kl Dons Istia Nome: YVl di D
Doc.;z%,i Y 918 A Doc: Ly A IA Y -




FUSAM Folha n%. ..........
' Processo n2 009/2026
) ' L : Dispensa n? 006/2026
Assinatura:

LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NO FIFICACAO CONTRATOS

Processo n? 009/2026 - Dispensa de Licitacéio n2 006/2026
CONTRATANTE: FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICiPIO DE CACAPAVA - FUSAM

CONTRATADO: MILCLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA
CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 002/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO NA FUNDACAO
DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA - FUSAM.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucio
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletr6nico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n? 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de fevereiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estio cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22
das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagio Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publica¢io;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Cacapava, 24 de Fevereiro de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Marcela Aparecida da Silva Franga
Cargo: Presidente da Fusam | g
CPF: 349.724.868-13

Assinatura:
\
}
AV. DR. PEREIRA DE MATTOS, 63 - CENTRO - CACAPAVA/SP - PABX. 12 - 3654-8800 - CEP: 12.281-450 cmmsn DaSign
LiC1 FA(‘DPQ NIRETN- 17 - 'if‘-‘\d AR072 - licitarnec@fiicam ram hr )
3ESign 938cTaly : adsbed - Para confirmar as assinaturay se heltpsiiiseoureddsign com.lrfve e D PL ¢
gt
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Folha n .o
Processo n2.009/2026
Dispensa n? 006/2026

Assinatura:

S o T T R R

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAQ:

Nome: Marcela Aparecida da Silva Franga

Cargo: Presidente da Fusam M.

CPF: 349.724.868-13 /\g)

Assinatura: A(Jl\
RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM &) AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome: Marcela Aparecida da sy
Cargo: Presidente da Fusam \
CPF: 349.724.868-13
Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Raquel de Paula LIAF CAFBEYRaAIEen
Cargo: Procuradora e Dasign

CPF: 326.050.688-89 | wgr vve =ovs oo v
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Kelem Karla de Lima st
Cargo: Gerente Financeiro _ /Ke\eg;manoe\m
CPF: 054.438.196-31 ey Gerelc sam
Assinatura: e e

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Daiany Helena de Souza Dias
Cargo: Diretora Assistencial _

FISCAL(AIS) DO CONTRATO:

Nome: Pamela Cristine de Carvalho Pevide
Cargo: Gerente de Enfermagern s

CPF:400.337.948-98 ~ CPF:360.257.138-63

’“ﬂL M/ b

Assinatura: % Assinatura: Garapio de E';'f\fﬁ.];;e”_
DEMAIS RESPONSA 515[ ): "

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

1\T} ¢ L

Cargo:

(5 3 R ——————

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que

tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsaveis por a¢des de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos e

de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagbes de contas, caso o
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles jd arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e
Notificacio, sera ele objeto de notificagio especifica. {inciso acrescido pela Resolugdo n®11/2021).

raguel carpeqeani@milclear

e T B

AV. DR. PEREIRA DE MATTOS, 63 - CENTRO - CACAPAVA/SP - PABX. 12 - 3654-8800 - CEP: 12.281-450
LICITACAOES DIRETO: 17 — 3654 - RRNT - liritacoecffieam com hr
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Folha n@. ...
Processo n2. 009/2026
Dispensa n? 006/2026

Assinatura:
i B ——————

LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP
Processo n? 009/2026 - Dispensa de Licitacdo n® 006/2026

CONTRATANTE: FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIiP10 DE CACAPAVA - FUSAM
CNPJ N¢:50.453.703/0001-43
CONTRATADA: MILCLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ n? 02.666.114,/0001-09
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 002/2026

DATA DA ASSINATURA: 24/02/2026
VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO NA FUNDACAO

DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA - FUSAM.
VALOR (R$): R$ 1.734.118,20 (UM MILHAO, SETECENTOS E TRINTA E QUATRO MIL, CENTO E

DEZOITO REAIS E VINTE CENTAVOS).

Declaro(amos), na qualidade de responsével(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicio do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, 0s a seguir
relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, e serio remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orgamento detalhado em planilhas que expressem a composicio de todos os seus custos
unitarios;

¢) previsdo de recursos or¢amentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes decorrentes de
obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma;

d} comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servi¢os foi contemplado em
suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Cacapava, 24 de Fevereiro de 2026.

RESPONSAVEL:
Nome e cargo: Marcela Aparecida da Silva Franca - Presidente da Fusam

. . . . - - \.
E-mail institucional: presidé @a@fusam.com.br

N

Assinatura: - g raguel.carpeasanisimilclean.com.
A /\ &f“‘m D4sign
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FUSAM

TERMO DE REFERENCIA

1- Do objeto

1.1. Contratacdo Emergencial de Empresa Especializada para a Prestacdo de Servico de
Acolhimento para atender a demanda da FUSAM, para prestacdo de servicos terceirizados ininterruptos
relacionados ao setor Operacional da Saude nas funcBes de: Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e
Meédico Radiologista/Ultrassonografista.

A presente Contratacdo tem por objeto garantir assisténcia aos usuérios do SUS, contribuindo
assim para a melhoria do atendimento ofertado pela Fundagiio de Satde e Assisténcia do Municipio de
Cagapava. Considerando a Instituigdo de sadde ser a Unica do municipio a oferecer atendimento de
urgéncia e emergéncia aosusuarios do SUS e ainda possuir leitos de internagdo para UTI (Unidade de
Terapia Intensiva) em suas dependéncias.

Considerando a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 - preconiza a contratacio de Servigos de
Sadde, a fim de suplementar o existente e assim conferir um melhor atendimento a populacdo.

Ealein?13.429, de 31 de marco de 2017 - Esta Lei regulamenta a terceirizagdo, permitindo que as
empresas contratem servigos terceirizados para atividades-fim, além das atividades-meio.

Considerando a necessidade de atendimento das determinagdes e recomendacdes do
MP/SPreferente ao Termo de Ajustamento de Conduta lavrada e assinada no dia 18 de abril de 2024
para cumprimento das obriga¢Bes, visando atender as necessidades junto a Fundacdo de Saude e
Assisténcia do Municipio de Cagapava, conforme condicdes estabelecidas neste instrumento e seus
anexos.

1.2. Considerando que os padrées de desempenho e o0s servicos do objeto deste Termo de
referéncia pode ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagfes usuais de mercado,
classificamos o referido objeto como ‘servico comum’.

1.3. Nos termos do artigo 48 inciso | da Lei Complementar Federal n? 123/06 o presente certame
nao se destina exclusivamente a ME e EPP.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 4 (quatro) meses, prorrogaveis na forma da lei ou até o
término da conclusdo do processo licitatério para contratagdo em questio.
2- Justificativa e objetivo da contrataco

Em primeiro plano, justifica-se a contratacdo tendo em vista o término dos contratos temporarios
havidos por processo seletivo (mais de 60 profissionais) e a falta de tempo necessario para deflagracio

Av. Dr. Pereira de Mattos, 63 ~ Centro - Cagapava/SP - CEP 12.281-450  Telefone: {12) 3654.8800

raguel.carpeneani@milclean.com.
Inscricdo Municipal 6143 CNPJ 50.453.703/0001-43 s DASign
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FUSAM

de outro certame, considerando a urgéncia de substituicdo destes profissionais de maneira imediata,
n3o havendo mais listas disponiveis de processos seletivos e ou concurso publico queforam esgotadas
visando a contratacio temporaria de profissionais, ndo restando outra fonte de cadastro legal que se

pudesse invocar para contratagdo imediata.

Ainda, considerando, que foi firmado um TAC com o Ministério Publico local que proibe a
contratacdo de profissionais no regime de RPA, restringe-se, ainda mais, o formato de contratacdo
imediata que se pretende, ndo restando alternativa a ndo ser terceirizagdo desta mao de obra por
empresa especializada.

A contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de acolhimento, nas fungbes
acima especificadas, mostra-se imprescindivel e urgente para suprir, de forma imediata e temporaria, a
reposicdo de profissionais cujas vagas encontram-se atualmente em aberto, sem possibilidade de
preenchimento pela lista do Concurso Publico n2 01/2025, considerando que ja foram chamados todos
aqueles que se enquadram no limite para efetivagdo, em alguns casos até ultrapassando a previsdo
editalicia.

Além disso, com a tomada de decisdo administrativa com relagdo ao modelo de gestdo do Pronto
Socorro Adulto e Infantil, optando-se por firmar com entidade qualificada no municipio como
organizacdo social na drea de salde, contrato de gestdo, torna-se temerdrio prover contratacdes
efetivas, eis que a mao de obra que hoje labora no PSA e PSI do quadro de servidores efetivos sera
realocada para o Hospital, motivo pelo qual poderd haver excesso de recursos humanos com
consequente desperdicio ao erdrio publico, fato este que serd mitigado com este tipo de contratacdo
que se pretende realizar.

Todavia, registra-se que os candidatos classificados no concurso foram regularmente convocados
para prestag¢do de servigo tempordrio, contudo, ndo houve adesdo suficiente, seja por indisponibilidade
de hordrio, desisténcia formal ou auséncia de interesse nas condicbes ofertadas, resultando na
inexisténcia de candidatos aptos para ocupacdo das vagas no presente momento.

Ressalta-se, ainda, que além dos motivos ja delineados com relagdo a formalizacdo de contrato de
gestdo no PSA e PSI, eventualinstauragdo de processo seletivo, ou até mesmo novo processo para
contratacdo de empresa especializada para organizagdo e execuc¢do de concurso publico, bem como
todos os tramites administrativos e legais de elaboracdo de edital, divulgacdo, inscri¢des, aplica¢do de
provas, classificagdo e chamamento, demanda prazo estimado minimo de aproximadamente 90
{noventa) dias, periodo incompativel com a manutencdo segura e regular das atividades assistenciais.

Além disso, a ndo reposicdo do quadro de enfermagem, diante de deficit reconhecido, pode
configurar descumprimento da Constituicdo Federal (art. 196), da Lei n2 8.080/1990, da Lei n2
7.498/1986 e das resolugGes do COFEN sobre dimensionamento de pessoal, além de comprometer os
principios da eficiéncia e continuidade do servigo publico, com impacto direto na seguranga do paciente.

Hamtclean.com.
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Cabe ressaltar ainda que a FUSAM conta com uma notificacio do COREN SP ao Ministério do
trabalho conforme oficio CODIN n2 7123.2025/PTM SIC na data de 18 de julho 2025 relacionado ao
dimensionamento do COREN, sendo caracterizado, prima facie, subdimensionamento da equipe de

enfermagem nessa instituicdo, fato este passivel de penalizacdo com multa pecuniaria diaria.

A permanéncia dos servigos com dimensionamento minimo ou deficitario de pessoal durante esse
intervalo é tecnicamente invidvel, uma vez que gera sobrecarga das equipes, eleva o risco assistencial,
compromete a seguran¢a do paciente e pode resultar em interrupgdo ou restricio de servigos
essenciais, inclusive com necessidade de fechamento parcial ou total de setores, como medida extrema
para evitar danos maiores a assisténcia prestada.

Fundamentacdo Legal
A presente contratagdo encontra respaldo na Lei n? 14.133/2021, especialmente:

* Art. 75, inciso VIl - que autoriza a contratacdo direta, por dispensa de licitacdo, nos casos de
emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situa¢io que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamentos e
outros bens, limitando-se ao estritamente necessario para o atendimento da situacdo emergencial;

* Art. 11 — que estabelece como principios da administracdo publica, dentre outros, a continuidade
do servigo ptiblico, a eficiéncia, a seguranga juridica e o interesse publico;

* Art. 37, caput, da Constituicdo Federal, que imp8e & Administragdo Publica o dever de observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sendo a manutencio de
servi¢os de saude com quadro de pessoal insuficiente incompativel com tais preceitos.

Adicionalmente, a Lei n? 8.080/1990 (Lei Orgédnica da Saide) dispde gue a saude & direito
fundamental do cidaddo e dever do Estado, competindo ao gestor publico garantir a continuidade,
integralidade e seguranca da assisténcia, ndo sendo admissivel a interrupcdo de servicos por auséncia de
planejamento ou reposicdo de recursos humanos essenciais.

Impactos Legais e Administrativos da N3o Reposi¢do Imediata

A ndo reposicdo imediata dos profissionais ou a auséncia de medida alternativa para suprir o déficit
podera acarretar:

» Risco iminente a seguranga do paciente, com possibilidade de ocorréncia de eventos adversos,
falhas assistenciais e agravamento de guadros clinicos;

» Descumprimento de normativas técnicas e assistenciais, incluindo protocolos de seguranca do
paciente e critérios minimos de funcionamento dos servicos de satde;

+ Responsabilizagdo administrativa, civil e ética da gestdo, em razio da omissdo na adocdo de
medidas necessdrias para garantir a continuidade e a seguranca da assisténcia;
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« Apontamentos por drgdos de controle e fiscalizagao, tais como Tribunal de Contas, Ministério
Publico e Vigildncia Sanitaria, em virtude da manuten¢do de servigos em funcionamento sem
dimensionamento adequado de pessoal;

« Possivel interdicdo de setores assistenciais, comprometendo o acesso da populagdo aos servigos
de satide e gerando impacto direto na rede de atencdo.

e Excesso de Horas Extras, decorrente no enorme absenteismo constatado na instituicdo
impactando financeiramente o Hospital, bem como comprometendo a eficiéncia do servico prestado;

Diante do exposto, a contrata¢do emergencial de empresa especializada configura-se como medida
necesséria, proporcional, tempordria e juridicamente amparada, com o objetivo de assegurar a
continuidade dos servicos publicos de satde, preservar a segurancga dos pacientes e mitigar riscos legais
e assistenciais, até gue seja possivel a recomposicdo definitiva do quadro de pessoal apds a
implementagdo do modelo de contrato de gestdo por organizacdo social no PSA e PSI.

Ofertar aos usudrios do SUS atendimento digno e de qualidade, contribuindo assim para
manutencio e melhoria do atendimento ofertado pela Fundagdo de Saude e Assisténcia do Municipio
de Cagapava.

3- Descricdo da solugdo

A contratacio do objeto em tela permitird uma gestdo mais eficiente e integrada das atividades,
garantindo a continuidade e a qualidade dos servigos, além de estar em conformidade com a legislacdo
vigente, reduzindo riscos de passivos trabalhistas.

A modalidade de contratagdo terceirizada oferece maior flexibilidade para atender a variacdes na
demanda,considerando que o Hospital é referéncia para o municipio de Cagapava e funciona de portas
abertas 24 horas, 7 dias por semana.

A presente contratagdo visa atender a necessidade de reposi¢do de mao de obra nos setores da
FUSAM por um periodo de 04 (quatro} meses.

A presente contratagdo tem por objetivo ofertar assisténcia aos usuarios do SUS, contribuindo
assim para daassisténcia e do atendimento ofertado pela Fundac¢io de Salde e Assisténcia no Municipio
de Cacapava.

A solugdo visa a contratagdo de servigos terceirizados para atender a demandas especificas da
organizagdo, garantindo a eficiéncia operacional, a conformidade legal e a qualidade dos servigos
prestados.

A terceirizacdo permitird que a empresa se concentre em suas atividades principais, delegando
funcdese a prestadores especializados.

Permite corrigir a problematica do alto indice de absenteismo, na medida em que a empresa fica
responsavel pela reposi¢do imediata de profissional, evitando o excesso de horas extras e gueda da

raauel carpeneani@milclean.cam.
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eficiéncia do servico prestado.

3.1 - Descri¢do das fungdes, quantidades e jornada:
lor Valor
Faris . - Qtd Valor Va
Descrigdo Horario Escala Func | Unit/Més Mensal 1 Misses
1 Técnico de Enfermagem 07has19h 12X36 21 RS 10.000,0 | R$210.000,0 | RS 840.000,0
2 Técnico de Enfermagem 1Shas07h 12X36 19 RS 11.000,0 | R$209.000,0 | RS$836.000,0
3 Enfermeiros 07has19h 12X36 10 RS 14.500,0 | R$145.000,0 | RS$580.000,0
4 Enfermeiros 19has07h 12X36 6 RS 15.500,0 RS$93.000,0 | R$372.000,0
Médico Radiologista . 20 horas
5 ) Diurno . 1 RS 21.000,0 RS 21.000,0 RS 84.000,0
Ultrassonografista semanais
TOTAL
ESTIMADO R$ 678.000,0 |RS 2.712.000,0

3.2 — Escopo de trabalho

3.2.1. TECNICO DE ENFERMAGEM

v Desenvolver as atribui¢es conforme Decreto 94.406/87, sempre que necessario, ou
quando for solicitado.
v

supervisdo do enfermeiro.
v

Etica dos profissionais de Enfermagem;
v

organizacional estabelecidos pela Fusam.
v

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob
Exercer suas atividades em consondncia com principios éticos e legais conforme cédigo de

Executar suas funcBes de acordo com as normas e rotinas, regimento interno, manual

Respeitar e desenvolver suas fun¢des de acordo com os protocolos estabelecidos na
Unidade de Pronto Atendimento.

v Receber e passar plant3o de enfermagem, nos horarios pré-estabelecidos;
v Registrar em prontuario as ocorréncias;
v Auxiliar o enfermeiro na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral, em

programas de vigildncia epidemioldgica e no controle sistematico da infecgdo hospitalar, inclusive
prestando assisténcia aos pacientes com moléstias infecciosas.
v Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢Bes de

realizagdo dos mesmos;

v Coiher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de laboratério, segundo
orientagdo;
v Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentacéo,

utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de satde;
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| FUSAM

v Verificar os sinais vitais e as condicdes gerais dos pacientes, segundo prescri¢do médica e
de enfermagem;

v Preparar e administrar medicagBes por via oral, tépica, intradérmica, subcutanea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrigdo médica, sob superviséo do Enfermeiro;

v Controlar e registrar liquidos infundidos, eliminados e outros pardmetros

v Cumprir prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem;

v Realizar a movimentac3o e o transporte de pacientes de maneira segura;

v Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

v Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios
para a realizac3o de relatérios e controle estatistico;

v Circular e instrumentar em salas obstétricas, preparando-as conforme o necessério;

v Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas
da Instituicdo, o material necessdrio a prestagdo da assisténcia a salide do paciente;

v Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

v Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo
e comunicando ao superior eventuais problemas;

v Executar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizacdo de materiais e equipamentos,
bem como seu armazenamento e distribuicdo;

v Realizar atendimento pré-hospitalar em urgéncias e emergéncias.

v Realizar remocses e transferéncias entre hospitais e alta.

v Colaborar e participar dos processos de Gestdo da Qualidade, Educacdo Permanente,

Grupos de trabalho, Comissdo de Humanizacdo, Gerenciamento de risco, Comissdo de Etica de
enfermagem e outros inseridos na Instituicdo,

4 Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo utilizando de equipamentos e programas
de informdtica;

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢do.

v Cumprir e aplicar as leis e regulamentos do SUS;

v Cumprir normas, ordens de servigos, portarias e regulamentos da Administra¢do Publica

Municipal, se submetendo a coordenacdo do referido servico em conjunto com a Secretaria Municipal
de Saude.

3.2.2. ENFERMEIRO

v Desenvolver as atribuicdes conforme Decreto 94.406/87, sempre que necessario ou
quando for solicitado.

v Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes.

v Exercer suas atividades em consondncia com principios éticos e legais conforme cédigo de

Etica dos profissionais de Enfermagem;

v Executar suas fungbes de acordo com as normas e rotinas, regimento interno, manual
organizacional estabelecidos pela Fusam.

v Respeitar e desenvolver suas fungdes de acordo com os protocolos estabelecidos na
Unidade de Pronto Atendimento.
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v Supervisionar a equipe dos técnicos de enfermagem.

v Garantir que os servigos terceirizados estdo transcorrendo de forma efetiva (laboratorio,
raio-x, limpeza, recepgdo e controladoria de acesso, fornecimento de refei¢des, médicos)

v Realizar plano de cuidados de enfermagem e supervisionar a continuidade da assisténcia
prestada aos pacientes;

v Prever e prover os setores sob sua supervisio de recursos humanos e materiais
necessarios ao atendimento;

v Supervisionar as agdes dos profissionais da equipe de enfermagem;

v Realizar escala didria de atividades dos funciondrios;

v Conferir o material permanente e psicotrépicos do setor;

v Orientar a desmontagem da sala de curativo e expurgo e o encaminhamento de materiais
especiais;

v Priorizar o atendimento aos pacientes dependendo do grau de complexidade clinico;

v Checar materiais e equipamentos necessarios ao setor;

v Manter ambiente seguro tanto para o paciente quanto para a equipe multiprofissional;

v Recepcionar o paciente no acolhimento, certificando-se do correto preenchimento dos
impressos proprios, prontuério, pulseira de identificacdo e exames pertinentes a internac3o;

v Realizar inspegdo fisica no paciente na hora da visita;

v Realizar sondagem, caso haja necessidade e conforme prescrigio médica;

v Checar resultados de exames laboratoriais realizados no setor;

v Providenciar a manutengdo de equipamentos junto aos setores competentes;

v Realizar relato em livro de ordens e ocorréncias;

v Prescri¢do da assisténcia de Enfermagem;

v Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

v Cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas

v Receber e passar plantdo de enfermagem, nos horéarios pré-estabelecidos;

v Registrar em prontudrio as ocorréncias;

v Aprazar prescricdes médicas;

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung3o.

v Cumprir e aplicar as leis e regulamentos do SUS;

v Cumprir normas, ordens de servigos, portarias e regulamentos da Administragdo Publica
Municipal, se submetendo a coordenagdo do referido servico em conjunto com a Secretaria Municipal
de Sadde.

3.2.3. Médico Radiologista /Ultrassonografista

O médico radiologista interpreta exames de imagem (Raio-X, Tomografia, Ressonancia, Ultrassom)
para diagnosticar doengas, atuando nas 4&reas diagnéstica e intervencionista, onde realiza
procedimentos minimamente invasivos guiados por imagem, como bidpsias e drenagens, auxiliando
outros meédicos a definir o tratamento correto. Sua funcdo vai além da analise, traduzindo imagens em
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informagdes cruciais para a saude do paciente, sendo essencial para diversas especialidades médicas.

v Diagnéstico por Imagem: Analisa e elabora laudos detalhados de exames como Raio-X,
Mamografia, Tomografia Computadorizada (TC), Ressonancia Magnética (RM) e Ultrassonografia (USG)
para detectar anomalias, lesdes e doencgas.

v Radiologia Intervencionista: Realiza procedimentos terapéuticos guiados por imagem,
como:Bidpsias (retirada de fragmentos para analise), Drenagens de abscessos ou outras colegdes,
EmbolizacBes (blogueio de vasos sanguineos), Infiltragbes para alivio da dor.

v Colaboragdo Médica: Trabalha em conjunto com cirurgides, oncologistas, neurologistas,
pediatras, entre outros, fornecendo informacdes para o melhor plano de tratamento.

v Monitoramento: Acompanha a evolugdo de doengas e a resposta ao tratamento através

de exames seriados, especialmente em casos de cancer.

4-DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

Visando assegurar a seguranga juridica da contrata¢gdo em tela, os requisitos de contratagdo a
seguir relacionados deverdo ser fielmente cumpridos pela empresa contratada:

4.1. QUALIFICACAO TECNICA

Apresentacdo de atestado de capacidade técnica operacional em nome da LICITANTE fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado comprobatodrio do desempenho de atividade de gestdo de
m3o de obra com dedicacdo exclusiva independentemente do servigo, de no minime 50% do efetivo
exigido para execugdo dos servigos, nos termos do §2° do artigo 67 da Lei n® 14.133/21. Caso referidos
atestados ndo detalhem e quantifiquem o fornecimento, aceitar- sé-a, complementarmente aos
documentos, copia da (s) respectiva (s) Nota (s) fiscal (ais).

Ser4 admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o
somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo
equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo.

Até a data de assinatura do contrato, a empresa Contratada devera apresentar:

Relacdo todos os profissionais que prestardo servigos 3 CONTRATANTE, com os documentos
referente as respectivas contratacdes, bem como os respectivos registros nos conselhos competentes,
o0s quais devem estar ativos.

Apresentar responsavel técnico na drea de enfermagem devidamente registrado no COREN;
Apresentar responsavel médico devidamente registrado no CRM;

Apresentar registro de inscrigiio da empresa Contratada no COREN
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FUSAM

Apresentar registro de inscri¢do da empresa Contratada no CRM

4.2. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

4.2.1.  Os licitantes como condigdo de habilitagdo, deverdo apresentar comprovacdo de que
possuem capital social equivalente a, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado deste certame,
que é de RS RS 2.712.000,00 (Dois mithdes, setecentos e doze mil reais.), nos termos do Artigo 69, § 4¢
da Lei 14.133/2021.

4.2.2. Comprovagdo da boa situagdo financeira atestada por declaracdo, assinada por
profissional habilitado da drea contabil, legalmente reconhecido junto ao Conselho Regional de
Contabilidade da sede ou filial do licitante, que ateste o atendimento pelo licitante do indice econémico
de liquidez geral (LG), indice de liquidez corrente (LC) ambos maior ou igual a 1,00 (um) e Grau de
Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,5 (meio), para os 02 {dois) Ultimos exercicios financeiros,
calculada conforme a férmula abaixo:

Onde:
indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou superior a 1,0 {um), onde:

ILG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1,0 {um), onde:
ILC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

Grau de Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,5 (meio), em que:

GE = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total

ILC = Indice de Liquidez Corrente;
ILG = Indice de Liquidez Geral;
AC = Ativo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;
PC = Passivo Circulante;

ELP = Exigivel a Longo Prazo

PRESETM s @ milcle an.com.
Av. Dr. Pereira de Mattos, 63 - Centro - Cagapava/SP - CEP 12.281-450  Telefone: (12) 3654.8800  gowm pasign

- R D. P L ¢
Inscricio Municipal 6143 CNP] 50.453.703/0001-43 < b

Pégina 9de 14 S Rubricado
451y PR

inento assinado sletronicamente, ¢

{24849 aZeb- 95037 A0

cure.ddsign.com. brfverificar




GE = Grau de Endividamento;
AT = Ativo Total

PARA ASSINATURA DO CONTRATO: Da adjudicatdria se exigira no ato da assinatura do contrato a
prestagdo de garantia das obrigagdes assumidas no limite de 5% (cinco por cento) do valor contratual,
em uma das seguintes modalidades: caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia; seguro-garantia; fianca bancdria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, nos termos do Art. 96 da Lei 14.133/2021.

5- Execugdo do objeto

5.1. O infcio da execu¢do do objeto ocorrera a partir da data de assinatura do contrato, observando
o que dispde o edital, com prazo de execugdo de até 04 (quatro} meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei n? 14.133/2021, mediante justificativa formal e desde que haja interesse da
Administragdo.

5.2. A Contratada fica responsavel ainda pela observancia de todas as Normas e legislagOes
pertinentes ao ramo de atividade.

6- Gestao do contrato

6.1.0s servicos deverdo ser prestados nas dependéncias da Fundagdo por profissionais habilitados
conforme relacdo e escala de plantdo previamente aprovadas pela CONTRATANTE, compreendendo o
atendimento a paciente do Sistema Unico de Sadde — SUS, usudrios de convénio e particulares,
considerando ser a contratante unidade de referéncia para todos os atendimentos e internacdes de
média complexidade do municipio de Cagapava e Jambeiro, contando com Pronto Socorro Adulto de
portas abertas 24 (vinte e quatro) horas por dia.

6.2. A CONTRATADA devera efetuar a reposicdo de pessoal nos locais de trabalho, em caso de faltas
injustificadas ou por doeng¢as de forma imediata, a fim de garantir o servico continuo.

6.3. A Contratada responsabilizar-se-d por acidentes na execugdo dos servigos, bem como
responder civil e/ou criminalmente, por quaisquer danos causados, diretamente ou indiretamente, 3
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo e manter a CONTRATANTE a salvo de
guaisguer queixas, reivindicagBes ou reclamacdes de seus empregados e/ou de terceiros, em
decorréncia da presta¢ao dos servigos contratados.

6.5. A CONTRATADA serd a Unica responsavel pelos acidentes que possam decorrer da prestacio de
servigos objeto deste contrato, bem como pela reparacdo integral de todos e quaisquer danos que seus

Av. Dr. Pereira de Mattos, 63 - Centro - Cagapava/SP - CEP 12.281-450 Telefone: (12) 3654.8800

Inscrigio Municipal 6143 CNPJ 50.453.703/0001-43 TGl OB bR AN SR
¥ D4Sign

Pagina 10 de 14

KD P L e

T:v-;ﬂ A8

ado eletron
s Rubricado



? FUSAM

funciondrios vierem a causar a CONTRATANTE, seus prepostos ou terceiros na execuc¢do dos servicos do
presente contrato, desde que constatado dolo ou culpa dos prepostos da Contratada.

6.6. A CONTRATADA deverd fornecer a seus colaboradores, crachd com identificacdo de: foto,
nome completo e fungdo. Os crachas deverdo conter o logo da CONTRATADA;

6.7. A empresa CONTRATADA devers prover a seus colaboradores, os EPIS - Equipamentos de
protecdo Individual, contemplados no PGR - Programa de Gerenciamento de Risco da CONTRATANTE,
normas e legislagBes vigentes, em quantidades necessarias para a execugdo das atribuicBes de forma
segura quando solicitado.

6.8. A CONTRATADA deverd oferecer a seus empregados, uniforme condizente com a atividade a
ser desempenhada no drgdo contratante e conter logo da CONTRATADA, contendo sem qualquer
repasse do custo para os empregados e entregas anualmente ou sob reposicdo por desgaste.

6.9. A CONTRATADA deverd assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar
qualificada como de natureza grave, ndo devera ser mantido nem retornar as instalacdes da
CONTRATANTE, devendo a substituicdo ocorrer de modo gue ndo prejudique o andamento dos servicos
prestados.

6.10. A empresa contratada devera manter disciplina nos locais dos servicos, substituindo os
colaboradores cuja atua¢do, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servico plblico;

6.11. A CONTRATADA devera encaminhar o registro de ponto de seus colaboradores, sempre que
solicitado pela fiscalizagdo da Fusam.

6.12. A CONTRATANTE nio disponibilizara refeicio aos colaboradores da CONTRATADA, devendo
estar sob responsabilidade da CONTRATADA.

6.13. A CONTRATADA se responsabilizara pela cobertura integral da escala de trabalho proposta
pela CONTRATANTE conforme o objeto deste contrato, durante todo o periodo de vigéncia do mesmo,

para atendimento presencial;

6.14. O controle e o pagamento pelos servicos prestados serdo efetuados com base nos seguintes

critérios:
Qualidade do Servigo Prestado - Auséncia de Ocorréncias
Auséncia de Ocorréncias Escala
Notificacdes de S.A.U. - Servico Apoio ao Usudrio
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‘ ObrigacBes Trabalhistas

6.16. E obrigatdrio 8 CONTRATADA seguir todas as diretrizes técnicas da CONTRATANTE;

6.18. A CONTRATADA deverd providenciar o cadastro junto ao CNES da CONTRATANTE - por
intermédio do setor de faturamento - de todos os profissionais que prestardo servigo na Instituicdo, com
no minimo 24h de antecedéncia;

6.19. A CONTRATADA fica obrigada a dar fiel cumprimento a legislagdo, as determinagBes do
Ministério da Satde e respeitar as decisbes Administrativas e o Regulamento Interno da CONTRATANTE;

6.20. S30, ainda, obrigagdes da CONTRATADA:

a. Executar os servicos dentro do melhor padrdo de qualidade, observadas as especificacdes
e boa técnica de execugdo, zelando sempre pela boa qualidade dos servigos, se responsabilizando pela
integridade e por possiveis danos causados em equipamentos e materiais fornecidos pela
CONTRATANTE, os quais sejam utilizados por profissionais da empresa CONTRATADA;

b. A CONTRATADA ficard responsavel pelo pagamento dos encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas, previdencidrios e outros que decorrerem dos compromissos assumidos com a
CONTRATANTE, por forca do contrato a ser firmado, relativamente aos empregados destacados para o
servigo;

c. A CONTRATADA respondera uUnica e exclusivamente por todo e qualquer ato praticado
por seus empregados, ex-empregados ou prepostos, que dele decorra a obrigacio e/ou necessidade de
ressarcimento de danos materiais ou morais, conforme Cédigo Civil e demais artigos e legislagdes
aplicaveis;

d. A CONTRATADA se obriga a manter em segredo todas as informagdes cadastrais e
comerciais obtidas através deste Contrato, respondendo tinica e exclusivamente pela indenizacdo por
violagdo a esta regra (em conformidade a Lei Geral de Protecio de Dados - LGPD);

e. Manter a equipe completa todos os dias e durante todo o horario previsto para a
prestacdo dos servicos;

f. Designar um supervisor capacitado e habilitado para acompanhar os servicos. Os
supervisores deverdo ser devidamente habilitados e capacitados para supervisionar e garantir a
execucdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida, ministrar treinamentos,
selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPIs, produtos e equipamentos. Os
supervisores deverdo contar com um veiculo de no méaximo 10 (dez) anos, para entrega dos materiais e
dos EPIS bem como acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos realizados. O supervisor terd a

s
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obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/ fiscal do Contratante e tomar as

providéncias pertinentes;

6.21. A CONTRATADA fica obrigada a dar fiel cumprimento 3 legislacdo, as determinacdes do
Ministério da Satde, Cédigo de Etica Profissional da Classe, Resolugbes da Especialidade, Resolu¢des
referentes a Terapia Intensiva, Descricdo Sumaria da Atribui¢cdo dos Cargos dos Hospitais na area
assistencial, Diretrizes da Associacdo da Especialidade - ASSOBRAFIR, respeitar as decisdes
Administrativas e o Regulamento Interno da CONTRATANTE:

a) Substituir qualquer profissional que venha a ser considerado pelo conselho de classe,
inabilitado na execugdo dos servicos, MANTENDO O ATENDIMENTO contratado;
b) Manter a equipe completa todos os dias e durante todo o horario previsto para a

prestacdo dos servigos;
c) A equipe CONTRATADA serd responsavel pelo preenchimento completo dos documentos
pertinentes ao setor - inclusive em sistema, quando este estiver disponivel;

7 - Critérios de Medig¢do e pagamento

As medi¢Bes para efeito do pagamento serfio realizadas de acordo com os seguintes
procedimentos:

7.1. Apés a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentagéo
exigida, a Fiscalizagdo atestard a medicdo, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 03 (trés) dias
contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizard a emissdo da correspondente
fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente 2 comunicag¢do dos valores aprovados.

7.1.1.As Notas Fiscais/Faturas dever3o ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, e
apresentadas para a Fiscalizagdo.

7.1.2.A Fiscalizagdo emitird o Atestado de Realizagdo dos Servicos em até 03 (trés) dias contados a
partir do recebimento da(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).

7.1.3.0s pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias Gteis contados da data de emissdo dos
Atestados de Realizagdo dos Servicos, em conta corrente da CONTRATADA, em conformidade com os
servicos executados, mediante a apresentacdo dos originais da nota fiscal/fatura.

7.2. O recebimento provisorio ou definitivo dos servicos nido exime a CONTRATADA de sua
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execu¢do do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7.2.1.0 recebimento definitivo dar-se—a por servidor ou Comissdo designada pela Administragdo,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso de prazo de vistoria de até 90
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(noventa) dias corridos, que comprove a adequagdo do objeto as condigBes contratuais, na forma

expressa na alinea ‘b’, da legislagao supra.

7.2.2.0 objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato.

8- Forma e critério de sele¢do do fornecedor

8.1. O Critério de julgamento da proposta é o menor prego global, a contratagdo se dard nos termos
do Art. 75, Vil da Lei n® 14.133/2021.

9 - Adequacgio Or¢amentdria

9.1 - As despesas decorrentes deste certame correrdo no presente exercicio a conta da dota¢do
orcamentdria a ser informada pela Geréncia Financeira da FUSAM.

Cacapava, 28 de janeiro de 2026.

DAIANY HELENA DE SOUZA DIAS
DIRETORA ASSISTENCIAL
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